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El proyecto piloto se desarrollara durante 2023 y 2024 con el apoyo del Ministerio
para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, a través de las subvenciones
para el financiamiento de proyectos innovadores para la transformacion
territorial y la lucha contra la despoblacion.
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El objetivo principal es la recuperacién de oficios y técnicas tradicionales en clave
de innovacion y sostenibilidad, a partir del patrimonio cultural y natural, para
generar oportunidades laborales estables y de cualidad a la Conca de Barbera, con la
finalidad de revertir el descenso demografico que sufre el territorio des de hace unos
anos.

Objetivos especificos:
1. Elaborar un diagnoéstico sistémico al inicio del proyecto (noviembre 2022), y una evaluacion de
impacto (durante y post).

2. Realizar formaciones y sesiones de trabajo en relacién con los ambitos de trabajo priorizados: la
agroecologia, los recursos naturales, el turismo sostenible, y el emprendimiento y la orientacion
laboral.

3. Alcanzar una mejora de empleabilidad de los participantes (especialmente jovenes y mujeres),
aumentando sus capacidades y competencias.

4. Impulsar la creacion de un agente con entidad propia que dé continuidad al proyecto, y que vele
por revertir el descenso demografico de la comarca.




DIAGNOSTICO SISTEMICO

Sesiones de trabajo con distintos agentes de
la comarca (noviembre 2022)

- Sintesis de estudios previos.

- Identificacién de retos a corto, medio y largo
plazo.

- Identificacion factores facilitadores e
inhibidores del despoblamiento.

- Identificacion de las palancas de cambio a
las que queremos incidir para generar un
cambio en positivo.

EVALUACION DE IMPACTO

Trabajo continuado durante el desarrollo
del proyecto (2023-2024)

- Definicibn de efectos e
esperados.

impactos

- Formulacion de indicadores.

- Recogida de datos.

Esta parte del proyecto es liderada por el consultor
externo Bernardo Garcia.




AGROECOLOGIA Y ALIMENTACION (2024)

= Servicio de apoyo a la transicion agroecoloégica para el campesinado y la
diversificacion de la actividad agraria.

Capsulas formativas: olivos, arboles frutales y viia, cereales y legumbres,
huerta, y lino i cafnamo.

—> Estudio sobre los cultivos extensivos generalmente de secano de la comarca,
que pueden tener un potencial comercial.

= Plan de trabajo sobre la transicién agroecolégica y la diversificacién agraria.



RECURSOS NATURALES

= Formacion de piedra seca: curso basico de “marger”.
Octubre de 2023
Reconocido por el Gremi de Margers de Catalunya.

= Formacion sobre técnicas sostenibles de rehabilitacion de viviendas.
Noviembre de 2023

= Formacion sobre gestion del agua.
Febrero 2024



TURISMO SOSTENIBLE

— Formacion sobre guiaje interpretativo del patrimonio.
Febrero 2024

=> Formacion sobre economia circular aplicada en instalaciones de turismo.
Marzo 2024

= Diagnostico del sector turistico de la Conca de Barbera.
Diciembre 2024



EMPRENDIMIENTO Y EMPLEO

=> Impulso a la creacion de empresas, y orientacion laboral y bisqueda
activa de trabajo.

Durante todo el proyecto (2023 -2024)

= Curso de elaboracion de cerveza artesana (nivel 2).
Noviembre 2023.

=> Curso de comercializacion y marketing agroalimentario.
Abril 2024.

=> Curso de cocina de innovacioén con productos de KMO.
Febrero 2024.



Impactos esperados

1.

Los resultados del diagndstico sistémico y de la evaluacion de impacto, asi como
los otros estudios elaborados en el marco del proyecto, son conocidos y tenidos
en cuenta por gran parte de los agentes de la Conca de Barbera.

Se desarrollan iniciativas en la comarca con el propésito de atraer y fijar
poblacion.

Personas capacitadas en cada una de las formaciones implementadas.
Mejora de la empleabilidad de los participantes del proyecto.

Desarrollo comarcal sostenible en el tiempo, y acorde con el medioambiente.
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