
Manual de Identidad Corporativa



Este manual reune las herramientas básicas para el 
correcto uso y aplicación gráfica del logotipo 
“Encolabora” en todas sus posibles expresiones. Ha sido 
ideado pensando en las necesidades de todas aquellas 
personas responsables de interpretar, articular, 
comunicar y aplicar el logotipo en sus diferentes ámbitos.
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ASIMBOLOGÍA BÁSICA
Para evitar resultados no deseados en la 
puesta en prácticas del logo. Se tienen que
seguir una serie de normas genéricas.

El logo está construido a base de un 
símbolo, y colores corporativos que se 
deberán respetar para su uso correcto.

Además hemos convertido el símbolo del 
logo en "marca de agua" para que pueda ser 
utilizado en todos aquellos documentos, 
como fondo o marca anti-plagio del 
documento. Esta marca seguirá los colores 
marcados en el manual, aplicándose con 
una transparencia del 20% al verde y la 
mancha blanca al quedara diluida sorbre 
este al 40%.

ENCOLABORA // Manual de identidad corporativa



A.1LOGOTIPO CORPORATIVO
El logotipo es el identificador de 
“Encolabora”, y es de uso común en 
todas sus aplicaciones.
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Logotipo

Símbolo
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A.2ÁREA DE SEGURIDAD Y REDUCTIVILIDAD
Para asegurar la óptima aplicación y percepción del 
logotipo en todos los soportes y formatos, se ha 
determinado un área de seguridad, que establece una
distancia mínima respecto a los textos y elementos 
gráficos equivalente al símbolo:

El tamaño mínimo al que el logotipo puede ser 
reducido es de 20 mm de ancho.

20 mm
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A.3COLOR CORPORATIVO
Las referencias de color del logo son los pantones aquí 
especificados. Si las condiciones de impresión no 
permiten el uso de este, el logotipo podrá ser impreso 
en cuatricomía o en negro.

Habrá que tener en cuenta que este color aquí 
especificado, es para uso genérico. Existirán diferentes 
variantes de color para otros usos, específicas                                            
en el apartado C de esta guía.

Existirán dos variantes de color, tanto para 
Laboratorio de ensayo genérico como para la variante 
de inspección, con dos tipos de colores, puesto que del 
pantone elegido no hay equivalencia. Por tanto se 
pondrá como prioritario el pantone, pero se 
especificará en cmyk, rgb y hex su otra alternativa 
cromática.

Pantone
P 563 C

C62 M4 Y37 K0
R101 G186 B175 

HEX #65baaf



Comfortaa
ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
0123456789A.4TIPOGRAFÍA CORPORATIVA

La tipogradía corporativa es de la familia Comfortaa 
y será la tipografía de uso genérico y obligada en el 
logotipo. Sin embargo para los textos y uso 
coorporativo de otros documentos se utilizará la 
tipografía de la familia corbel, quedando Comfortaa 
para uso exclusivo del logotípo.
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Corbel
ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
0123456789
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BNORMAS
Para evitar resultados no deseados en la puesta en 
práctica del logotipo, se tienen que seguir una serie de
normas genéricas.

El valor del logotipo depende en gran medida de la 
disciplina en su aplicación.

Con el objetivo de no debilitar el mensaje visual, es 
fundamental evitar los efectos contraproducentes en 
su aplicación.

Un uso desordenado de la identidad visual crea 
confusión, y repercute muy negativamente en el perfil
y en la percepción que el público ha de tener de sus 
valores y servicios.

Ordenar y aplicar de forma correcta el logotipo, es 
garantía de que transmitirá perfectamente la jerarquía
dentro del conjunto de la imagen corporativa.



B.1VERSIONES CORRECTAS
Siempre que sea posible se aplicará la marca en su 
versión principal. En el caso que no sea posible por 
razones técnicas, se utilizará la versión en blanco y 
negro.
La máxima visibilidad, legibilidad y contraste tienen 
que asegurarse en todas las aplicaciones.

Si el logotipo se tiene que aplicar sobre fondos, no 
corporativos o fotografías, debe aplicarse en blanco o 
negro, en función de la luminosidad del fondo.

El logotipo tiene unas medidas y dimensiones 
relativas, determinadas por los criterios de 
composición, jerarquía y funcionalidad. En ningún 
caso se harán modificaciones de estos tamaños y 
proporciones.
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Versión principal

Versión blanco y negro



B.2OTRAS ADAPTACIONES DEL LOGOTIPO
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Se plantea una adaptación del logotipo original, 
añadiendo el texto: Entidad colaboradora de la 
administración hidráulica, según la nueva Orden de 
Entidades Colaboradoras como sello de identidad 
de las ECAH.

Para los informes de resultados, evaluación o 
verificación expedidos por la entidad en vertido del 
título de ECAH deberán ir acompañados del sello y 
la expresión “informe de”.



CVARIANTES
Para evitar resultados no deseados en la 
puesta en práctica del logotipo, en sus 
diferentes formas, se deben seguir las 
normas que hemos citado anteriormente. 
Pero además, para sus diferentes variantes, 
se establecen diferentes colores. En este 
apartado se especificará la correspondencia 
del color con su apartado.
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C.1GENERAL Pantone
P 563 C

C62 M4 Y37 K0
R101 G186 B175 

HEX #65baaf
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C.2 C79 M27 Y22 K5
R28 G140 B170 

HEX #1c8cae

LABORATORIO DE  ENSAYO GENÉRICO
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C.3LABORATORIO DE ENSAYO Y ORGANISMO DE INSPECCIÓN

C35 M73 Y43 K34
R133 G70 B85 
HEX #854655
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C.4ORGANISMO DE  INSPECCIÓN

C16 M49 Y100 K5
R208 G136 B11
HEX #d0880b

C18 M64 Y89K7
R199 G108 B43 

HEX #c76c2b
Color alternativo
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D.1CONVIVENCIA CON OTROS LOGOS
Como se ve en los ejemplos, el logotipo de 
Encolabora podrá ir acompañado de otros 
logos, en este caso con el del Ministerio. Dado la 
conformación del logo, será conveniente dejar un 
espacio entre ambos logos. Este margen será el 
mismo que se presenta en el apartado A2 de este 
mismo documento.
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DAPLICACIONES
Ordenar y aplicar de forma correcta el logotipo es 
garantía de que transmitirá perfectamente la jerarquía
dentro del conjunto de la imagen corporativa.

Por ello en este apartado vamos a dar unas pequeñas 
guías de aplicación.



D.1CONVIVENCIA CON OTROS LOGOS
Como se ve en los ejemplos, el logotipo de Encolabora 
podrá ir acompañado de otros logos, en este caso con el 
Ministerio. Dado la conformación del logo, será 
conveniente dejar un espacio entre ambos logos. Este 
margen será el mismo que se presenta en el apartado A2 
de este mismo documento.
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D.1CONVIVENCIA CON OTROS LOGOS
Como se ve en los ejemplos, el logotipo de 
Encolabora podrá ir acompañado de otros 
logos, en este caso con el del Ministerio. Dado la 
conformación del logo, será conveniente dejar un 
espacio entre ambos logos. Este margen será el 
mismo que se presenta en el apartado A2 de este 
mismo documento.
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Entidad colaboradora de la administración hidráulica

Otorga el presente título de 

ENTIDAD COLABORADORA DE LA ADMINISTRACIÓN HIDRÁULICA
para las labores de apoyo descritas en la resolución adjunta como

LABORATORIO DE ENSAYO

a 

NOMBRE DE LA ENTIDAD

Según lo dispuesto en la Orden MAM/985/2006, de 23 de marzo.  
(BOE de 5 de abril de 2006)

Nº de expediente:

Fecha de otorgamiento:

 
el Registro especial de entidades colaboradoras de la administración hidráulica,  

adscrito a la Dirección General del Agua.

En Madrid, a     de        de

El Secretario de Estado de Medio Ambiente

Hugo Alfonso Morán Fernández

D.2PLANTILLAS WORD
Como se ve en el ejemplo se presenta un diseño 
sencillo como plantilla de word, manteniendo los 
colores de cada uno y el logotipo en la parte inferior.
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D.3PLANTILLAS POWER POINT
Con relación a la plantilla de power point, se 
mantendrán los colores de cada uso. Y se crea un 
encabezado para el título y el logotipo, como se ve 
en el ejemplo irá colocado a la parte inferior a la 
derecha.
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D.3PLANTILLAS POWER POINT
Con relación a la plantilla de power point, se 
mantendrán los colores de cada uso. Y se crea un 
encabezado para el título y el logotipo, como se ve 
en el ejemplo irá colocado a la parte inferior a la 
derecha.
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D.3PLANTILLAS POWER POINT
Con relación a la plantilla de power point, se 
mantendrán los colores de cada uso. Y se crea un 
encabezado para el título y el logotipo, como se ve 
en el ejemplo irá colocado a la parte inferior a la 
derecha.




