EJEMPLO DE CODIGO ETICO DEL SELLO DE GESTION
TRANSPARENTE DEL AGUA

Preambulo

El agua constituye un recurso natural esencial para la vida, la salud, el desarrollo econémico y la
conservacion de los ecosistemas. Por ello su gestion debe realizarse bajo los principios de interés
general, sostenibilidad, solidaridad, transparencia, participacion publica y responsabilidad
intergeneracional.

Articulo 1. Principio de interés general

Las personas y organizaciones gestoras del agua reconoceran que forma parte del dominio publico
hidraulico y constituye un patrimonio natural que debe ser protegido y conservado.

Articulo 2. Derecho humano al agua y al saneamiento

Las decisiones técnicas, econémicas y administrativas tendrdn en consideracion las necesidades
bésicas de las personas, especialmente las de colectivos vulnerables o en riesgo de exclusiéon
social.

Articulo 3. Uso eficiente y responsabilidad en el consumo
Todos los usuarios del agua deberan emplearla de manera eficiente y responsable.

Las entidades gestoras promoveran la reduccion de pérdidas en redes, la reutilizacién segura del
agua, la eficiencia energética asociada al ciclo del agua, la economia circular, la desalacion y
regeneracion cuando resulten ambiental y econémicamente sostenibles.

Articulo 4. Proteccion de los ecosistemas acuaticos

El agua no debe ser considerada Unicamente como un recurso econémico, Sino como un patrimonio
natural que debe protegerse y defenderse.

Las entidades del sector impulsaran actuaciones destinadas a prevenir el deterioro de las masas
de agua superficiales, subterraneas y costeras, a proteger los ecosistemas asociados y a alcanzar
el buen estado ecoldgico de las masas de agua.

La sobreexplotacién de acuiferos, la contaminacion de cauces, la degradacion de los habitats
acudaticos y la pérdida de biodiversidad se consideraran conductas contrarias a este codigo ético.

Ante cualquier riesgo de deterioro de los recursos hidricos, prevalecera el principio de precaucion.
La prevencion de dafios ambientales debera prevalecer sobre las medidas correctoras posteriores.

Articulo 5. Adaptacién al cambio climatico

La entidad solicitante promoverd la eficiencia hidrica, la reutilizacién del agua, la proteccion de
acuiferos y la preservacion de los caudales ecologicos como instrumentos esenciales para la
adaptacion climética.

La entidad solicitante incorporard criterios de resiliencia climatica en la planificacion y gestion de la
entidad y promoveran actuaciones destinadas a reducir la vulnerabilidad frente a sequias, aumentar
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la capacidad de respuesta ante inundaciones, mejorar la seguridad del abastecimiento y preservar
los caudales ecoldgicos.

Articulo 6. Transparenciay acceso a la informacion

Las personas tienen derecho a acceder a la informacion relativa al estado de los recursos hidricos
y a los procesos de planificacion y gestion del agua, asi como la obligacidn de respetar la normativa
aplicable en materia de aguas y medio ambiente.

Las entidades gestoras deberan proporcionar informacidbn completa, veraz, actualizada y
comprensible sobre la gestion del agua que realicen y disponer, por tanto, de herramientas que
permitan una adecuada transparencia y eficiencia en la gestién de esta informacion.

Articulo 7. Participacion publicay gobernanza

La gestion del agua se desarrollaréa bajo el principio de participacion activa por parte de los usuarios,
las administraciones publicas, la comunidad cientifica, las organizaciones sociales y ambientales y
el sector productivo/empresarial.

Las decisiones deberan adoptarse mediante procesos transparentes, participativos y basados en la
evidencia cientifica.

Articulo 8. Integridad, imparcialidad y prevencion de la corrupcion

Todas las personas que participen en la gestidon del agua actuaran con honestidad, independencia,
objetividad e imparcialidad. Este deber resulta esencial para garantizar la confianza publica y la
correcta administracién de un bien de dominio publico.

Se evitaran los conflictos de interés y cualquier practica que pueda favorecer indebidamente a
personas, empresas 0 instituciones en procesos de concesion, autorizacion, contratacion o
explotacién de recursos hidricos.

Los incumplimientos de este articulo deberan ser objeto de denuncia y correccién inmediata, y las
organizaciones estableceran mecanismos eficaces de denuncia de practicas corruptas o
fraudulentas y proteccion de informantes.

Articulo 9. Rigor técnico

Las personas responsables de la gestion del agua desarrollaran su actividad conforme a los
conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados disponibles.

Las decisiones deberan fundamentarse en criterios técnicos y cientificos, tras una evaluacién de
riesgos y con una planificacion a largo plazo. La evidencia cientifica se basara en datos, estudios
contrastados, modelos técnicamente validados y procesos de evaluacion continua. La manipulacion
o alteracion deliberada de informacion técnica constituye una falta ética grave.

Articulo 10. Educacién

Se fomentara la capacitacion y la actualizacion continuada del personal. La entidad solicitante
promovera una cultura del agua basada en el respeto al medio ambiente, la eficiencia en el uso de
los recursos, la responsabilidad ciudadana, la innovacion y la cooperacion entre usuarios. La
educaciéon ambiental y la sensibilizacién publica se consideran herramientas esenciales para una
gestion sostenible del agua.
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