
 

¿TIENE ALGUNA IDEA? Envíe sus comentarios o nuevas propuestas a 

seguridad_incendios@magrama.es 
 
 
 

STOP Una parada por  la seguridad es una iniciativa del Comité de Lucha contra Incendios Forestales 
 

http://www.magrama.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/politica-forestal/incendios-forestales/lucha.aspx 
 

 
 

RECUERDE SIEMPRE QUE USTED ES EL PRIMER RESPONSABLE DE SU SEGURIDAD 

UNA PARADA POR LA SEGURIDAD 
 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LAS OPERACIONES EN INCENDIOS FORESTALES 

 

Unos minutos pueden durarte toda la vida… 

 

 

 

SITUACIÓN DE RIESGO Nº 5: CUANDO NO CONOCEMOS LA ESTRATEGIA, LA 
TACTICAS Y LOS POSIBLES RIESGOS 

 

 Objetivo de las 18 situaciones de atención. La capitalización de la experiencia adquirida en el 
combate de incendios forestales ha permitido identificar 18 situaciones en las que 
comúnmente el personal de extinción se ve expuesto al riesgo en mayor o menor medida. 
Mediante su conocimiento e identificación, los medios pueden actuar en consecuencia, 

implementando las medidas preventivas adecuadas en cada caso para minimizar o anular la 
exposición al riesgo detectado en el caso de que sea posible, o bien replantear la actuación 
en el caso de que aun implementada la medida preventiva el riesgo no sea asumible. 

 ESTRATEGIA, TACTICA, MANIOBRA Y  RIESGO. En la planificación de la extinción se debe de 
marcar un objetivo principal (estrategia) e idear un método (entendido como táctica) para 

conseguir el objetivo prefijado. Una  vez ideada la táctica valoraremos técnicas de extinción 
(maniobras) a implementar que permita la consecución del trabajo con la mínima exposición 
al riesgo y la máxima eficacia. 

  CUANDO NO CONOCEMOS LA ESTRATEGIA, LA TACTICAS Y LOS POSIBLES RIESGOS.  

El objetivo planteado por la dirección de la emergencia debe ser realista, evaluable, 
reconocible y comunicable. Por lo tanto debe ser conocido cuanto menos por todo el 

personal implicado en la toma de decisiones en las labores de extinción, independientemente 
de su posición en el organigrama de mando. La táctica/s establecidas en los diferentes 
sectores del incendio también deben de ser conocidas por los mandos de manera que 
puedan valorar correctamente la exposición al riesgo y plantear las maniobras más 
adecuadas para minimizarlo o anularlo. Por último, la exposición al riesgo es un factor que 
debe conocer TODO el personal que participa en las labores de extinción, 

independientemente de su rango, categoría y/o función. 

 Cuestiones: 

• ¿Todo el personal que trabaja en un incendio ha de conocer la estrategia? 

• ¿Estamos seguros de conocer correctamente los conceptos estrategia, táctica y 
maniobra? 

• ¿Trabajar sin una planificación a nivel táctico compromete la seguridad? 

 Actividad. Comenta con tus compañeros las diferencias existentes entre la estrategia y la 
táctica en la extinción del incendio forestal. Plantea diferentes tácticas para una misma 
estrategia y valora cuál es la más adecuada desde el punto de vista de la exposición al riesgo. 
Por último incluye también una  valoración de la eficacia de cada una de las tácticas 
planteadas y valora conjuntamente el binomio seguridad/eficacia para escoger la opción 
más adecuada. 


