
 

 

I SEMINARIO REEDUCAMAR (RED E INVENTARIO DE RECURSOS DE EDUCACIÓN MARINA 
DE ESPAÑA), 3-5 de octubre de 2022 

 

RESUMEN DE LA INTERVENCIÓN: Objetivos, metodología y organización del seminario 

 

Mónica Moraleda (CENEAM) hace una breve explicación sobre el programa de seminarios 

del CENEAM, en el que se enmarca este primer seminario de Reeducamar. Comenta cómo 

surge, cuáles son sus objetivos y las características generales de los seminarios y de este en 

que nos encontramos. 

 

El Programa de Seminarios Permanentes o Grupos de Trabajo del CENEAM es una 
iniciativa que surge en las III Jornadas de Educación Ambiental (Pamplona, 1998), en las 
que se puso de manifiesto la necesidad de establecer foros permanentes de debate entre 
los profesionales del sector del medio ambiente y la educación ambiental. Respaldado 
por aquel mandato, en el año 1999 el CENEAM convocó el primer Programa de seminarios 
permanentes, que se ha ido consolidando como foro de encuentro y de debate de 
personas de procedencias diversas, pero con un interés común, y como ámbito de 
aprendizaje colectivo.  

 

Entre sus principales objetivos se encuentran: 

• Desarrollar redes de aprendizaje y colaboración. 

• Facilitar un espacio de encuentro estable entre profesionales de distintos sectores 
del medio ambiente. 

• Fomentar el intercambio de ideas y experiencias. 

• Crear debate y reflexionar sobre métodos de trabajo efectivos. 

• Conseguir la colaboración profesional entre diferentes entidades y profesionales de 
diferentes ámbitos. 

• Compartir conocimiento entre profesionales de distintos sectores del medio 
ambiente. 

• Contribuir a los objetivos de distintos compromisos internacionales y planes de la 
administración pública en materia de medio ambiente. 

 

Características generales de un seminario o grupo de trabajo del CENEAM: 

- Los seminarios son foros de trabajo de profesionales y personas expertas en los que 
se tratan temáticas relacionadas con el medio ambiente y la educación ambiental. 

- Son grupos de trabajo estables, con vocación de permanencia, ya que uno de los 
objetivos es crear una red de trabajo.  

- Se reúnen cada año o cada dos años. 
- Se reúnen como norma general en el CENEAM, que ofrece sus instalaciones (salas 

de trabajo, residencia y comedor), si bien hay algunos casos en los que algún 
miembro del seminario ofrece sus instalaciones y es el anfitrión ese año.  

- La organización suele tener dos coordinadores/as, del CENEAM y externo. El/la 
coordinador/a del CENEAM se encarga de la secretaría, coordinación logística y, en 
ocasiones, de la coordinación de contenidos. El/la externo/a se encarga de la 
coordinación de contenidos junto al coordinador/a del CENEAM o en soledad 



 

 

- Como norma general los seminarios tienen una duración de dos días completos a lo 
largo de 3 días laborables, esto es, dando comienzo el día 1 a primera hora de la 
tarde y finalizando el día 3 tras la comida. 

 
El seminario Reeducamar se plantea como un grupo de trabajo incluido en el Programa 
de Seminarios Permanentes del CENEAM con las siguientes características: 
 

Año de inicio: 2022  
 
Periodicidad: Anual 
 
Objetivos generales del seminario 

• Disponer un lugar de encuentro y reflexión de profesionales para discutir acerca de 
la situación de la educación ambiental en relación con el medio marino, su aplicación 
y necesidades futuras.  

• Analizar experiencias relevantes y representativas que puedan contribuir a mejorar 
el conocimiento del colectivo de profesionales que trabajan en este sector. 

• Aunar esfuerzos y promover el desarrollo de iniciativas para aumentar la 
responsabilidad de los ciudadanos en relación con el medio marino. 

 
Perfil de participantes 

• Gestores y técnicos de administraciones públicas que desarrollen su actividad en 
materias vinculadas a la educación ambiental en el ámbito marino.  

• Técnicos y expertos del ámbito privado, incluyendo empresas, acuarios, 
cooperativas. 

• ONG/asociaciones de carácter ambientalista, fundaciones, redes y asociaciones 
profesionales.  

• Personal de centros educativos, centros de educación ambiental, aulas del mar y 
centros de visitantes. 

• Centros de investigación, universidades. 
 
 

 


