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An ecosystem is a community of organisms interacting with one another and the nonliving 
components of their environment. This interaction can be passive or active, and can 

cooperatively enhance the functioning of the ecosystem as a whole. 



La red tiene por propósito constituir y consolidar en la 
Universidad de Málaga un espacio colaborativo de investigación, 

enseñanza y transferencia en el campo de la felicidad, el 
bienestar y la comunicación positiva para la regeneración
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Cooperative herding behavior by the American white pelican catches 
more food by concentrating prey.

Propósito



Dam 1
#Bienestar
#Felicidad
#ComunicaciónPositiva
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Beavers enhance species richness in their environments by 
increasing habitat heterogeneity.

Ejes de trabajo

Dam 2
#Propósito
#CiudadaníaActiva
#Regeneración
#TripleImpacto

Dam 3
#Biomímesis
#Innovación
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Vein systems in leaves allow for optimal flow and resilience to 
damage due to a dense network of nested, interconnected loops.
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Research topics

Pelicans flying in groups adjust their spacing to minimize wind 
resistance.

❖ Strategic communication, activism. 
❖ B Corps, triple bottom line perspective, purpose-driven 

communication.
❖ Sustainability and biomimicry. 

❖ Positive communication, happiness and well-being. 
❖ Cultural transformation and new leadership.
❖ Internal communication. 
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Projects | Co-creation

Collaboration Benefits Multiple Participants

Curso Taller para ADULTOS MAYORES

“Bienestar, Felicidad y Comunicación Positiva”



Ph
©

 h
ttp

s:
//a

sk
na

tu
re

.o
rg

Projects | Co-creation

Collaboration Benefits Multiple Participants
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Collaboration Benefits Multiple Participants
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Projects | Co-creation

Collaboration Benefits Multiple Participants



[Propósito y Ciudadanía]
“Ciudadanía activa y empresas con propósito. La configuración del cuarto 
sector en la reinvención del capitalismo y la búsqueda de la sostenibilidad" 
Código: B2-2022_01



Objetivo General
Identificar la percepción de la sociedad española sobre el capitalismo y 
los cambios que propone el movimiento de empresas con propósito y 
una ciudadanía activa hacia el cuarto sector de la economía y la 
sostenibilidad.

FASE 1) (CUANTI)

OE1: Caracterizar el contexto de la realidad nacional 
para la adopción de nuevos modelos de empresas con 
propósito.

OE2: Estudiar la percepción de la sociedad española 
sobre el sistema capitalista vigente, los modelos de 
empresa tradicional y la necesidad de su transformación 
hacia un cuarto sector

OE3: Analizar el conocimiento que la sociedad tiene 
sobre las empresas B y el rol que otorgan a las 
mismas para hacer frente a los desafíos de la 
sostenibilidad.

FASE 2) (CUALI)

OE4: Analizar el propósito declarado en un conjunto 
de organizaciones y cómo lo operacionalizan en 
términos de creación de valor para sus grupos de 
interés.

OE5: Realizar un análisis comparativo entre los 
requerimientos de la sociedad y la propuesta de 
valor de las empresas con propósito en el marco 
ODS para esclarecer el panorama tanto para las 
organizaciones como para el sector público, en aras de 
definir las políticas y estratégias de mejora



Equipo

Investigadores:
- Alejandro Álvarez-Nobell (IP)
- Isabel Ruiz-Mora (Coordinación)
- Cristina Pérez-Ordoñez (Gestión)
- Antonio Castillo-Esparcia
- Florencio Cabello Fernandez-Delgado
- Silvia Olmedo-Salar
- Andrea Castro-Martinez
- Pablo Díaz-Morilla
- Sara López-Gómez
- Ana María Lucia-Casademunt.
- Daniel Guerrero-Navarro
- Bel Barroso



 

Casos de empresas con propósito



 

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117

PRINCIPALES RESULTADOS 
Propósito y reinvención del 

capitalismo
II Edición

#PropositoyCapitalismo

 

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117


 

#PropositoyCapitalismo
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1. ¿Por qué este estudio?

La II Edición del Estudio Propósito y 
reinvención del capitalismo 2023 nos permite 

profundizar en la visión de la ciudadanía sobre 
el sistema en que vivimos, las empresas con 

propósito y los hábitos sostenibles.

El mundo ante un cambio de paradigma
Nuevos modelos: las empresas con propósito

Las personas como activadoras del cambio



 

#PropositoyCapitalismo
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La consulta se ha realizado a mujeres y 
hombres de entre 18 y 65 años. Se han llevado 
a cabo 1.004 entrevistas, distribuidas por las 

principales variables sociodemográficas: edad, 
sexo e índice socieconómico.

#PropositoyCapitalismo
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Consulta a la ciudadanía



LA OPINIÓN DE 
LA CIUDADANÍA
Datos 
destacados 
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#PropositoyCapitalismo



#PropositoyCapitalismo
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El sistema en el 
que vivimos
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Función del papel 
que están 
desempeñando 
en la actualidad 
en conseguir para 
el sistema un 
retorno positivo 
para la sociedad, 
las personas y el 
planeta

#PropositoyCapitalismo
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Organismos y 
entidades 
consideradas 
clave en la 
transformación 
del sistema 
capitalista en los 
próximos tres años

#PropositoyCapitalismo
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Sostenibilidad con 
visión de género

• El tema que mayor diferencia registra es el de cuidado 
de la salud física y mental de las personas, donde las 
mujeres están muy y bastante preocupadas en un 
78,5% y los hombres en un 65,3%. 

• El tema con mayor coincidencia es la lucha contra la 
corrupción y la evasión de impuestos. Este, preocupa 
por igual a ambos géneros, con una diferencia de 3,5 
puntos.

El sistema en el que vivimos

 

#PropositoyCapitalismo
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#PropositoyCapitalismo

Sobre las empresas 
con propósito



 

Sobre las empresas con propósito

Ámbitos en los que debería 
invertir una empresa con 

propósito

#PropositoyCapitalismo
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El perfil de la 
ciudadanía activa

#PropositoyCapitalismo
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Frecuencia 
hábitos 
impacto 
positivo según 
perfil 
ciudadanía

#PropositoyCapitalismo
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El perfil de la ciudadanía activa

Influencia del propósito 
en las decisiones de la 

ciudadanía
Compra y recomendación

#PropositoyCapitalismo



30

 

Medios de 
información 
utilizados por 
tipología 
ciudadana

#PropositoyCapitalismo



 

http://www.youtube.com/watch?v=809qiMPedOY


¿PREGUNTAS?
¿Comentarios?

¡Muchas gracias! 



 

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117

#PropositoyCapitalismo

 

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117

https://riuma.uma.es/xmlui/handle/10630/26117
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