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UNOS CONCEPTOS DE MODA. .. -

piiblico- vada en la
provisién de infraestructuras

e Colaboracion publico- privada:
participacion de capital privado
en la provision de bienes y servicios publicos ) \

e Responsabilidad social corporativa: contribucion

activa y voluntaria de las empresas a la mejora social,
econdémica y ambiental, mas all4 del cumplimiento de -
las normas T

Medio ambiante
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FUNDAMENTOS LEGALES Y
ANTECEDENTES

e Plan Estratégico del Patrimonio Natural y la Biodiversidad (RD

1274/2011) recoge principios de responsabilidad compartida del sector privado y de
desarrollo y aplicacién de mecanismos innovadores de financiacién para la biodiversidad y
se menciona expresamente en su texto la importancia de canalizar adecuadamente las
acciones de filantropia ecolégica

e |Iniciativa Espafiola por la Biodiversidad:
http://www.fundacion-biodiversidad.es/empresaybiodiversidad/

- Integrar el capital natural en la politica y en la gestién empresarial

- Canalizar financiacién privada hacia la conservacion de la biodiversidad
Poner en valor la contribucién de las empresas en la conservacion del patrimonio
natural e

Iniciativa Espafiola
Empresa y Biodiversidad
[ E———————

UN'EJEMPLO: CONVENIO EN
TRAMITACION CHD-FUNDACION OBRA
SOCIAL CAJA DE BURGOS

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio es formalizar la colaboracion entre la Confederacion
y Caja de Burgos, con el fin de canalizar la inversion privada hacia acciones de
proteccion y recuperacion de habitats y ecosistemas acuaticos, creacion de sotos
fluviales y desarrollo de actuaciones de custodia fluvial, gestionando las mismas y
coordinandolas con acciones complementarias de educacion y sensibilizacion.
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Obra Social

Compl‘omiSOS de 2 CAJADE BURGOS:

las par tes - A traves de sus Tecnicos de Medio Ambiente realizard la valoracion econdmica de
[as actuaciones o proyectos dentficados por la Confederacion elaborard una ficha del

; cada una dz ellas con la documentacion textual, gréfica y cartografica qu pemita
los responsables de la RSC sU carrecta comprension.

1- CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO:

enticard acc o o del medio naual adultos como para menores vinculados a la RSC, en espacios de Caja de Burgos
- I0EfCafa acluaciones o proyectos QUe Supongan una Mejora CEl MEAI0 LA f papitagos 4l efecto yio en las locaiizaciones de infervencion directa sobre las

(1 conservacion de Ia biodiversicad &n el émbito de aplicacion cel convenio, (05 | actuaciones que se acometan.
fonra en conocimiento de Caja de Burgos.

- Diseffara acciones formativas complementarias y de sensibilizacion, tanto paral

- Disefiara aciuaciones de publicidad, previas y posteriores a [a ejecucion de \asl
. ) ) L ‘ actuaciones, en las que necesariamente apareceran, ademas de las dos Entidades
- Asimismo prestard asesorfa | fomacidn técnicas, qarantzando [a tutela Y e | fimantes, I corporacion empresarial v las financia a ravés de su RSC.

sequiminto oe [as acciones realzadas conforme a [a nomativa admiistrativa de et o e e s F—
Ny w " [ ol Al - CJecutara cada actuacion mediante 2 frma de un acugrdo de patrocinio entre Laja
aolccidn | factara os pemisos adminisaos para su eecucion ¢l mblo de | Burgos y Ia empresa solctane, rigéndoss pr 12 nomalia conespandents 4

Sl Competencia. estos efectos. Aquellas actuaciones que Caja de Burgos no pueda ejecutar con
medios humanos o maferiales propios serdn contratadas con empresas o
asociaciones, dando en funcion de la naturaleza de la actuacion la debida prefersncia
a aquellas que desarrollen su actividad con colectivos en riesgo de exclusion social.

Lineas de accion.

* Agua para la vida: el objetivo es la creacion o recuperacion de ecosistemas
acudticos tanto fluviales como lacustres, mediante acciones como la
recuperacion de la conectividad fluvial para facilitar la migracion de las
especies y favorecer el caracter de corredor ecologico de los rios, asi como la

. creacion de humedales que puedan albergar aves e incluso actuar como
sistema de depuracion.

* Sotos para la vida: el objetivo es la creacion de sotos fluviales y bosques en
galeria, preferentemente en ambientes agrarios con escasa vegetacion, y la
recuperacion de cauces secundarios y llanuras de inundacion.

« Habitats para la vida: el objetivo es la recuperacién de las condiciones
ambientales de las turberas, escasas en la cuenca del Duero y que en general
se encuentran amenazadas, asi como la creacion de refugios para anfibios,
etc.

* Custodia Fluvial: el objetivo es la cesién, por parte de empresas propietarias,
de fincas preferentemente en las riberas de los rios, suscribiendo acuerdos de
custodia fluvial, donde Caja de Burgos seria la entidad de custodia, con el
objetivo de involucrar a propietarios en la conservacion del territorio
proporcionando un entorno de especial proteccion para la geo y biodiversidad
fluvial.




QUINTA.- Acciones complementarias de educacion y sensibilizacion.

Las acciones de educacion y sensibilizacion ambiental dentro del programa empresas
por la biodiversidad tienen como destinatarios principales las personas vinculadas a
las empresas participantes, tanto trabajadores como familiares. Por ello estas
acciones se disefiaran en funcion de tres grupos principales: adultos, nifios y grupos
familiares. El objetivo fundamental es implicar a la plantilla de la empresa en el
proyecto realizado como estrategia que facilite la identificacion corporativa en la
conservacion y mejora de los rios como forma de favorecer la figura de empresa
socialmente responsable.

De forma general se empezara con una labor de sensibilizacién hacia el proyecto a
través de charlas divulgativas sobre el mismo vy las ventajas ambientales y sociales
que supone su realizacion. Esta se apoyara con una salida de campo para conocer el
lugar de realizacion y solventar sobre el terreno las dudas que surjan.

Las labores relacionadas con la educacién ambiental son aquellas que se realizan
durante la ejecucién del proyecto en su fase de participacion del voluntariado de la
empresa correspondiente (plantaciones, refuerzo de taludes, preparacion de terrenos,
etc) que en todos los casos seran tuteladas por un técnico de voluntariado
proporcionando las oportunas explicaciones sobre la utilidad, necesidad e importancia
de estas acciones. En otros casos se podran plantear a su vez visitas guiadas para
conocimiento del habitat, observacion de fauna y flora y/o formacion en el
seguimiento de especies concretas que evallen la eficacia de la accion realizada.

Al terminar cada temporada de actuaciones se realizaran unas jornadas en las que
cada grupo expondra su proyecto, forma de realizacidn y resultados obtenidos. En
todos los proyectos se planteara la creacién de grupos de seguimiento que actuen a
medio y largo plazo para poder comprobar los resultados de |la accidn.

Caja de Burgos y la CHD colaboraran en el disefio y ejecucion de estas acciones.

Difusion y divulgacion

Empresas por la

- Sello institucional especifico Biodiversidad
(uno genérico y otro para las empresas) ==
- Soporte web de ambas entidades
- Memoria anual de actuaciones

- Exposicion

Empresajs

Biodiversidad
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