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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

CONCURSO ESPECIFICO, REFERENCIA 2E/2023, Resolucién de 12 de abril de 2023 (BOE del 18)

Relacién definitiva de solicitudes excluidas y motivos de la exclusién:

APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION

No cumplir requisito de
permanencia minima de dos afnos en
el puesto de trabajo con destino
definitivo. Y no presentar la
autorizacion competente
perteneciendo al funcionariado de
Cuerpos o Escalas que tengan
BATICON ARAGUZ MANUEL ANTONIO | ¥*¥3838*** | reservados puestos en exclusiva.

Falta Anexo Il Certificado de
Meéritos, Base tercera apartado 1y
BLANCO LIARTE MERCEDES **5753%** | Base quinta apartado 1.

Falta Anexo Il Certificado de

Méritos, Base tercera apartado 1y
CEREIJO ALVAREZ AMPARO **7117*** | Base quinta apartado 1.

Presenta desistimiento de la
CHIRAL PALANCA NURIA **5980*** | solicitud.

Falta Anexo Il Certificado de
Méritos, Base tercera apartado 1y
Base quinta apartado 1. Y no
presentar la autorizacion
competente perteneciendo al
funcionariado de Cuerpos o Escalas
que tengan reservados puestos en
HERNANDEZ GUIRAO JULIO **¥4011*** | exclusiva.

No presentar la solicitud a través del
portal Funciona, sin aportar
justificante de la imposibilidad
técnica de la Base tercera, apartado
HOYO BARBOLLA ANA DEL *KRAQASK** | 1,

Plaza San Juan de la Cruz,10
28071 MADRID
TEL.: 91 597 64 38



APELLIDOS

NOMBRE

DNI

CAUSA DE EXCLUSION

LOPEZ LATORRE LATORRE LOPEZ

MATEO F.

*% 560 **

No presentar la solicitud a través del
portal Funciona, sin aportar
justificante de la imposibilidad
técnica de la Base tercera, apartado
1.

MARTINEZ NAVARRO

M.JOSE

**8234***

Falta Anexo lll Certificado de
Meéritos, Base tercera apartado 1y
Base quinta apartado 1.

MONREAL ATENCIA

BEGONA

*% Q7 %*

No cumplir requisito de
permanencia minima de dos afos en
el puesto de trabajo con destino
definitivo.

MORENO MOYA

MARIA

**7169***

No cumplir requisito de
permanencia minima de dos afios en
el puesto de trabajo con destino
definitivo.
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