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Presentacion

nal es una entidad adscrita al Ministerio

para Transicién Ecolégica y el Reto De-
mografico (MITECO), con personalidad juri-
dica propia, tesoreria y patrimonio propios y
autonomia en su gestién.

EI Organismo Auténomo Parques Nacio-

El Organismo Auténomo Parques Naciona-
les trabaja para la conservacion de la integri-
dad de los valores nafurales y de los paisajes
y para reforzar el vinculo entre naturaleza 'y
sociedad, mediante acciones que promue-
van la generacién de conocimiento, el uso y
el desarrollo sostenible de los espacios na-
turales.

Con la infencién de abordar con éxito los retos y oportunidades que supone la conser-
vacién de la naturaleza, en 2022 se aprobd el primer Plan Estratégico del organismo, que
definié una orientacién del modelo de gestidén de la enfidad durante los afios 2022-2024.

Una de las principales funciones del organismo desde su creacién, ha sido la Red de Par-
ques Nacionales, que recoge los espacios naturales declarados como tales, la mas notable
figura de proteccién de la naturaleza de nuestro pais. A lo largo de todos los afios transcu-
rridos desde la primera Ley de Parques Nacionales de 1916 y la declaracién del primer par-
que nacional, en 1918, el Parque Nacional de la Montafa de Covadonga (hoy denominado
Parque Nacional Picos de Europa), seguido en el mismo afo del Parque Nacional del Valle
de Ordesa (hoy Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido), la gestion en la conservacion,
realizada por la Administracién General del Estado, ha ido evolucionando y afrontando los
refos de cada periodo de nuestra historia, adaptandose a la evolucién de nuestra sociedad
y de los cambios en la organizacién administrativa del Estado, dando lugar en el afio 1995
a la creacién del actual Organismo Auténomo Parques Nacionales (OAPN) como heredero
de los antiguos Instituto Nacional para la Conservacién de la Naturaleza (ICONA) e Instituto
para la Reforma y Desarrollo Agrario (IRYDA).

En 2021 las Cortes Espafolas promulgaron la ley de declaracién del decimosexto parque
nacional espanol, el Parque Nacional Sierra de Las Nieves, contando por tanto el OAPN, con
la responsabilidad de la gestion de la Red de Parques Nacionales, integrada por 16 espa-
cios privilegiados, distintos entre si, grandes y pequenos, algunos monfafosos, otros con
diferentes tipos de bosques, algunos con humedales, otros con impresionanfes campos de
lava o edificios volcanicos, ofros que rednen el mary la tierra en espectaculares archipié-
lagos, todos, sin duda, especiales y cada uno con una personalidad diferenciada. Ademas,
el organismo se encuentra actualmente inmerso en la posible declaracién del que pudiera
ser el primer parque nacional exclusivamente marino de Espafa, el Mar de las Calmas,
junto a la isla de El Hierro, lo que refuerza el papel de este organismo en la gestién de te-
rritorio y la profeccion de nuestra naturaleza mas destacada.
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EI OAPN, hoy en dia, ademas de la coordinacién y gestién de la Red de Parques Nacionales,
tiene entre sus competencias la gestién de los montes, espacios naturales y otros bienes
patrimoniales adscritos o de su fifularidad, la coordinacién del Programa Hombre y Bios-
fera de la UNESCO a través de la figura de la Reserva de la Biosfera, cuyo objetivo es la
convivencia en armonia y sostenibilidad de las personas con la nafturaleza, y la educacién,
formacién y sensibilizacién ambiental mediante el desarrollo del Plan de Accién de Educa-
cién Ambiental para la Sostenibilidad, entre otras.

Para el cumplimiento de las funciones oftorgadas por la normativa actualmente vigente y
dado el reparto competencial existente en nuestro pais, el OAPN trabaja infensamente en
la necesaria coordinacién y colaboracién con el resto de administraciones competentes
(las comunidades auténomas en el caso de los Parques Nacionales), asi como con un am-
plio elenco de actores que trabajan igualmente en la conservacion de la naturaleza, en la
educacion ambiental y el desarrollo sostenible, incluyendo a cada uno de los ciudadanos
y ciudadanas. Todos y cada uno de nosotros tenemos también un papel importante en la
conservacion de la nafuraleza.

Como administracién puablica, el OAPN trabaja para la ciudadania, al objeto de garantizar
que las acfuales y futuras generaciones puedan disfrutar del gran legado natural espa-
fiol, asegurando asimismo un desarrollo socioeconémico sostenible. De igual forma, como
administracién publica, administramos recursos que son de toda la sociedad. Por ello, el
OAPN ha querido planificar sus actuaciones para conseguir los objetivos propuestos, en
base a un frabajo basado en el mejor conocimiento técnico-cientifico existente y evaluado
de forma confinua, de forma que los recursos puUblicos alcancen su mayor efectividad y
eficacia.

Dando cumplimiento asimismo a la Ley 40/2015, en su regulacién del control de la efi-
cacia y supervisiéon confinua, y con la experiencia obtenida en el desarrollo del primer
Plan Estratégico del organismo 2022-2024, el OAPN ha establecido unos nuevos objetivos
generales y especificos por lineas esfratégicas, asi como un plan de accién anual para el
ejercicio 2025, que se presenta en este documento.

Siendo conscientes de que afrontamos retos ambientales muy imporfantes, como el cam-
bio climatico o la pérdida de biodiversidad, pero fambién conscientes de que nos encon-
tramos en un momento que nos brinda una oportunidad Unica, el Organismo Auténomo
Parques Nacionales espera responder adecuadamente a estos retos y contribuir de forma
eficiente a la conservacién de nuestra biodiversidad, con principios de responsabilidad y
dedicacién al servicio publico y agradeciendo profundamente la labor de todas aquellas
personas que cuidan y se preocupan de la nafturaleza espafola.

Diciembre 2024
El Director del Organismo Auténomo Parques Nacionales
Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico

Javter Pautoja mem'



Pg/5

Resumen
ejecutivo

El Plan Estratégico (PE) del Organismo
Auténomo Parques Nacionales (OAPN)
define una orientacién del modelo de
gestién de la enfidad, fortaleciendo su
capacidad para servir mejor a la socie-
dad en el cumplimiento de sus funciones.
Concebido para abordar con éxito los re-
tos y oportunidades que, en un enforno
de cambio global, supone la conservacion
de la biodiversidad, el PE busca preservar
la integridad de los valores naturales re-
forzando su vinculo con la sociedad, fanto
del principal patrimonio natural espafol,
la Red de Parques Nacionales (Red de PPNN), como de los espacios naturales y cenfros
de destacado valor ecolégico adscritos o de ftitularidad del OAPN, asi como de la Red de
Reservas de la Biosfera.

Para elaborar este segundo PE del organismo, se ha aplicado un enfoque metodolégico
inspirado en los principios de la direccién por objetivos, arficulandose en cinco conceptos;
misidn, visidn, lineas estratégicas, objetivos y actuaciones que constituyen el nicleo del PE
para el frienio 2025-2027,y en Planes Anuales (PA) conformados por actuaciones y tareas,
siendo el primero el PA 2025 que acompafa al PE. Este plan estratégico surge a su vez
como una renovacién del primer plan que finaliza en 2024, y cuyos planes anuales han
sido objeto de evaluacidn. La experiencia de los tres afios anteriores ha supuesto por fanto
la base fundamental para la concrecién de este segundo plan estratégico, que aspira a ser
mas ejecutivo, mensurable y evaluable, sin perder por ello la ambicién, y ademds incorpo-
rando nuevas obligaciones y retos que han ido surgiendo en este Gltimo trienio, y a los que
el organismo debera hacer frente en los préximos afos.

Impulsado desde el equipo directivo del organismo y generado en un proceso participa-
tivo abierto a la organizacidn, tras un analisis de sus caracteristicas y de una evaluacién
de sus forfalezas y debilidades, se ha definido la visién del OAPN: su consolidacién como
institucion de referencia de la Administracidon General del Estado (AGE) en la coordinacion
y gestion de espacios nafurales de especial relevancia, prestando al ciudadano un servicio
de calidad y contando con los medios, recursos, conocimientos y tecnologias adecuadas
para posicionarse como una administracion publica eficaz y eficiente apostando por la
sostenibilidad y la excelencia. A tal efecto, se han identificado los objetivos y actuaciones
del PE, asi como las fareas del PA 2025, cuyos ejes prioritarios persiguen:

» Reivindicar los valores de conservacién que inspiraron la figura de parque na-
cional, fortaleciendo y cohesionando la Red de PPNN, aflanzando un marco de
actuacién homogénea que garantice su conservacién favorable e implantando
un sistema de informacién en red para optfimizar la gestién y el aprovechamien-
to publico del capital de datos existente, asi como dotando al OAPN de una sede
propia estable.
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» Reforzar la vocacién puablica de la Red de Parques Nacionales promoviendo un
mejor y mas sostenible uso y disfrute social y asegurando que los PPNN sean
motor del desarrollo sostenible de las poblaciones locales de sus dreas de in-
fluencia socioeconémica.

» Asegurar una gestion de los espacios naturales, centros y bienes pafrimoniales
adscritos o de tfitularidad del OAPN eficaz, eficiente y sostenible.

» Fortalecer el potencial ferritorial, técnico y cientifico del OAPN para servir a las
politicas del departamento en materia de biodiversidad, conservacién, sosteni-
bilidad y reto demografico e impulsar las acciones de innovacién, investigacién,
formacién, sensibilizaciéon y educacién ambiental para la sostenibilidad, inclu-
yendo el refuerzo de las capacidades del Cenfro Nacional de Educacién Ambien-
tal (CENEAM).

» Potenciar, promover y difundir la experiencia y capacidad de accién del OAPN en
materia de conservacidn y desarrollo sostenible en el ambito nacional e interna-
cional, consolidando y reforzando la aplicacion del Programa Hombre y Biosfera
(Programa MaB) de la UNESCO y de la Red Espafola de Reservas de la Biosfera,
asi como la presencia y participacion activa en foros multilaterales y la coopera-
cion.

» Finalizar el cumplimiento de las acciones encomendadas por el MITECO al OAPN
para la implementacién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
del Fondo de Recuperacidon “Next Generation EU").

Para el cumplimiento de estos objetivos y tras el andlisis de fortalezas y debilidades el PE
identifica como condicién esencial adecuar la estructura y capacidad operativa del OAPN,
asegurando una dotacién de recursos humanos y presupuestarios proporcionales a los
refos y alcanzar un modelo de gestién de excelencia.
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1. Andlisis de |la situaciéon actual
11. Antecedentes

El Organismo Auténomo Parques Nacionales (OAPN) se incardina en la centenaria historia
de la organizaciéon administrativa espafola responsable de la politica de parques naciona-
les y en la aln mads anfigua accién publica en lo concerniente a la gestion de los montes,
espacios naturales y otros bienes patrimoniales adscritos o de su titularidad. Por tanto, es-
tamos ante un organismo que, asentandose en profundas raices de gestién pUblica, nacié
para afrontar los refos de la evolucién de nuestra sociedad y de los cambios en la organiza-
cién administrativa del Estado, manteniendo su objetivo primigenio, la conservacion, para
garanfizar que las actuales y fufuras generaciones puedan disfrutar de su legado natural.

EI OAPN aparece por primera vez en el ordenamiento juridico, en el Real Decreto 1055/1995,
de 23 de junio, por el que se modifica parcialmente la esftructura organica basica del Mi-
nisterio de Agriculfura, Pesca y Alimentacién (Disposicién adicional tercera, actualmente
derogada’) asumiendo funciones ejercidas hasta entonces por el Instituto Nacional para
la Conservacién de la Naturaleza (ICONA) y al Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo
Agrario (IRYDA). El citado Real Decreto atribuiria al OAPN la planificacién y gestion de la
Red de Parques Nacionales, asi como la gestién de los montes, espacios y demas bienes
patrimoniales de los citados organismos.

En sus 29 afos de existencia, las funciones del OAPN han ido evolucionando. El organismo
mantiene desde sus origenes la competencia de la planificacién de la politica nacional y la
coordinacién, coherencia y cohesién de la Red de Parques Nacionales y competencias de
gestion exclusiva de aquellos parques nacionales declarados sobre aguas marinas bajo so-
berania o jurisdicciéon nacional. Sin embargo, la competencia de los parques nacionales te-
rrestres o maritimo-terrestres, que fuvo el organismo, pasé a ser competencia autonémica
por Sentencia del Tribunal Constitucional 194/2004. A la par, se han otorgado al organismo
funciones nuevas como la coordinaciéon y promocién del desarrollo del Programa Hombre
y Biosfera (Programa MaB) de la UNESCO o actuaciones de apoyo al Departamento en
materia de biodiversidad, conservacién y uso sostenible de los recursos naturales, conser-
vacion de fauna, flora, habitats y ecosistemas naturales en el medio terrestre y marino, al
igual que funciones en educacién ambiental para la sostenibilidad, formacién, informa-
cién, sensibilizaciéon y comunicacién, mientras que conservaba competencias derivadas
de la asuncién de montes, espacios naturales y ofros bienes patrimoniales de los que eran
titulares los extintos organismos auténomos, derechos y obligaciones de los mismos.

1.2. Régimen juridico

El OAPN es un organismo auténomo de los regulados en el arficulo 98 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico? adscrito al Ministerio para la Transicién Ecolégica
y el Reto Demografico, a través de la Direccién General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion,
mediante el Real Decreto 503/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organi-
ca basica del Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico, y se modifica el Real
Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la esfructura organica basica de
los deparfamentos ministeriales®. La persona fitular de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente
lo preside y la persona fitular de la Direccién General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion
ejerce la Vicepresidencia. El organismo cuenta con una direccién con rango de subdireccién general.

Como organismo auténomo es una entidad de derecho publico que desarrolla actividades propias
de la Administraciéon Pdblica en calidad de organizacién instrumental diferenciada y dependiente
de ésta. Con personalidad juridica propia, tesoreria y patrimonio propio y autonomia en su gestion,
desempena un papel central en la formulacién de la politica nacional en materia de parques na-
cionales, asi como en la propuesta de normativa y desarrollo de los instrumentos de planificacién y
administrativos que permitan cumplir con los objetivos establecidos por dicha politica.

TBOE nUm. 158 - 04.07.1995 www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1995-16115
2BOE 02.10.2015 www.boe.es/eli/es/I/2015/10/01/40/con
3 BOE 22/05/2024https://www.boe.es/eli/es/rd/2024/05/21/503/con




1.3. Marco normativo, lineas estratégicas y
funciones

Para cumplir las competencias atribuidas al OAPN en el marco normativo que figura en el
Anexo |, asi como las tareas extraordinarias que le han sido encomendadas por el MITERD
para la ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR) y avanzar
en la mejora continua de la eficacia y eficiencia de la organizacién, el OAPN actuUa a través
de las 8 lineas estratégicas que engloban la totalidad de sus funciones, figurando éstas en
el Cuadro 1.

Cuadro 1 Lineas estratégicas y funciones del OAPN

Lineas esfratégicas Funciones

La formulacién de la politica nacional en materia de parques na-

cionales, asi como proponer la normativa y desarrollar los instru-

mentos de planificaciéon y administrativos que permitan cumplir

con los objetivos establecidos por dicha politica (apartado 2.a. de
Red de Parques la Disposicion adicional sexta del Real Decreto 503/2024).

Nacionale . S .
a ales El desarrollo de las funciones y el ejercicio de las competencias

que en materia de parques nacionales le afribuye la normativa
estafal, en particular la Ley 30/2014, de 3 de diciembre, de Parques
Nacionales, y sus normas de desarrollo (aparfado 2.b. de la Dispo-
sicién adicional sexta del Real Decrefo 503/2024).

La planificacién y gestién de los espacios naturales de competen-
Cia esfatal adscritos o de su titularidad (apartado 2.c. de la Disposi-
cién adicional sexta del Real Decrefo 503/2024).

La gestion de los montes, fincas y otros bienes patrimoniales ads-
critos o de su titularidad (apartado 2.d. de la Disposicién adicional
sexta del Real Decreto 503/2024).

Las derivadas de la asuncién de los montes, fincas y ofros bienes
patrimoniales de los que eran titulares los extintos organismos
auténomos Instituto Nacional para la Conservacién de la Natura-
Espacios naturales y leza (ICONA) e Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario
centros adscritos o de (IRYDA), asi como de todos los bienes, derechos y obligaciones
titularidad del OAPN de los mismos (apartado 2.k. de la Disposicién adicional sexta del
Real Decreto 503/2024).

El incremenfo y consolidacién del patrimonio pGblico en la red
de espacios naturales del OAPN (articulo 16.k de la Ley 30/2014
y funcién derivada de los apartados 2.c y 2.d. de la Disposicién
adicional sexta del Real Decrefto 503/2024).

La planificacién y gestién del uso institucional asociado a varios
cenfros adscritos o de titularidad del OAPN (funcién derivada del
apartado 2.d. de la Disposicién adicional sexta del Real Decreto
503/2024).

La coordinacién y promocién del desarrollo en nuestro pafs del
Programa MaB de la Programa Hombre y Biosfera (MaB) de UNESCO, asi como la pro-
UNESCO mocidn, coordinacién y apoyo a la Red de Reservas de la Biosfera
(apartado 2.e. de la Disposicién adicional sexta del Real Decreto
503/2024).
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Lineas estfratégicas

Funciones

Educacién, formacion,
informacién y
sensibilizacion ambiental

Apoyo como medio
instrumental al
desarrollo de politicas en
materia de biodiversidad

Relaciones
Internacionales

Plan de Recuperacién,
Transformacion y
Resilencia del MRR de la
UE.

Gobernanza del OAPN

Prestacion al publico de servicios de informacién y documenta-
cién especializados en materia de espacios protegidos, conser-
vacion de la naturaleza, divulgacién, comunicacion y educacién
ambiental (apdo. 2.g. de la Disposicién adicional sexta del Real
Decreto 503/2024).

Organizacién, apoyo y desarrollo de actuaciones de educacion,
formacion, informacion, infercambio de ideas y debate, sensibili-
zacién y comunicacién para el desarrollo de las funciones ante-
riores (apdo. 2.h. de la Disposicién adicional sexta del Real Decreto
503/2024).

El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de accio-
nes concretas, al desarrollo de las politicas del Departamento en
materia de educacidn, informacién, sensibilizacién, formacién y
participacién pUblica sobre temas medioambientales a través del
Centro Nacional de Educacién Ambiental (CENEAM) (apdo. 2.i. de
la Disposicion adicional sexta del Real Decreto 503/2024).

El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de accio-
nes concretas, al desarrollo de las politicas del Departamento en
materia de biodiversidad, conservacién y uso sostenible de los
recursos naturales, conservacién de fauna, flora, habitat y ecosis-
temas nafurales en el medio ferrestre y marino (apdo. 2.f. de la
Disposicién adicional sexta del Real Decreto 503/2024).

Cooperacién con enfidades publicas y privadas de &mbito nacio-
nal (estatal, autonémico y local) para el desarrollo de las funciones
anteriores (apdo. 2.j. de la Disposicién adicional sexta del Real
Decreto 503/2024).

Cooperacién con entidades publicas y privadas, de dmbito inter-
nacional, para el desarrollo de las funciones anteriores (apdo. 2,j.
de la Disposicién adicional sexta del Real Decreto 503/2024).

La ejecucion de las acciones encomendadas por el MITERD al
OAPN para la implementacion del Plan de Recuperacién, Transfor-
macién y Resiliencia (instrumento para acceder al Mecanismo para
la Recuperacién y la Resiliencia (MRR) del Fondo de Recuperacion
“Next Generation EU").

Gestién de recursos humanos, econémicos y técnicos con objeto
de cumplir con las funciones anteriores de forma eficiente, apos-
tando por la excelencia.

1.3.1. La Red de Parques Nacionales

1.3.1.1 Descripcidén

La Red de Parques Nacionales es un sistema integrado por aquellos espacios declarados
parques nacionales, su marco normativo basico y el sistema de relaciones para su funcio-
namiento (art. 14, Ley PPNN 30/2014)4.

» Los parques nacionales son espacios naturales, de alto valor ecolégico y cultural,
poco transformados por la explotacién o actividad humana que, en razén de la
belleza de sus paisajes, la representatividad de sus ecosistemas o la singularidad
de su flora, de su fauna, de su geologia o de sus formaciones geomorfolégicas,
poseen unos valores ecolégicos, estéticos, culturales, educativos y cientificos

4 Ley 30/2014, de 3 de diciembre, de Parques Nacionales. (BOE nGm. 293 del 04.12.2014)
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destacados cuya conservacién merece una atencién preferente y se declara de
interés general del Estado (art 4, Ley PPNN 30/2014).

» El marco normativo bdsico esta conformado por la Ley 30/2014, las leyes de-
clarativas de los PPNN y los instrumentos de planificacion, el Real Decreto
389/2016° por el que se aprueba el Plan Director de la Red y los decretos de las
comunidades auténomas por los que se aprueban los Planes Rectores de Uso y
Gestién de los PPNN (PRUG).¢

» El sistema de relaciones de la Red es el conjunto de 6rganos de coordinacién,
colaboracién y consultivos, el conjunto de actuaciones que desarrollan las admi-
nistraciones competentes (CC. AA.—OAPN) en el marco de la Red y el sistema de
informacién de la Red.

La Red esta formada en la actualidad por 16 parques nacionales, con vocacién de amplia-
cién hasta completar y consolidar la representacion de los sistemas naturales espafoles
del Anexo 1de la Ley 30/2014. (Actualmente estan representados 39 de los 40 sistemas del
anexo, todos menos los sistemas asociados a emanaciones gaseosas submarinas).

» Los 16 parques nacionales se ubican en 12 comunidades auténomas, con una
exftensién de 488.351,57 ha (391.583,85 terrestres y 96.767,72 marinas). De ellos
11 parques cuentan con Zona Periférica de Proteccion (ZPP)’ cuya extensién fotal
alcanza 331.342,32 ha y los 16 con Areas de Influencia Socioecondémica (AIS)®
integradas por 183 municipios que albergan un total de 1.581.993 habitantes y
suponen 1.905.894,62 hectareas, lo que representa aproximadamente el 3,77 %
del territorio espafol.

» Los parques nacionales se solapan con ofras figuras de profeccién y han reci-
bido a lo largo de los Gltimos afios diversos reconocimientos internacionales y
certificaciones por su buena gestién y estado de conservacion.

Cuadro 2 Distribucion ferritorial de los parques nacionales
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Cantabria, Castilla
Picos de Europa 1918 y Leén y Principa- Garajonay 1981 Canarias
do de Asturias

Ordesa y Monte Archipiélago de

perdido 1918 Aragoén Cabrera 1991 [lles Balears
Teide 1954 Canarias Cabaneros 1995 Castilla-La
Mancha
Caldera de 1954 Canarias Sierra Nevada 1999 Andalucia
Taburiente
AigUestortes y L
Estany de Sant 1955 Catalufa Islas ATIa‘nfrlcas 2002 Galicia
C de Galicia
Maurici

5 Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre por el que se aprueba el Plan Director de la Red de Parques Nacionales. (BOE nGm.
257 de 24.10.2016).

¢ \er Codigo Parques Nacionales

7 Zona Periférica de Proteccidn es el espacio maritimo o terrestre exterior, continuo y colindante a un parque nacional, do-
tado de un régimen juridico propio destinado a proyectar los valores del parque en su enforno y amortiguar los impactos
ecolégicos o paisajisticos procedentes del exterior sobre el inferior del parque nacional. (art. 3.a de la Ley PPNN 30/2014)

8 Area de influencia socioecondmica de un parque nacional: territorio constituido por los términos municipales que aportan
terreno al mismo, asi como, excepcionalmente, siempre que haya causas objetivas que lo definan, por ofros directamente
relacionados, cuando asi se considere en las leyes declarativas, en los que las administraciones pudblicas llevaran a cabo
politicas activas para su desarrollo. (art. 3.b Ley PPNN 30/2014)


https://www.boe.es/legislacion/codigos/codigo.php?id=148_Codigo_de__Parques_Nacionales&modo=2
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Dofana 1969 Andalucia Monfragie 2007 Extremadura
. Castillay Ledn
Tablas de 1973 Castilla-La Mancha sierra de 2013y Comunidad
Daimiel Guadarrama .
de Madrid
Timanfaya 1974 Canarias Slerr.a de las 2021 Andalucia
Nieves

Todos los datos relativos a los parques nacionales pueden encontrarse en la pagina web
del OAPN, destacando los siguientes informes:

» Memoria de la Red de Parques Nacionales (https:/www.miteco.gob.es/es/par-
gues-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-fun-
cional/divulgacion-memorias.htmil)

» Informe del Cumplimiento de Actuaciones del Plan Director (https:/www.miteco.
gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/
seguimiento-funcional/divulgacion-informes-pd-ppnn.html) que anualmente
publica la Red

» Informe Trienal al Senado sobre la situacién de la Red (https:/www.miteco.gob.
es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/segui-
miento-funcional/divulgacion-informes-situacion.html ).

1.3.1.2. Modelo de gestién y funciones

La gestién y organizacién de los parques nacionales corresponde directamente a las comu-
nidades auténomas en cuyos territorios estén situados. Corresponde a la Administracién
General del Estado la gestiéon de los parques nacionales declarados sobre aguas marinas
bajo soberania o jurisdiccién nacional. (Art. 21 Ley PPNN 30/2014).

» Pendiente de su traspaso a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, los
PPNN de Cabarieros y Las Tablas de Daimiel, contindan a cargo del Estado siendo
gestionados por una Comisién Mixta OAPN-Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha. (Ver descripcién en Anexo 2).

Al OAPN? le corresponde la gestién de la Red de Parques Nacionales, asegurandose, en
el marco del Comité de Colaboracién y Coordinacion y del Consejo de la Red de Parques
Nacionales, la debida coherencia de las actividades entre los parques nacionales y el marco
general de la Red de Parques Nacionales (Art. 23 Ley PPNN 30/2014).

Dada la mencionada distribucién competencial existente, para la gestién y la coordinacién
de la Red de Parques Nacionales el OAPN trabaja en colaboracién, coordinacién y coope-
racién con comunidades auténomas, entidades locales, unidades del MITERD y de otros
ministerios, asi como con otros muchos actores que infervienen en la gobernanza de estos
espacios, fales como, fitulares de derechos y propietarios privados, fundaciones, organiza-
ciones no gubernamentales o centros académicos y de investigacién entre otros.

En el cuadro siguiente se pueden ver las funciones que tiene afribuidas el OAPN (Art.16 Ley

° Si bien en el arficulado de la Ley PPNN 30/2014 se menciona “Administracién General del Estado”, su DA quinta sefiala que
el Organismo Auténomo Parques Nacionales ejercerd las competencias atribuidas a la Administracién General del Estado
en la presente ley sin perjuicio de aquellas otras que la legislacién general o sectorial afribuya a ofros érganos de la Admi-
nistraciéon General del Estado 0 a sus organismos publicos vinculados o dependientes.


https://www.miteco.gob.es/es/red-parques-nacionales/plan-seguimiento-evaluacion/cumplimiento-pd-2019_tcm30-528251.pdf
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-pd-ppnn.html
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-pd-ppnn.html
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-pd-ppnn.html
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-situacion.html
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-situacion.html
https://www.miteco.gob.es/es/parques-nacionales-oapn/red-parques-nacionales/seguimiento/seguimiento-funcional/divulgacion-informes-situacion.html
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Cuadro 3 Funciones atribuidas al OAPN en la Ley 30/2014,
de pargues nacionales, y su aplicacion practica

Funcién (articulo 16 Ley 30/2014)

Aplicaciéon OAPN

a) Elaborar el Plan Director de la

Red de Parques Nacionales y sus
revisiones, incluyendo las directrices y
los criterios comunes para la gestién
de valores cuya conservacién ha sido
declarada como de interés general.

b) El diseio basico y la puesta

en marcha, en colaboraciéon con

las comunidades auténomas, de

los programas extraordinarios

y actuaciones singulares que de
comuUn acuerdo se identifiquen,
respetando en todo caso el principio
de voluntariedad.

c) Realizar el seguimiento y la
evaluacién general de la Red, en
particular del cumplimiento y

grado de alcance de sus objetivos,
de acuerdo con el procedimiento
establecido por el Consejo de la Red.

Para llevar a cabo estas funciones el OAPN lidera

la redaccié del Plan Director de acuerdo con la Ley
30/2014 y sigue las directrices y criterios estable-
cidos en el mismo (RD 389/2016), promoviendo el
cumplimiento de las 48 actuaciones previstas en el
mismo para el periodo 2016-2026. Este plan direc-
tor ferminard su vigencia en el afio 2026, y se han
comenzado ya los frabajos para la elaboracién del
nuevo plan director. Por tanfo, el presente plan es-
fratégico convivird y servira de puente entre el plan
director vigente y el futuro.

Se han disefado, o colaborado en el disefio de los
siguientes programas extraordinarios y actuaciones
singulares:

Marco de Acciones Prioritarias de Dofana (en sus
dos componentes, ambiental y socioeconémico)

Marco de Acciones Prioritarias de las Tablas de Dai-
miel (en elaboracién actualmente)

Ejecucién y financiacién de actividades que facili-
ten la consecucion de los objetivos del Acuerdo del
Consejo de Ministros de 1 de febrero de 2019, por
el que se amplian los limites del parque nacional
maritimo-terrestre del Archipiélago de Cabrera por
incorporacién de espacios marinos colindantes al
mismo

Igualmente, como actuaciones singulares, se han
construido y dotado de material interpretativo de
distintos centros de visitantes para diferenfes par-
ques nacionales:

Posada de Valdedn (Ledn, PN Picos de Europa)

Escalona (Huesca, PN Ordesa y Monte Perdido)

El OAPN ha disefiado el Plan de seguimienfo y Eva-
luacién de la Red, que incluye:

Programa de seguimiento ecoldgico
Programa de seguimiento socioeconémico
Programa de seguimiento funcional

El Sistema de Informacién de la Red de PPNN (SIR)
es la herramienta utilizada para almacenar y poner a
disposicién de la sociedad toda la informacién gene-
rada en el Plan de Seguimiento, y de ofras activida-
des realizadas en los parques nacionales.
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Funcidn (articulo 16 Ley 30/2014)

Aplicacion OAPN

d) Elaborar el programa especifico de
actuaciones comunes y horizontales
de la Red, con caracter homogéneo

e integrador, incluido en el Plan
Director.

e) Establecer los criterios comunes
para mantener la imagen corporativa
y la debida uniformidad del personal
que por sus funciones se requiera.

f) Contribuir a la mejora del
conocimiento cientificoy ala
investigacion en los parques
nacionales, asi como a una adecuada

difusion de la informacién disponible.

g) Facilitar la comunicacién y el
intercambio de experiencias y
conocimientos entre el colectivo de
personas que trabajan en la Red.

h) Contribuir al conocimiento y
disfrute por todas las personas de
los valores naturales de los parques
nacionales como medio mas efectivo
para su conservacion.

i) Proponer e impulsar la aplicacion
de instrumentos de cooperacién
entre administraciones y sectores
implicados para la consecucién de los
objetivos de cada uno de los parques

nacionales y de la Red en su conjunto.

j) Incentivar actividades econémicas
relacionadas con la divulgacién y
proyeccion de la Red de Parques
Nacionales en el ambito de sus
competencias.

k) Promover, en el marco de los
objetivos de la Red y basandose
preferentemente en acuerdos
voluntarios, el incremento y
consolidacion del patrimonio pUblico
en la Red de Parques Nacionales.

El conjunto de actuaciones recogidas en esta colum-
na forman parte del programa de actuaciones de la
Red de PPNN.

Aprobado el Real Decreto 253/2023, de 4 de abril,
por el que se establece la imagen corporativa e iden-
tidad grafica de la Red de Parques Nacionales.

Se contfinua trabajando con los parques nacionales
en el refuerzo de la imagen corporativa mediante
distintas vias.

El Programa de Investigacién de la Red de PPNN in-
cluye distintas lineas de actuacién entre las que des-
taca, desde 2002, la convocatoria anual de ayudas a
proyectos de investigacién en materias relacionadas
con la Red de Parques Nacionales, por un monto
econémico global de mas de 15 millones de euros.

Se realiza mediante un programa de estancias de
intercambio enfre técnicos de los parques nacionales
y también de los espacios y centros del OAPN.

Se realizan diversas actuaciones de apoyo al uso pu-
blico: seminario de uso publico, directrices comunes.
También se han realizado inversiones importantes
en la construccién de centros de visitantes, como se
ha indicado en el apartado b) anterior.

Se gestiona directamente un total de 4 centros de
visitantes (Cabaferos, las Tablas de Daimiel, Sierra
de Guadarrama), y se pone a disposicién personal
propio o externo para actividades de uso puablico en
diferentes parques nacionales.

Se han realizado diferentes convenios en el contexto
de la Red de parques nacionales (ver mas abajo)

En el Parque Nacional de Cabaferos, asi como en

el de Las Tablas de Daimiel, se ha obtenido la Carta
Europea de Turismo Sostenible, una iniciativa de la
Federacién EUROPARC que fiene como objetivo glo-
bal promover el desarrollo del furismo en clave de
sostenibilidad en los espacios naturales protegidos

Se ha incrementado durante los tres afios del plan
estratégico anterior (2022-2024) el patrimonio pabli-
co en 2.770,47 Has denfro de parques nacionales (a
fecha 30 de noviembre de 2024, ver cuadro 6).
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Funcidn (articulo 16 Ley 30/2014)

Aplicacion OAPN

1) Contribuir activamente al desarrollo
sostenible en las areas de influencia
socioecondémica de los parques
nacionales.

m) Representar a Espafia en las
redes infernacionales equivalentes,
participando en sus iniciativas,

y establecer mecanismos de
cooperacién internacional que
permitan la proyeccién externa

de la Red en el ambito de sus
competencias.

n) Coordinar la presencia exterior de
los parques nacionales y el desarrollo
de programas de colaboracién y
hermanamiento.

o) Contribuir a la implicacién de los
agentes sociales y a la participacién
de la sociedad en la consecucién de
los objetivos de la Red, proyectando
los valores de los parques nacionales
en la sociedad y crear una

conciencia social activa, favorable y
comprometida con su conservacion.

p) El ejercicio de aquellas otras
competencias que tenga atribuidas
en funcién de la normativa general y
sectorial.

Se continda con el programa de subvenciones a
las Areas de Influencia Socioeconémica, con una
dotacién anual de 3,2 M€, que son repartidas a las
diferentes CCAA.

Se mantienen diferentes Memorandos de entendi-
miento con paises de Iberoamérica como Argentina,
Chile, Colombia y Per0 (ver apartado 1.3.6).

Se mantienen diferentes lineas de trabajo en mate-
ria de sensibilizacién y participacidn social, a tfravés
del CENEAM (ver apartado 1.3.4) asi como del plan
editorial y los diferentes canales de comunicacién
del OAPN.

Dentro de las competencias que la normativa
atribuye al OAPN en materia de parques nacionales
marinos, se ha comenzado los trabajos para la decla-
racion del primer parque nacional marino, en aguas
del Mar de las Calmas (demarcacién marina canaria,
junto a la isla de El Hierro).

Entfre los instrumentos empleados por el OAPN para llevar a cabo la gestidon de las actua-
ciones encomendadas fambién cabe citar los convenios que figuran en el Cuadro 4.

Cuadro 4: Instrumentos juridicos suscritos por el OAPN relativos a acciones en la Red de
Parques Nacionales

Entidades participantes

Objeto

Oficina Espafola de Cambio Climatico

(OECC) y Agencia Estatal de Meteorologia

(AEMET).

Agencia Estatal de Investigacion (AEI).

Red seguimiento cambio global.

Evaluacién cientifico-técnica de las convoca-
torias de ayudas a la investigacién en materias
relacionadas con la Red de Parques Naciona-
les.
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Entidades participantes

Objeto

Ministerio del Interior (Direccién General de
la Guardia Civil).

Asociacién de Municipios con Territorio en
Parques Nacionales (AMUPARNA).

Fundacién para la Conservacion del
Quebrantahuesos (FCQ).

Fundacién Oso Pardo.

Secretaria de Estado de Turismo (SETUR).

Ayuntamiento del Real Sitio de San
lldefonso (Segovia).

Junta de Castillay Le6n y Ayuntamiento de
El Espinar (Segovia)

Gobierno de la Comunidad Auténoma de les
llles Balears

Gobiernos Autonémicos del Principado
de Asturias, Castilla y Leén y Cantabria (en
tramitacion)

Colaboracién en la vigilancia, inspeccién,
control y denuncia de las actividades ilicitas
que aftenten confra la naturaleza y el medio
ambientfe en el dmbito de la Red de PPNN, la
Red Espafola de Reservas de la Biosfera, asi
como los cenfros y espacios de fitularidad del
OAPN.

Participacién de los municipios que aportan
territorio a la Red de Parques Nacionales, difu-
sién de la Red de Parques Nacionales.

Acciones de conservacién que dan continui-
dad a las realizadas en el marco del Proyecto
Life+ Corredores Ibéricos Pro Quebranta-
huesos, por el interés directo que tiene esta
especie de ave, en peligro de extincién en el
Catalogo Espafol de Especies Amenazadas, en
varios parques nacionales de la Red.

Dar continuidad a las actuaciones necesarias
para la conservacion del oso pardo mediante
la realizacién de labores informativas y de
sensibilizacién para habifantes y visitantes del
Parque Nacional de los Picos de Europa, drea
vinculada a la presencia de esta especie.

Mejora sostenibilidad turistica e impulso al
ecoturismo en la Red de PPNN, RRBB y cen-
tros y espacios del OAPN.

Desarrollo territorial sostenible del municipio
(el OAPN es fitular del 72% del ferritorio del
municipio).

Creacidn de un cenfro de informacién del
parque nacional de la Sierra de Guadarrama
y su area de influencia socioeconémica en la
casa forestal de Los Cerrillos Redondos, en el
marco del PRTR

Ejecucién y financiacién de actividades que
faciliten la consecucién de los objetivos del
Acuerdo del Consejo de Ministros de 1de
febrero de 2019, por el que se amplian los
limites del parque nacional maritimo-terrestre
del Archipiélago de Cabrera por incorporacién
de espacios marinos colindantes al mismo
(con fondos PRTR)

Realizacién de diversas inversiones destinadas
a la conservacién de la biodiversidad en el
Parque Nacional de los Picos de Europa, en el
marco del Plan de Recuperacién, Transforma-
cién y Resiliencia
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Entidades participantes

Objeto

Resolucidn de la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente por la que se regula la
aportacion a la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, M.P.

Protocolo general de actuacién entre la
secretaria de Estado de Medio Ambiente,

el Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas, 0.A., M.P.

Desarrollo de un programa de cartografia
biondmica y batimetria detallada de los
fondos marinos de los espacios ZEC-ZEPA
ES630000A de las Islas Chafarinas, las aguas
marinas que podrian formar parte del futuro
parque nacional marino del Mar de las Calmas
(isla de El Hierro) y la plataforma continental
de la zona ampliada en 2019 del parque na-
cional maritimo-terrestre del Archipiélago de
Cabrera, en el marco del PRTR

Disefio de un programa de seguimiento de
la calidad del aire y sus efectos en la red de
parques nacionales

y el OAPN

Rehabilitacién y dotacién de la nave de
salazén de la isla de Salvora como centro de
visitantes del PN Maritimo-Terrestre de las
Islas Aflanticas de Galicia

Conselleria de Medio Ambiente y Cambio
Climatico de la Xunta de Galicia

Compartir informacién y mantener actualiza-
da la informacidn geo-referenciada de la Red
de Parques Nacionales y la Red Espafiola de
Reservas de la Biosfera y de otros fenémenos
asociados

Instituto Geografico nacional, OA Centro
Nacional de Informacién Geografica

Algunos hifos importantes alcanzados en materia de coordinacién de la red de parques
nacionales el trienio anterior han sido:

» Aprobacion del Real Decreto 253/2023, de 4 de abril, por el que se establece la
imagen corporativa e identidad grafica de la Red de Parques Nacionales.

» Actualizacidon de la Orden TED/932/2023, de 21 de julio, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones para la realizacién de
proyectos de investigacion cienfifica en la Red de Parques Nacionales.

» Elaboracion del informe trienal 2020-2022.

» Comienzo de la tramitacidn de la declaracion del primer parque nacional mari-
no, denominado “Mar de las Calmas”, mediante la aprobacién de la propuesta de
declaracién por Acuerdo del Consejo de Ministros el 30 de julio de 2024.

1.3.2 Espacios naturales y centros adscritos o de titularidad
del OAPN

1.3.2.1 Descripcién

El OAPN gestiona una serie de espacios nafurales y centros, de su titularidad o adscritos,
que constifuyen una red o sistema de referencia en el uso sostenible del medio rural y la
conservacion de la naturaleza. Algunos de estos tferritorios se encuenfran denfro de Par-
ques Nacionales, otros en espacios naturales protegidos de otras categorias y otros son
montes de utilidad puiblica. Todos los espacios naturales, de titularidad o adscritos del
OAPN, tienen en comudn el hecho de ser representativos de algunos de los mas emblema-
ticos paisajes y ecosistemas ibéricos. Algunas de estas propiedades, con independencia de
sus objetivos especificos, cumplen ademas funciones institucionales, dotados, a los efec-
tos, de instalaciones adecuadas para ello.
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Cuadro 5 Espacios natfurales y centros adscritos o de fitularidad del OAPN

Espacios naturales y centros adscritos o de titularidad del OAPN

Espacios naturales y centros ubicados en el entorno de parques nacionales

Espacio - Centro

Cenfro de cria en cautividad del lince ibérico El Acebu-
che

Las Marismilllas, Pinar del Faro y las Salinas
Dehesa de San Juan
Espacios naturales en el PN de Monfragie

Espacios naturales Monte Iserse, Graneritos y Cumbres
del Realejo Bajo

Isla de Salvora

Lomo de las Ovejas

Montes de Valsain

Monte Cabeza de Hierro

Ubicacion

PN Dofana, Huelva.

PN Dofana, Huelva.
PN de Sierra Nevada, Granada.
PN de MonfragUe, C4ceres.
PN del Teide, Tenerife.

PNMT de las Islas Atlanticas de
Galicia, Pontevedra.

PN Caldera de Taburiente, La
Palma Tenerife.

PN de Sierra de Guadarrama,
Segovia.

PN de Sierra de Guadarrama,
Madrid

Espacios naturales y centros ubicados fuera del entorno de los parques nacionales

Espacio — Centro

Cenftro de cria en cautividad del lince ibérico Zarza de
Granadilla.

Montes protfectores del embalse Gabriel y Galan.
Pueblo de Granadilla.

Centro de Lugar Nuevo y Selladores Contadero.
Centro Quintos de Mora.

Dehesa de Cotfillas.

Encomienda de Mudela.

Pueblo de Umbralejo

Ribavellosa — Centro de cria de visén europeo.
Cortijo de San Isidro y naves aledafias de Aranjuez.

Vivero-Escuela Rio Guadarrama.

Ubicacién

Caceres

Caceres
Caceres
Jaén
Toledo
Cuenca
Ciudad Real
Guadalajara
La Rioja
Madrid

Madrid
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Espacios naturales y centros adscritos o de titularidad del OAPN

Alfuri de Dalt. Menorca
Isla de La Graciosa. Las Palmas
Islas Chafarinas. Mar de Alboran

Parques Nacionales gestionados provisionalmente por una Comisién Mixta
OAPN - Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Parque Nacional Ubicacién
Parque Nacional de Cabaferos. Toledo y Ciudad Real
Parque Nacional de las Tablas de Daimiel. Ciudad Real

En total, el conjunto de espacios naturales y centros suponen algo mas de 120.000 hecta-
reas, de los que el 50,8 % se encuentra incluido denfro de la Red de Parques Nacionales.
El patrimonio inmobiliario incluye un total de 282 edificaciones con casi 140.000 m:, con
diferentes usos de conservacién, gestion sostenible, educacién ambiental, formacién, re-
presentacion institucional, etc.

Mencién aparte supone la particular condicién del OAPN como propietario Unico de la
Sociedad Anénima La Almoraima, S.M.E., que gestiona, a través de un consejo de adminis-
tracién, el espacio natural de igual nombre de 14.500 ha.

El Anexo 2 contiene las fichas descriptivas de los espacios naturales y cenfros del OAPN,
listados a continuacidn, y el Anexo 3 muestra los mapas con la localizacién y caracteristicas
de esta red.

En el trienio 2022-2024 se realizé una inversién de 31.169.319,15 € en adquisiciones de
fincas y consolidacién territorial (2.350.000 € con fondos PRTR, 25.235.719,15 € con fondos
FEDER y 3.583.600 € con presupuesto ordinario), resultando en un incremento de 4.540,29
Has. El cuadro siguiente recoge las nuevas incorporaciones:
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Cuadro 6 Espacios naturales incorporados al pafrimonio publico por adquisicion por parte
del OAPN en el periodo 2022-2024 (a fecha 30 de noviembre de 2024

s . Superficie Ejercicio
Denominaciéon Centro .
(ha) presupuestario

El Chorrito P.N. Cabaferos 1.568,8100 2022

La Encrucijada P.N. Cabaferos 99,4600 2022

Granja la Esperanza P.N.Las Tablas de 1,3872 2022
Daimiel

Particular P.N.Las Tablas de 12,2899 2022
Daimiel

Particular P.N.Las Tablas de 71207 2022
Daimiel

Particular P.N.Las Tablas de 31,3231 2022
Daimiel

Particular P.N.Las Tablas de 20,3025 2023
Daimiel

Particular P.N.Las Tablas de 473054 2023
Daimiel

Canada del Gato P.N.Las Tablas de 231,3962 2023
Daimiel

Robledo de los Charcos P.N. Cabaferos 695,0000 2023

San Salvador del Aguila Quintos de Mora 550,9200 2023

Las Fuentes de San Quintos de Mora 5011100 2023

Salvador

Particular P.N.Las Tablas de 56,0767 2023
Daimiel

El Alisar Finca Granadilla 7177900 2024

Total 4.540,2917

Ademads, se encuentran a la espera de escriturar 4 fincas en el Parque Nacional de Las
Tablas de Daimiel el mes de diciembre de 2024, con una superficie tofal de 57,84 ha y una
inversién con presupuesto ordinario de 1.408.000 €.

1.3.2.2 Modelo de gestién y funciones

La gestion de los espacios nafurales y cenfros adscritos o de fitularidad del organismo
es una de las funciones clave al objeto de constituir un modelo referente en el disefio de
politicas publicas en relacién con la conservacién de la nafturaleza, el uso sostenible de
los recursos naturales, el freno de la pérdida de biodiversidad y los procesos de deterioro
ecolégico. EI OAPN para la gestién de estos espacios y centros dispone en fodos ellos de
un director/a, establecido éste en terreno o en servicios cenfrales, segin el caso que, junto
con un equipo de personal, realizan las funciones en cada uno de ellos, realizdndose la
coordinacién de fodas ellas a fravés de los servicios cenfrales del OAPN.
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El modelo de gestidon de estos espacios realizado por el OAPN como referencia debe ser
acorde a una fransformacién del modelo productivo y a la incorporacién de un nuevo pa-
radigma de sostenibilidad ambiental en las infraestructuras que, ademas de inevitable, es
una gran fuente de generacion de empleo, innovacién y ahorros en contabilidad nacional.

La gestion ordinaria de los espacios y centros adscritos al OAPN incluye labores diversas
como:

» Gestion forestal sostenible, lo que incluye planificacién y desarrollo de actuacio-
nes selvicolas siempre bajo el prisma de la conservacién (selvicultura, enriqueci-
miento de especies, mejora de pastos, etc.)

» Conservacién y mejora de la biodiversidad a través de actuaciones destinadas a
la mejora de habitat para grupos faunisticos singulares, como anfibios, quirép-
teros aves esteparias o especies clave (conejo y perdiz), repercutiendo directa o
indirectamente en especies amenazadas (como el lince o el dguila imperial)

» Conservacion directa de grupos faunisticos clave (vigilancia y seguimiento, ali-
mentacién suplementaria, cria ex situ, etc.)

» Seguimiento de la biodiversidad de flora y fauna

» Acciones de defensa forestal destinadas fundamentalmente a prevencién de
incendios forestales, vigilancia y extincién femprana

» Consolidacién de la propiedad mediante deslindes y amojonamientos, en su
caso

» Control de especies sobreabundantes, como ungulados en el monte mediterra-
neo, o tarayales en Las Tablas de Daimiel

» Control y/o erradicacién de especies al6ctonas (muflones, gamo, gatos asilves-
trados)

» Colaboracién con otras administraciones en la reinfroduccién de especies

» Gestion y regulacién del uso puUblico de estos espacios

Igualmente, estos espacios son objefo de un conjunto de aprovechamientos forestales que
se ponen a disposicién de las poblaciones locales, mediante las correspondientes licitacio-
nes:

» Aprovechamiento de madera, corcho, pifas, pinocha, pastizales, y otros recursos
forestales, en funcidn de las correspondientes herramientas de ordenacién de
cada espacio

» Aprovechamientos apicolas y micolégicos

» Aprovechamientos cinegéticos

De este modo, el Organismo ha framitado cerca de 177 expedientes de aprovechamienfos, en
los aflos 2022-2024, ingresando en estos Ulfimos tres afos una cantidad de 3.855.996,05 €.

El valor afadido de estos aprovechamienfos no es Unicamente el importe de los ingresos
que han generado, sino la dinamizacién socioeconémica de los agentes econémicos que
realizan el aprovechamiento correspondiente.

Para llevar a cabo la gestion de las actuaciones encomendadas el OAPN recurre igualmente
a la colaboracién con otras entidades formalizando convenios como los que se citan en el
Cuadro 7.
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Cuadro 7: Instrumentos juridicos suscritos por el OAPN
relativos a acciones en sus espacios naturales y centros.

Entidades participantes

Varias universidades y centros educativos (24

convenios)

Ministerios de Educacidn, Formacion
Profesional y Deportes y de Vivienda y
Agenda Urbana

Ministerio del Interior (Direccién General de
la Guardia Civil)

Consell Insular de Menorca

Secretaria de Estado de Turismo (SETUR)

Ministerio para la Transicion Ecolégica y el
Reto Demografico

Resolucién de la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente por la que se regula la
aportacidn a la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, M.P.

Convenio con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha

Sociedad Agraria de transformacion N° 4172
Encomienda de Mudela

Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul de la Junta de
Andalucia

Universidad Santiago de Compostela

Ministerio del Interior (Direccidon General de
la Guardia Civil).

Conselleria de Medio Ambiente y Cambio
Climatico de la Xunta de Galicia

Objeto

Realizacién de practicas de alumnos en cen-
tros y espacios del OAPN

Desarrollo del programa de recuperacién y
ufilizacién educativa de pueblos abandona-
dos en los pueblos de Umbralejo (Guadalaja-
ra) y Granadilla (Céceres)

Colaboracién en la vigilancia, inspeccién,
control y denuncia de las actividades ilicitas
que atenten confra la naturaleza y el medio
ambiente en el ambito de la Red PPNN, la
Red Espafola de Reservas de la Biosfera, asi
como los centros y espacios de titularidad del
OAPN

Gestién del espacio natural Alfuri de Dalt

Mejora sostenibilidad turistica e impulso al
ecofurismo en la Red de PPNN, RRBB y Cen-
tros y espacios del OAPN

Apoyo en la gestidn de escuelas taller y falle-
res de empleo

Desarrollo de un programa de cartografia
bionémica y batimetria detallada de los
fondos marinos de los espacios ZEC-ZE-

PA ES630000A de las Islas Chafarinas, las
aguas marinas que podrian formar parte del
futuro parque nacional marino del Mar de

las Calmas (isla de El Hierro) y la plataforma
continental de la zona ampliada en 2019 del
parque nacional maritimo-ferrestre del Archi-
piélago de Cabrera, en el marco del PRTR

Desarrollo de actividades de educacién am-
bienfal en el pueblo de Umbralejo (Guadalajara)

Desarrollo de ™ programas de acftuaciones para
la conservacidn, vigilancia y seguimienfo de
especies cinegéticas en la Finca Encomienda de
Mudela

Desarrollo de las acciones previstas en el pro-
yecto Life Nafuraleza y Biodiversidad «Creando
una Metapoblacién Genética y Demografica-
mente funcional de Lince Ibérico (Lynx par-
dinus) con Cédigo LIFE 19NAT/ES/001055

Proyecto LIFE Insular LIFE20/NAT/ES/001007

Colaboracién en la vigilancia, inspeccién, control
y denuncia de las acfividades ilicitas que aten-
ten contra la nafuraleza y el medio ambiente en
el ambito de la Red de PPNN, la Red Espafiola
de Reservas de la Biosfera, asi como los centros
y espacios de titularidad del OAPN

Rehabilitacién y dotacién de la nave de sala-
z6n de laisla de Salvora como CV del PNMT
de las Islas Aflanticas
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1.3.3 Programa Hombre y Biosfera
(MaB) de la UNESCO

1.3.3.1 Descripcién

El Programa sobre el Hombre y la Biosfera (MaB) de
la UNESCO, iniciado a principios de los anos 70, es un
programa intergubernamental creado con el objeti-
vo de establecer una base cientifica para mejorar la
relaciéon de las personas con su entorno. Promueve
la investigacion interdisciplinaria en ciencias natura-
les y sociales y la capacitacién en gestion de los re-
cursos naturales, en particular, sobre la conservaciéon
y el uso sostenible de la biodiversidad.

Para la ejecucién de su trabajo en el terreno el Pro-

grama MaB cenfra sus actuaciones en la Red Mun-

dial de Reservas de la Biosfera fomentando el infercambio de conocimientos enfre las
reservas, la investigacién y el monitoreo, la educacién, la formacién y la foma de decisiones
partficipativa. La regulacién, caracterizacién y pofenciacién de estas Reservas de la Biosfera
se basa en el hecho de que constituyen un modelo de gestién infegrada, participativa y
sostenible del patrimonio y de los recursos naturales, con los objetivos basicos de conju-
gar la preservacién de la biodiversidad bioldgica y de los ecosistemas, con un desarrollo
ambientalmente sostenible.

Desde los afos sefenta Espafa viene realizando una intensa labor para la puesta en prac-
tica de los fines y objetivos del Programa MaB habiendo alcanzado uno de los desarrollos
mas completos y avanzados del mundo. En 2024 |a Red Espafiola de Reservas de la Bios-
fera alcanz6 el nimero de 55. Dos de ellas, la RB de Irati (Navarra) y la RB del Val d’Aran
(Lleida), fueron aprobadas por UNESCO en su reunidn del afo 2024. Las reservas espafolas
estan distribuidas por 16 comunidades auténomas, cuatro de ellas transfronterizas, de las
cuales una es intercontinental.

Los objetivos de la Red Espafiola de Reservas de la Biosfera (mapa en Anexo 3) y sus ca-
racteristicas estan regulados en los art. 69 y 70 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del
Pafrimonio Natfural y de la Biodiversidad™. Los objetivos son:

» a) Mantener un conjunto definido e interconectado de “laboratorios naturales”,
estaciones comparables de seguimiento de las relaciones enfre las comunidades
humanas y los territorios en que se desenvuelven, con especial atencién a los
procesos de mutua adaptaciéon y a los cambios generados.

» b) Asegurar la efectiva comparacién continua y la fransferencia de la informa-
cién asi generada a los escenarios en que resulte de aplicacion.

» ¢) Promover la generalizacién de modelos de ordenacion y gestion sostenible
del territorio.

1.3.3.2 Modelo de gestién y funciones

La Secretaria Infernacional del Programa MaB estad ubicada en la sede de la UNESCO en
Paris, y su 6rgano de gobierno es el Consejo Internacional de Coordinacién (CIC). Cada pais
organiza su propio Comité MaB; el espafol viene definido en el Organismo Auténomo
Parques Nacionales por el Real Decreto 342/2007, de 9 de marzo, por el que se regula
el desarrollo de las funciones del programa MaB, asi como el Comité Espafol del citado
programa™. El Comité, érgano colegiado de nafuraleza consultiva adscrito al OAPN, esta

©BOE num. 299, de 14/12/2007
"BOE nUm. 72, de 24/03/2007
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y tiene adscritos dos Consejos asesores: Consejo de Gestores de Reservas de la Biosfera 'y
Consejo Cientifico. Presidido por la vicepresidenta del OAPN (Directora General de Biodi-
versidad, Bosques y Desertificacion, del MITECO) en su composicién estan representados
varios departamentos de la Administraciéon General del Estado, las comunidades auténo-
mas que fienen Reservas de la Biosfera en su ferritorio, los gestores de las Reservas de la
Biosfera, represenfantes del sector cientifico y otros tipos de agenfes sociales.

Conforme lo dispuesto en el citado RD 342/2007, el OAPN tiene encomendado con carac-
ter general, coordinar el desarrollo del Programa MaB y en particular,

» Ejercer la representacion institucional derivada de la ejecucién del Programa
MaB, en el marco de la Comisién Nacional Espafola de Cooperacién con la
UNESCO y la Representaciéon Permanente del Reino de Espafa ante la UNESCO.

» Impulsary coordinar las actividades que constituyen la contribucién espafiola
al Programa Internacional sobre Personay la Biosfera, en el campo de la con-
servacién del patrimonio natural, del desarrollo sostenible, de la formacién, y en
particular de la promocion del concepto de Reserva de la Biosfera.

» Prestar asistencia, en colaboracién con la Comisién Nacional Espafiola de Coo-
peracién con la UNESCO, a las diferentes administraciones pUblicas espafolas
en relacién con el Programa MaB, asegurando, en estrecha coordinacién con el
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn Europea y Cooperacién, y la Representa-
cién Permanente, la participacién espafola en el Comité Internacional de Coor-
dinacién del citado programa.

Para llevar a cabo la coordinacién del Programa MaB en Espana, el OAPN:

» Garantiza que se mantengan como un conjunfo definido e interconectado de
“laboratorios naturales”; estaciones comparables de seguimiento de las relacio-
nes entre las comunidades humanas y los territorios en que se desenvuelven.

» Asegura la efectiva transferencia de la informacién asi generada de forma que
se promueva un adecuado desarrollo de las poblaciones de forma sostenible.

» Promueve la generalizacién de modelos de ordenacién y gestidn sostenible del
territorio.

» Facilita el funcionamiento del Comité Espafol del Programa MaB y de sus dos
érganos asesores el Consejo de Gestores y el Consejo Cientifico, para que
puedan cumplir sus funciones.

» Coordina la Red de Reservas de la Biosfera espafolas:

» En colaboracion con la UNESCO y el Comité Espanol del Programa MaB,
registra y mantiene una imagen corporativa para la Red Espafola de Reser-
vas de la Biosfera y un manual de sefalética, de uso voluntario, que debera
promover para la sefalizacién homogénea de las reservas de la biosfera
espafolas.

» Mantiene el funcionamiento de la Red Espafnola de Reservas de la Biosfera
como lugares de capacitacion de técnicos especificos y ensayo de proyectos
piloto que puedan ser replicados en otros territorios. Actualmente, estos
proyectos estan encaminados hacia el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en 2030 y prevencidn y mitigacion de los efectos del
cambio climatico.

» Garantiza la realizacién de los informes periédicos decenales preceptivos
de la UNESCO y mantiene actualizado el sistema de indicadores del cum-
plimiento de criterios y requisitos, establecidos por el Programa MaB de la
UNESCO y por la legislacién, de todas las reservas de la biosfera espafolas.

Pg/26



Pg/27

El Consejo Cientifico y el Comité Espafiol del Programa MaB, foman, en su
caso, las medidas oporfunas para garantizar su cumplimiento.

» Difunde y da visibilidad, entre el pUblico en general, a los compromisos y
valores inherentes a la gestion diferenciada que se lleva a cabo en las re-
servas de la biosfera, para que los consumidores o0 usuarios de servicios,
puedan percibir los valores y compromisos asumidos por los habitantes
de las reservas de la biosfera, para la generacién de productos y servi-

cios de forma sostenible.

» Promociona, difunde y da visibilidad a la Marca “Reservas de la Biosfera
Espafolas” para productos y servicios. Mantiene el registro de esta mar-
cay promueve, en el marco de sus competencias, la comercializacién y
el consumo de los productos y servicios adheridos, con el fin de favore-
cer el desarrollo socioeconémico de las reservas de la biosfera.

Entre los insfrumentos empleados por el OAPN para llevar a cabo las acciones encomen-
dadas figura la colaboracién con otras entidades a través de convenios como los que se

citan en el Cuadro 8.

Cuadro 8: Instrumentos juridicos suscrifos por el
OAPN relativos a acciones en el Programa MaB

Entidades participantes

Objeto

Fundacidon Abertis

Ministerio del Interior (Direccién General de
la Guardia Civil)

Secretaria de Estado de Turismo (SETUR)

Asociacion para la Recuperacion de la Raza
Bovina Mantequera Leonesa

Instituto Geografico nacional, OA Centro
Nacional de Informacién Geografica

Desarrollo de actividades en el marco del
Acuerdo enfre la UNESCO y el Reino de Espa-
fia relativo al Cenfro auspiciado por la UNES-
CO «Centro Internacional sobre Reservas de la
Biosfera Mediterraneas»

Colaboracién en la vigilancia, inspeccién,
confrol y denuncia de las actividades ilicitas
que afenten confra la naturaleza y el medio
ambientfe en el ambito de la Red PPNN, la Red
Espafola de Reservas de la Biosfera, asi como
los centros y espacios de titularidad del OAPN

Mejora de la sostenibilidad turistica e impul-
so al ecofurismo en la Red de PPNN, RRBB y
Centros y espacios del OAPN

Ejecucion de actuaciones encaminadas a la
recuperacién de la raza mantequera leonesa
como factor clave en la conservacion de la
biodiversidad, del paisaje y de la ganaderia
extensiva en las Reservas de la Biosfera de
la provincia de Ledn, en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia

Compartir informacién y mantener actualiza-
da la informacién geo-referenciada de la Red
de Parques Nacionales y la Red Espafiola de
Reservas de la Biosfera y de otros fenémenos
asociados
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1.3.4 Educacion, formacion,
informacién y sensibilizacién am-
biental

1.3.4.1. Descripcién

Esta linea estratégica abarca un extenso y muy diver-
so nUmero de actuaciones que el OAPN lleva a cabo
para cumplir los cometidos que tiene asignados en
esta materia en el resto de las lineas estratégicas del
presente plan. A este respecto cabe subrayar que la
formacién, informacién, comunicacién y sensibiliza-
cién ambiental son objetivos clave tanfto de la Red
de Parques Nacionales y del Programa MaB-Reser-
vas de la Biosfera, como de los espacios naturales
y centros adscritos o de titularidad del OAPN, asi
como el apoyo y participacién en el desarrollo de politicas ambientales y las relaciones
internacionales.

La variedad de los ambitos de actuacion queda reflejada por la diversidad de actividades
encomendadas al OAPN. Junto a las previstas especificamente para la Red de Parques Na-
cionales en la Ley PPNN 30/2014 y en su Plan Director (RD 389/2016) y las reguladas para
la coordinacién de la Red de Reservas de la Biosfera espafiolas (RD 342/2007), al OAPN le
corresponde desarrollar aquellas recogidas en la Disposicién adicional sexta del Real De-
creto 503/2024 que regula sus competencias (epigrafes 2.g, 2.h, y 2.i):

» Prestacion al pUblico de servicios de informacién y documentacién especializa-
dos en materia de espacios protegidos, conservacion de la naturaleza, divulga-
cién, comunicacién y educacién ambiental.

» Organizacién, apoyo y desarrollo de actuaciones de educacion, formacién, infor-
macién, infercambio de ideas y debate, sensibilizacién y comunicacién para el
desarrollo de las funciones encomendadas.

» El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas, al
desarrollo de las politicas del Departamento en materia de educacién, informa-
cién, sensibilizacién, formacién y participacién publica sobre femas medioam-
bientales a fravés del Centro Nacional de Educacién Ambiental (CENEAM).

1.3.4.2. Modelo de gestion y funciones

Dada la diversidad y multiplicidad de actividades que se realizan en este dmbito, no existe
un Unico modelo de gestién, aunque si un enfoque participativo, integral e integrador ba-
sado en la colaboracién con ftodas las adminisfraciones y entidades que participan en las
mismas. Destacan en el cumplimiento de estas funciones tres centros, el Centro Nacional
de Educacién Ambiental (CENEAM), y los pueblos de Umbralejo (Guadalajara) y Granadi-
lla (Caceres), que en virtud de la existencia de un Convenio con otros dos departamentos
ministeriales, albergan el desarrollo de un programa de formacién en materia medioam-
biental dedicado a jévenes (Programa de Recuperacion y Utilizaciéon Educativa de Pueblos
Abandonados, PRUEPA), cuya coordinacion la ejerce el CENEAM .

El CENEAM, desde su creacién en 1987, es centro de referencia en educacién ambiental
teniendo como objetivo principal promover la informacién, formacién, divulgacién, sen-
sibilizacién, educacién ambiental y parficipaciéon publica para mejorar la capacitaciéon de
profesionales y promover la responsabilidad de los ciudadanos en relacién con el medio
ambiente. Presta a su vez apoyo técnico a las labores de comunicacién del OAPN.


https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/quienes-somos/
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Las princ

ipales lineas de trabajo del CENEAM se enmarcan en el desarrollo de programas

de educacién e interpretacién ambiental, formacién ambiental, acceso a la informacién y
cooperacién con ofros organismos y enfidades en el desarrollo de actividades relacionadas.

La aprobacién del Plan de Accién de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad 2021-
2025, conjuntamente por el Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico y
el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, enmarcé las actuales lineas

de trabaj

o del CENEAM, orientando y continuando con el desarrollo de los diferentes pro-

gramas y servicios que actualmente se estan llevando cabo:

>

b

Programa de formacién. Formacion especializada de personas y colectivos con
el fin de facilitar la incorporacién de la dimensién ambiental a aquellos campos
en los que desarrollan sus actividades.

Programa de Recuperacién y Utilizacién Educativa de Pueblos Abandonados
(PRUEPA), participacion del OAPN aportando los pueblos de su titularidad de
Umbralejo y Granadilla y colaborando en la educacion de los jévenes que par-
ticipan en este programa, que se enmarca bajo un Convenio suscrito entre el
OAPN y los Ministerios de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, y el de
Vivienda y Agenda Urbana.

Apoyo a redes profesionales del dambito medioambiental: programa de semina-
rios/grupos de frabajo. Este programa facilita un espacio de encuentro estable a
profesionales de distintos sectores del medio ambiente para el intercambio de
ideas y experiencias, el debate sobre métodos de trabajo efectivos o la colabo-
racién profesional.

Apoyo al sistema educativo en el dmbito de la educacién ambiental: oferta edu-
cativa que facilita el acercamiento de escolares y visitantes a diversas cuestiones
ambientales.

Servicios de documentacién especializada. El cenfro de documentacién del CE-
NEAM especializado en educacién ambiental, cuenta fambién con abundantes
fondos sobre espacios protegidos, gestién y conservacion del medio ambiente y
cambio climatico, lo que proporciona a la ciudadania inferesada en estos temas
una fuente importante y seleccionada de informacién. Cuenta con biblioteca
(19.577 ejemplares y 12.765 registro Unicos) formando parte de la Red de biblio-
tecas de parques nacionales (73.824 ejemplares y 59.306 registro Unicos), foto-
teca digital (47.233 fotografias de las que 18.922 proceden del INIA-DGB), he-
meroteca (522 revistas), archivo de imagenes de video (10.000 planos de video
digital), sonido, dibujos, carteles y juegos. Se esta trabajando en la elaboracién
de un catalogo colectivo de la Red de Bibliotecas de Parques Nacionales, al que
se pretende incorporar los fondos correspondientes a los parques nacionales y a
espacios naturales y centros adscritos al OAPN.

Plan de comunicacién: incluyendo el mantenimiento de la web del CENEAM y
Parques Nacionales (ambas con mas de un millén de paginas vistas), asi como la
gestién de las redes sociales (Facebook, X, Instagram, Canal Youtube).

Actividades de sensibilizacién y uso publico.
» Excursiones didacticas y paseos guiados.
» Programa de exposiciones temporales e itinerantes.

» Programa de sensibilizacién y divulgacién de la Red de Parques Nacio-
nales.

Para llevar a cabo la gestién de las actuaciones encomendadas, el OAPN fambién recurre
a la colaboracién con otras entidades formalizando convenios como los que se citan en el

Cuadro 9
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https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/plan-accion-educacion-ambiental/
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Cuadro 9: Instrumentos juridicos suscritos por el OAPN relafivos a acciones de formacion

Entidades participantes

Objeto

Varias universidades y centros educativos
(12 convenios)

Ministerios de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes, y de Vivienda y
Agenda Urbana

Realizacién de practficas de alumnos en cen-
tros y espacios del OAPN

Desarrollo del Programa de recuperacion y
ufilizacién educativa de pueblos abandona-
dos en los pueblos de Umbralejo (Guadalaja-
ra) y Granadilla (Caceres)

Junta Xunta de Galicia — CEIDA.

Convenio con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha

Promocién del conocimiento, capacidades y
conciencia ambiental

Desarrollo de actividades de educacion am-
biental en el pueblo de Umbralejo (Guada-
lajara)

Asociacion espanola contra el cancer

Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes

Realizacién de actividades de educacion
ambiental en CENEAM

Promocién y desarrollo de actividades rela-
cionadas con la educacién para el desarrollo
sostenible y la ciudadania mundial

1.3.5. Desarrollo de politicas en materia de biodiversidad

1.3.5.1 Descripcion

Entre las caracteristicas que definen al OAPN esta el disponer de una consolidada capaci-
dad técnica y operativa al servicio del desarrollo de politicas en materia medioambiental,
cubriendo un amplio espectro de sectores, desde la conservacién de especies y habitafs e
investigacion, pasando por el seguimiento del cambio global hasta el desarrollo sostenible
de poblaciones rurales, el uso publico, voluntariado y educacién y sensibilizacién ambien-
tal. Competencialmente esta linea estratégica del OAPN abarca dos ambitos de actuacién
que, si bien son formalmente diferentes, en su materializacién, presentan importantes in-

terconexiones. Estos ambitos son:

» El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas,
al desarrollo de las politicas del departamento en materia de biodiversidad,
conservacion y uso sostenible de los recursos naturales, conservacién de fauna,
flora, habitat y ecosistemas naturales en el medio terrestre y marino. El OAPN
gestiona y pone a disposicién del departamento equipamientos, espacios y me-
dios técnicos y humanos que permiten llevar a la practica acciones de politica
ambienfal promovidas por éste, ya sea directamente o a través de terceros.

» La colaboracién en la definicidn, desarrollo y aplicacién de instrumentos de
politica ambiental multilaterales, europeos y nacionales y la cooperacién con
entidades publicas y privadas de ambito nacional (estatal, autonémico y local)
para la conservacién de la naturaleza y el desarrollo sostenible. El OAPN partici-
pa activamente fanto en la definicién de instrumentos normativos, estratégicos
y de planificacién como en su desarrollo material ya sea directamente o a través
de colaboraciones y convenios con entidades pUblicas y privadas.



Pg/31

1.3.5.2 Modelo de gestiéon y funciones

En lo concerniente a la actuacion de apoyo del OAPN como medio instrumental, el modelo
de gestién es el derivado de la aplicacidon de lo dispuesto en el apdo. 2.f. Disposicién adicio-
nal sexta del RD 503/2024 y en la correspondiente normativa econémico-administrativa
de aplicacién en cada caso.

Respecto de las funciones ejercidas por el OAPN incluyen desde la gestién y mantenimien-
to del bien en el que se desarrolla la actividad, hasta la provisién de medios materiales y
humanos. En el Cuadro 10 se sefialan los principales centros del OAPN en los que destaca
una funcién de apoyo instrumental de notable relevancia, aunque hay que tener en cuenta
que en la mayoria de espacios naturales y centros del OAPN se llevan a cabo funciones
de apoyo como medio instrumental. En el Anexo 2 se muestran las fichas descriptivas de
estos espacios y centros del OAPN cuya funcién principal es la del apoyo instrumental.

Cuadro 10. Principales centros del OAPN que ejercen
una funcién de apoyo como medio instrumental

Funcién de apoyo como

Espacios naturales y Centros OAPN medio instrumental

Centro de Cria del Lince Ibérico El Acebuche, . . . o
Conservacidn ex situ de lince ibérico

Huelva

Centro de Cria del Lince Ibérico Zarza de

) . Conservacidn ex situ de lince ibérico
Granadilla, Caceres

Centro de cria del visén europeo, Ribavellosa,
La Rioja (construccién, pendiente de puesta
en marcha)

Conservacién ex situ del visén europeo

Pueblos de Umbralejo (Guadalajara) y

Granadilla (Caceres) Educacién ambiental

Centro de Actividades en la Naturaleza
“Emilio Ferndndez Mufioz” (CANEFM),
Tenerife

Educacién ambiental

Vivero Escuela Rio De Guadarrama, Programas de Escuelas Taller y Casas de Ofi-

Navalcarnero, Madrid (recientfemente
finalizado)

cios y de Talleres de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Economia Social.

Centro de rescate de anfibios de Valsain
(Segovia)

Centro de Quintos de Mora, PN Cabafieros

Conservacién ex situ de anfibios y reintroduc-
cién a su medio natural.

Participacién en proyecto LIFE Lynx-connect

Centro Isla de La Graciosa

Participacién en proyecto LIFE Insular

En cuanto a las funciones de participacién en la definicién, desarrollo y aplicacién de ins-
trumentos de politica ambiental, el fipo de gestién viene definida por la via formal que
puede ser desde la parficipativa en un proceso de elaboracién de politicas, estrategias,
directrices, etc., a la suscripcién de un acuerdo o convenio. En el Cuadro 11 se recogen las
principales actuaciones en curso y una breve descripcién de la participacién del OAPN,
pudiendo surgir ofras nuevas durante el periodo de vigencia de esta planificacién.



Cuadro 1. Participacion del OAPN en instrumentos de polifica ambiental

Instrumento de
politica ambiental

Participacion del OAPN

Plan Estatal de Inves-
tigacién Cientifica,
Técnica y de Innovacién
2024-2027

Plan Estratégico del
Patrimonio Natural y la
Biodiversidad a 2030
(RD 1057/2022)

Estrategias de gestion
y conservacion de es-
pecies amenazadas

Estrategia Nacional de
Infraestructura Verde,
Conectividad y Res-
tauracién Ecolégicas
(Orden PCM/735/2021)
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Practicamente —desde su inicio en 2002- el Programa de Inves-
tigacion de la Red de PPNN previsto en el Plan Director de la Red
estd infegrado en este Plan Estatal que artficula la investigacién en
Espafa y que se renueva trienalmente. El plan actual, de 2024-2027,
incluye igualmente este Programa de investigacién de la red de
PPNN

En el marco de los objetivos, acciones y criterios previstos en este
Plan estratégico para promover la conservacion, el uso sostenible y
la restauracion del patrimonio natural, los parques nacionales y las
acciones desarrolladas en los mismos son considerados como un
referente general. Asi mismo cuenta con el Programa de Investiga-
cién de la Red como una parte esencial de la Estrategia de Biodiver-
sidad y Ciencia. Igualmente busca integrar el seguimiento y evalua-
cién de la Red PPNN en un sistema nacional mas amplio, propone
desarrollar el inventario de LIGS (lugares de interés geolégico) en

la Red como piloto para el resto del territorio, asi como un inven-
tario especifico del Patrimonio geolégico de parques nacionales, e
incluir el 100 % de los sistemas naturales en la Red y la localizacién
y conservacién de rodales de bosques primarios y maduros en los
parques nacionales

De las estrategias vigentes de gestidon y conservacién de especies
amenazadas, y de la aplicacién de los respectivos planes de re-
cuperacién o conservacioén, dada la gestion del territorio, el OAPN
tiene relacién con los relativos al dguila imperial, buitre negro, lince
ibérico, visén europeo. Asi mismo, el OAPN participa activamente
en programas de reproduccién ex situ, como en el caso del lince, y
apoya acciones de reinfroduccién como en el caso del lince ibérico.

En casos concretos el OAPN participa activamente en Programa
Life+, que financian estos proyectos de gestién y conservacién de
especies amenazadas. Un ejemplo es el proyecto Life “Lynx connect
CUyo objetivo es crear una metapoblacién genética y demografica-
mente funcional del lince ibérico

El Plan Director de la Red PPNN incluye diversas menciones a la
consideracion de esta Estrategia y el OAPN ha incluido diversas
posibles actuaciones en el primer Programa de trabajo de la AGE
(2022-2024) para desarrollar la Esfrategia y confempla algunas de
ellas como parte de la ejecucién del Plan de Recuperacién, Trans-
formacion y Resiliencia. Las acciones propuestas estan relacionadas
con las tareas en desarrollo en el marco del PIMA ADAPTA. En con-
crefo, en el borrador del Plan de Trabajo mencionado figura entre
ofras actuaciones relativas al refuerzo de poblaciones de especies
amenazadas en los parques nacionales mediante restauracion de
sus habitats, la eliminacion de espacies exdticas invasoras en espa-
cios gestionados por el OAPN o la realizacién de actuaciones para
mejorar la conectividad

”n




Instrumento de
politica ambiental

Participacion del OAPN

Plan Estratégico de
Humedales a 2030

Estrategia Forestal Es-

panola Horizonte 2050.

Plan Forestal Espafol
(2022-2032)

Con la reciente incorporaciéon de las Islas Atldnticas de Galicia a

la lista de humedales de importancia internacional del Convenio
Ramsar, del que deriva el Plan de Conservacién y Restauracién de
Humedales, ya son cinco los parques nacionales que forman parte
de la misma, contando con Dofana, Tablas de Daimiel, Aiglestortes
y Sierra del Guadarrama. EI OAPN incluye en el Informe Nacional
periédico que se presenta al Convenio el detalle de las actuaciones
de Red que desarrolla en cada periodo en materia de conservacién,
de uso pUblico, de seguimiento, de investigacién y de voluntariado,
de acuerdo con la estructura y los contenidos del documento, cuyo
formato estd definido en sucesivas decisiones de las Conferencias
de las Partes (COP).

Mencidn especial debe darse al PN de las Tablas de Daimiel, cuya
gestion sigue siendo realizada por el OAPN en el seno de la Comi-
sion Mixta de Gestidn con la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Ambas herramientas fueron aprobadas por Consejo de Ministros el
20 de diciembre de 2022.

La Estrategia Forestal Espafiola horizonte 2050 (EFE) es el docu-
mento de referencia para establecer la politica forestal espafiola,

y contiene las lineas maestras para orientar la accién en materia
forestal en nuestro pais. Se articula en 5 ejes estratégicos y 25 lineas
de actuacion.

Por su parte, el Plan Forestal Espafiol 2022-2032 desarrolla la EFE
durante el primer decenio de su aplicacion. Sigue su misma esfruc-
tura, y contiene un total de 289 medidas a desarrollar en coopera-
cién con ofras administraciones y agentes del sector forestal, de las
cuales 86 se han identificado como prioritarias. El OAPN aparece
como co-responsable de alguna de esas medidas

Futuro Plan Nacional
de Restauracion

Plan Director de la Red
de Areas Marinas Pro-
tegidas (RD 1056/2022)

Tras la reciente aprobacién del Reglamento (UE) 2024/1991, relati-
vo a la restauracién de la naturaleza, el OAPN se ha incorporado al
grupo de trabajo creado por la Direccidon General de Biodiversidad,
Bosques y Desertificacion, del MITECO, para comenzar los trabajos
de aplicacién del citado reglamento, que incluiran la elaboracién de
un Plan Nacional de Restauracién.

La Ley 41/2010 proteccién del medio marino, crea la Red de Areas
Marinas Protegidas de Espafia (RAMPE), constituida por espacios
protegidos situados en el medio marino espafiol representativos del
patrimonio natural marino, con independencia de que su declara-
cién y gestién estén reguladas por normas internacionales, comuni-
tarias o estatales. El OAPN participé en las reuniones preparatorias
de la redaccién del citado plan y mantiene contacto con los parques
nacionales maritimo-terrestres en relacién a su posible incorpora-
cién a la misma
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Instrumento de
politica ambiental

Participacion del OAPN

Estrategias marinas (RD
1365/2018)

Estrategia Nacional
para la Conservacion
de los Polinizadores

Conforme al objetivo de la Ley 41/2010 de proteccién del medio
marino, las estrategias marinas se constituyen como los instrumen-
tos esenciales para su planificacién participando en su elaboracién
y aplicacién todas las administraciones con competencias sobre el
medio marino. El OAPN en tanto que responsable de la gestion de
las Islas Chafarinas y de la Red PPNN, forma parte del Comité de Se-
guimiento de la Esfrategia Marina del Estrecho y Alboran y participa
en las tareas correspondientes a otras demarcaciones. Actualmente
parficipa en la aplicacién del segundo ciclo de las estrategias que
incluye un conjunto de medidas a ejecutar por el OAPN

Aprobada por Conferencia Sectorial de Medio Ambiente de 21 de
septiembre de 2020, esta Estrategia elaborada en el marco de la
Iniciativa de la Unién Europea sobre Polinizadores y en el contex-
to del Convenio sobre Diversidad Bioldgica, busca diagnosticary
apoyar la conservacion de los polinizadores silvestres, a fravés de
cuafro lineas de actuacién, en la primera de las cuales de manera
especial (promocién de habitats favorables) el OAPN participa en la
ejecucion de las politicas de conservacién y seguimiento de polini-
zadores, en los centros y espacios naturales que gestiona

Reservas Naturales
Hidrolégicas (definidas
en los planes hidrolégi-
cos, RD 35/2023)

Plan de Impulso al Me-
dio Ambiente para la
Adaptacién al Cambio
Climatico (PIMA-ADAP-
TA)

Actualmente hay Reservas Hidroldgicas (fluviales, lacustres o subte-
rraneas) constituidas o en tramite de serlo en hasta nueve parques
nacionales. El OAPN realiza labores de coordinacién con los parques
nacionales implicados y con la Direccién del Agua, responsable de
estas Reservas en el dominio publico hidrdulico, en el caso de las
cuencas intercomunitarias. El objetfivo es facilitar la convergencia
entre estas figuras, las actuaciones de conservacién que puedan
desarrollarse y su compatibilidad con los PRUG vigentes.

Igualmente, existen reservas hidrolégicas dentro de diversos espa-
cios naturales gestionados por el Organismo, por lo que se colabora
con las Confederaciones Hidrograficas en su gestién y conservacién

Desde 2015 el OAPN, de acuerdo con la Oficina Espafola de Cambio
Climatico (OECC), lleva a cabo diferentes actuaciones del Plan PIMA
Adapta en la Red de PPNN, asi como en los Centros y Espacios Na-
turales dependientes del OAPN: restauracién y creacién de habitats
para anfibios, gestién forestal adapfativa, seguimiento, sistemas de
alerta temprana y control de especies exdticas invasoras, desfrag-
mentacion de habitafs, proteccién de ecosistemas higroturbosos,
efc. Estas acfuaciones estan incluidas en el primer Programa de
Trabajo de desarrollo del Il Plan Nacional de Adaptacién al Cambio
Climatico (PNACC) y se prevé ampliar incluyendo actuaciones en
Reservas de la Biosfera
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Instrumento de

politica ambiental Participacion del OAPN

Conforme lo dispuesto en la Ley PPNN 30/2014, respecto de la
presencia internacional de los parques nacionales y las actuacio-
nes derivadas recogidas en el Plan Director de la Red de PPNN, el
OAPN impulsa y coordina todas sus actividades de cooperacién y
colaboracién en el marco de los planes directores de la coopera-
cién espafnola y en estrecha relacién con la AECID. Las actuaciones
llevadas a cabo a lo largo del tiempo abarcan desde jornadas, cursos
y seminarios de formacién y transferencia de conocimiento para la
mejora de la gestion de parques nacionales, hasta proyectos de con-
servacion y estudios en parques nacionales y otros espacios natu-
rales protegidos que se llevan a cabo en paises identificados como
prioritarios por la AECID; tanto en el noroeste de Africa como en
Iberoamérica y El Caribe, e incluso acciones en respuesta a eventos
climaticos extremos o a otras catastrofes ambientales en espacios
nafurales protegidos y sus areas de influencia, de otras regiones

Plan Director de la Coo-
peracién Espaiola

1.3.6. Relaciones internacionales
1.3.6.1 Descripcién

Dada la nafuraleza de sus competencias el OAPN, desde su creacién, ha tenido una clara
vocacién internacional. La accién exterior del OAPN se describe en tres ejes inferconecta-
dos:

» Red de Parques Nacionales: la representacién y coordinacion de la presencia ex-
terior de los parques nacionales, asi como la proyeccién internacional de la Red
de Parques Nacionales y su implicacién en el esfuerzo mundial para la protec-
cién de la naturaleza.

» Programa MaB UNESCO: la representacién y coordinacién del Programa Hom-
brey Biosfera (MaB) de la UNESCO y coordinacién de la Red de Reservas de la
Biosfera.

» Desarrollo de politicas ambientales: la contribucién del OAPN, con su capital de
conocimiento y experiencia, al desarrollo y aplicacién de insfrumentos interna-
cionales de politica ambiental, y el apoyo a terceros paises, en el dmbito de la
conservacion y uso sostenible del medio natural.

La accidn exterior incluye desde programas de colaboracién y hermanamiento, pasando
por la participacién en redes, organizaciones e instituciones infernacionales relacionadas
con la conservacién y el uso sostenible del medio natural, hasta proyectos de cooperacion.
La accién exterior del OAPN se desarrolla en colaboracién con la Agencia Espafola de
Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID), del Ministerio de Asuntos Exteriores,
Unién Europea y Cooperacién.
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1.3.6.2 Modelo de gestidon y funciones

Debido a las diferentes vias de accidn exterior en las que trabaja el OAPN, no existe un
modelo de gestion genérico mas alla de la consideracién de las competencias que la legis-
lacion general o sectorial atribuya a otros érganos de la Administracion General del Estado
0 a sus organismos publicos vinculados o dependientes. A tenor de ello, el OAPN actua en
estrecha colaboracién con todas las administraciones pUblicas implicadas en cada caso y
particularmente con la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID).

En el caso de las relaciones internacionales de la Red de Parques Nacionales, los objetivos
y funciones del OAPN vienen regulados en el art. 34 Ley PPNN 30/2014, que especifica, que
este organismo:

» Asegurard una presencia internacional efectiva de los parques nacionales en el
exterior:

» Se estableceran instrumentos para la colaboracién, la cooperacion, el
intercambio de experiencias y el desarrollo de programas conjuntos con
ofras redes similares del ambito internacional.

» Se implementara un programa de cooperacién internacional al objefo
de apoyar la consolidacién de los parques nacionales en terceros paises
y, en particular, en el dmbito iberoamericano.

» Se asegurara la participacién en redes, organizaciones e instituciones
internacionales relacionadas con la conservacién y el uso sostenible del
medio natural.

» Dirigira la presencia exterior de los parques nacionales, coordinando la accién
singular de cada uno de ellos y actuando como inferlocutor ante las institucio-
nes internacionales.

» Efectuara la difusion y promocién de la imagen, los valores, y el modelo de
conservacién de los parques nacionales en el exterior. A tal efecto desarrollara
un programa plurianual de actuaciones aprobado por el presidente del OAPN
previo informe del Consejo de la Red.

Para llevar a cabo estas funciones el Plan Director de la Red de Parques Nacionales (RD
389/2016) especifica ocho acftuaciones, en su apartado 8.8 “Proyeccién y Cooperacién In-
ternacional”.

Respecto de la accién exterior del OAPN en su calidad de coordinador del Programa MaB
de la UNESCO, caben destacar las funciones afribuidas en el RD 342/2007 de:

» Represenfacién instifucional en el marco de la Comisién Nacional Espafiola de
Cooperaciéon con la UNESCO y la Representacién Permanente del Reino de Espa-
fia ante la UNESCO.

» Impulso y coordinacién de las actividades que constituyen la contribucién
espafola al Programa Internacional sobre Hombre y Biosfera. en el campo de la
conservacion del patrimonio natural, del desarrollo sostenible, de la formacién, y
en particular de la promocién del concepto de Reserva de la Biosfera.

» Cooperacién internacional, parficularmente en los paises de actuacién de la AE-
CID, para el fomento del desarrollo sostenible en ferceros paises, en las reservas
de la biosfera de la Red Mundial y, especialmente, en las reservas de la biosfera
transfronterizas por ser prioritarias para la UNESCO, como sefalé el Plan de Ac-
cién de Lima 2016-2025, para la Red Mundial de Reservas de la Biosfera.
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Es de destacar la ya citada coordinacién de Espafia en la Red IberoMab. También el OAPN
esta liderando, mediante la coordinacién de grupos de redaccién, la elaboracién de la nue-
va Estrategia y el nuevo Plan de Accién de la Red Mundial de Reservas de la Biosfera, que
se aprobard en 2025 en el Congreso Mundial de Reservas de la Biosfera, en China.

En cuanto a la gestion del OAPN en su contribucién al desarrollo y aplicacién de politicas
ambientales de accién exterior se ajustan a las particularidades de cada caso, pudiendo ser
las actuaciones contempladas en diferentes figuras juridico-administrativas como son los
memorandos de entendimiento, hermanamientos, convenios, planes, programas, etc.

En la actualidad el OAPN mantiene los siguientes instrumentos vigentes:

Cuadro 12: Memorandos, profocolos, carfas y acuerdos infernacionales suscrifos por el OAPN

Pais Instrumento-Entidad Participante
Memorandum de enftendimiento.
Per( )
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado
Memorandum de enfendimiento.
Argentina Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Republica
Argentina.
Protocolo de colaboracién en materia de Parques Nacionales y ofras areas
protegidas.
Chile
Corporacién Nacional Forestal del Ministerio de Agricultura de la RepUblica de
Chile.
Memorandum de enfendimiento.
Alto Comisionado de Aguas y Bosques y la Lucha contra la Desertificacién
Marruecos (Reino de Marruecos)

Hermanamiento para el Refuerzo de capacidades de la Agencia Nacional de
Aguas y Bosques (ANEF)

1.3.7. Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia
de la UE

1.3.7.1 Descripcidn

La declaracién por la Organizacién Mundial de la Salud de la pandemia provocada por la
COVID-19, hizo que la Unién Europea adoptara medidas de emergencia para proteger la
salud de la ciudadania, evitar el colapso de la economia e impulsar la pronta recuperacién
econdémica. El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020 acordé un paquete de medidas de
gran alcance para impulsar la convergencia, la resiliencia y la fransformacién de la Unién
Europea, lo que se tradujo en el Insfrumento Europeo de Recuperacién (“Next Generation
EU"), por un valor de 750.000 millones de euros. Para Espafa implicd 140.000 millones de
euros en forma de transferencias y préstamos para el periodo 2021-2026, con el objetivo
de acelerar la recuperacién del nivel de empleo y actividad econdémica, transformar el
modelo econédmico espafiol y para que la recuperacidn sea verde, digital, inclusiva y social.

Los proyectos que constituyen el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia
(PRTR), mediante reformas normativos e inversiones, constituyen una hoja de ruta para la
modernizacién del pais, que se inspira y elabora sobre la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU. El Plan se estructura en 4 ejes transversales: la fransicién
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ecolégica, la transformacién digital, la igualdad de género y la cohesién social y ferritorial,
que guiardn o las reformas esfructurales y las inversiones que se pongan en marcha y en
10 politicas palanca, politicas urgentes por su alta capacidad de arrastre sobre la actividad
y el empleo para la modernizacién de nuestra economia y sociedad.

Una de las politicas palanca se corresponde con las infraestructuras y los ecosistemas
resilientes, bajo la cual a su vez se integran varias lineas de accién, que se centran en un
refo u objetivo especifico y recogera los proyectos concretos. El vinculo del PRTR con la
planificacién estratégica del OAPN se establece por la linea de accién o componente 4:
conservacion y restauracién de ecosistemas marinos y terrestres y su biodiversidad, que
pretende movilizar inversiones en infraestructura verde, para favorecer la conectividad
ecoldgica e impulsar programas de restauracién de la naturaleza destinados a aumentar
la diversidad biolégica y sus servicios, incluidas las soluciones basadas en la naturaleza.
Especificamente se promovera una politica de reforestacion dirigida al uso sostenible de
las superficies forestales, la lucha contra la desertificacién, la degradacién de las tierras y la
pérdida de la biodiversidad y para lograr el desarrollo de una politica activa de mitigacién
y adaptacion climaticas.

Espafia ha presentado su plan nacional de recuperacién y resiliencia, como solicitaba la
Unién Europea para poder acogerse al MRR, en el que se definieran los programas de ac-
tuacién con el objetivo de intensificar el potencial de crecimiento, la creacién de empleoy
la resiliencia econémica y social, asi como de acelerar las transiciones ecolégica y digital y
ha sido aprobado por la Comisién Europea en junio de 2021. https:/www.lamoncloa.gob.
es/temas/fondos-recuperacion/Documents/30042021Plan_Recuperacion_%20Transfor-

macion_%20Resiliencia.pdf

El plan agrupa las reformas e inversiones en 30 componentes, y en particular, el com-
ponente 4 (Conservacion y restauracién de ecosistemas marinos y terrestres y su biodi-
versidad) corresponde en su ejecucién al MITERD y estd dotado de un presupuesto de
1.642 millones de euros (https:/www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Do-
cuments/05052021-Componente4.pdf )

Posteriormente se han ido produciendo ciertas modificaciones en forma de Adenda al

plan. La gestidn de estos fondos ha marcado infensamente el trabajo de los tres afos del

plan estratégico que termina en 2024,y el presente plan estratégico cubrird el periodo de

finalizacién de este plan, que estd previsto para junio de 2026.

1.3.7.2 Modelo de gestidon y funciones

El OAPN es uno de los organismos ejecutores de este componente, correspondiéndole la
ejecucién de 349,4 millones de euros, que ha articulado a través de cuafro programas de
actuacién:

1. Subvenciones a las Comunidades Auténomas para las areas de influencia so-
cioeconémica (AlS) de los Parques Nacionales (50 millones de euros).

2. Subvenciones a las Comunidades Auténomas para actuaciones directas por las
Comunidades Auténomas en los Parques Nacionales (74 millones de euros).

3. Subvenciones a las Comunidades Auténomas para las Reservas de la Biosfera
espafolas (50 millones de euros).

4. Actuaciones directas por el OAPN en los espacios naturales y cenfros adscritos
a este 6rgano y en el desarrollo de las funciones que le otorga en Real Decreto
500/2020 (175,4 millones de euros).

En los fres primeros programas, el OAPN ha desarrollado una funcién de coordinacién
para el acuerdo de asignacion de fondos, y realizé las correspondientes fransferencias tras
la aprobacién de la Conferencia Sectorial de Medio Ambiente en 2021. Asimismo, Ileva el
seguimientfo y el confrol de ejecucién de los fondos asignados a las CCAA, de acuerdo con
lo establecido en el Acuerdo de Conferencia Sectorial.


https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/30042021-Plan_Recuperacion_%20Transformacion_%20Resiliencia.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/30042021-Plan_Recuperacion_%20Transformacion_%20Resiliencia.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/30042021-Plan_Recuperacion_%20Transformacion_%20Resiliencia.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/05052021-Componente4.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/05052021-Componente4.pdf
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En el cuarto programa, es el propio OAPN el ejecutor de las actuaciones propuestas, de
acuerdo con las 4 tipologias de inversién del componente 4, que se esta llevando a cabo a
través de la tramitacién de expedientes administrativos con cargo a los programas espe-
cificos de PRTR.

1.3.8. Gobernanza del OAPN
1.3.8.1 Descripcién

El Organismo cuenta con una esfructura de servicios horizontales que proporcionan los
recursos necesarios para la consecucién de las funciones encomendadas por la normativa
a esta administracién. Siendo un organismo auténomo, cuenta con servicios propios en el
ambito econdmico, confratacién, recursos humanos, juridico, fecnologias de la informa-
cién y comunicacion y de régimen interior, cuyo objetivo principal es la contribucién al
logro de los objetivos del organismo en términos de mayor eficacia, eficiencia, y calidad en
la prestacién de los servicios, asegurando el cumplimiento de la normativa y de los princi-
pios, derechos y deberes de toda administracién publica.

1.3.8.2 Modelo de gestidn y funciones

De la Direccién del Organismo depende la Secretaria General, con el fin de dar soporfe y
apoyo al adecuado funcionamiento de las distintas unidades y gestionar los asuntos de
caracter general. Mas concretamente, entre otras funciones, le corresponde la elaboracién
del anteproyecto de presupuestos, la gestién confable y elaboracién de cuentfas anuales,
la gestién presupuestaria de ingresos y gastos, gestion de actividades de régimen interior,
gestién y soporte de los sistemas y servicios de las tecnologias de la informacién, gestién
patrimonial, gestién del plan de actividades del Organismo, tramitaciéon de expedientes
de contrafacién, encargos, tramitacién de subvenciones, gestién de RRHH, asesoramiento
juridico, efc.

La Secretaria General esta ubicada en la sede central, de la que dependen los siguientes
servicios:

» servicio juridico: unidad encargada, entre ofras funciones, de la framitacién
normativa, de procedimientos de responsabilidad patrimonial, sancionadores,
recuperacién posesoria, recursos administrativos, resoluciones de concesiones
y contratos administrativos, autorizaciones y concesiones, gestion patrimonial,
tramitacion de convenios, encomiendas de gestién, protocolos, memorandos de
entendimiento, resolucién de contratos, imposiciéon de penalidades por incum-
plimienfos contractuales, seguimiento de las marcas asociadas al organismo
y solicitud de registro de las mismas en la OEPM, remisién de expedientes a
Juzgados y Tribunales y seguimiento de los recursos judiciales, asesoramiento
juridico a las unidades técnicas. etc

» servicio de recursos humanos: encargado, entre otras funciones de la gestion
de la relacién de puestos de trabajo, planificacién, evaluacién, gestién y admi-
nistracion de los recursos humanos del organismo, gestion de la accién social y
prevencién de riesgos laborales. Asimismo es el encargado de la confeccién del
presupuesto del Capitulo 1, gestion de néminas, seguridad social, elaboracién,
confrol y seguimiento de modificaciones de situaciones administrativas de per-
sonal funcionario y laboral, etc.

» servicio econdmico y presupuestario: encargado, enfre ofras funciones, de la
contfabilidad del organismo, confeccidén de la cuenta anual, conciliacién de cuen-
tas bancarias, elaboracién del presupuesto del organismo y analisis de ejecucién
del mismo, expedientes de modificacién presupuestaria, recepcién, framitacion,
confrol y seguimiento de expedientes de gasto y pago. Asimismo, se gestionan
auditorias, subvenciones, etc.
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» servicio de confrataciéon administrativa: encargado, entre ofras funciones, de la

gestién, framiftaciéon y confrol de expedientes de confratacidn (obras, suministros
y servicios) tframitados mediante procedimiento abierto, abierto simplificado y
abierto simplificado abreviado, asesoramienfo en la elaboracién de Pliegos de
cldusulas administrativas particulares de expedientes de gasto, tramitacién de
expediente de confratacién centralizada, expedientes de ingresos, elaboracién y
tramitacién de anuncios de licitacién y adjudicacién para publicacién en plata-
forma de contratacién del Estado, publicacién en el BOE y DOUE. Ademas, es el
servicio responsable de la planificacién de las inversiones y el seguimienfo de su
ejecucion.

servicio de régimen interior: este servicio, enfre ofras fareas, tiene asignadas, la
tramitacion de expedientes de contratacion cenfralizada (limpieza, seguridad,
energia, combustible, etc.), gestién del parque mavil, labores de supervisién del
mantenimiento de instalaciones, asi como relaciones institucionales. Ademas, es
el encargado de la oficina de atencién en materia de registro, s gestion de dietas
y viajes, reprografia, gestion del almacén, gestidn correos y paqueteria, asi como
el apoyo administrativo y servicio auxiliar.

servicio de sistemas de informacién e impulso de la transformacién digital:
unidad encargada de la gestién y soporte de los sistemas y servicios de las
tecnologifas de la informacién y comunicaciones: infraestructura informatica, de
impresion y de comunicaciones, gestién de incidencias. Encargada asi mismo,
de la implantacién de procedimientos y practicas de trabajo en el organismo,
asegurando el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la diferente nor-
mativa de administracién electrénica y las necesarias garantias de seguridad de
la informacion.
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1.4 Estructura y recursos
1.4.1 Estructura

El OAPN cuenta con una estructura formada por los servicios centrales ubicados en Madrid
y una red ferritorial implantada en aquellos lugares de la geografia espafiola donde se ubi-
can los espacios y cenfros adscritos o de su fitularidad cuya gestién exige una presencia
continuada.

Actualmente el OAPN cuenta con una Direccién con nivel de Subdireccién General (nivel
30), completada con una Direccién Adjunta (nivel 29), una Secretaria General (pendiente
de dotacién)y una Unidad de Apoyo a la Direccidn (nivel 28 En los servicios centrales de
Madrid, dependiendo de la Direccidn, existen cuatro dreas (nivel 28), enumeradas a conti-
nuacién:

» Area de gestién de la Red de Parques Nacionales.
» Area de gestién del territorio y bienes patrimoniales.
» Area de obras, proyectos y conservacién de edificaciones e infraestructuras.

» Area de relaciones internacionales y
Reservas de la Biosfera.

Y la red ferritorial descrita en el aparfado 1.3, cuya
gestién requiere presencia confinua, hoy en dia, se
cuenfa con varios servicios con nivel 26, que gestio-
nan espacios naturales o centros, siendo éstos los
siguientes:

» Direccion del CENEAM.

» Direccion del Centro de Montes de Valsain
y Cabeza de Hierro.

» Direccion de Las Marismilllas, Pinar del
Faroy las Salinas, Dehesa de San Juan, Islas
Chafarinas y el cenfro de cria en cautividad
del lince ibérico de El Acebuche.

» Direccién del Centro Quinfos de Mora.

» Direccién del centro Isla de La Graciosa, y espacios naturales Monfte Iserse, Gra-
neritos, Cumbres del Realejo Bajo y Lomo de las Ovejas.

» Direccién del Centro de Lugar Nuevo y Selladores-Contadero.
» Direccién del Parque Nacional de Cabaferos.

» Direccién del Parque Nacional de Las Tablas de Daimiel.

El resto de espacios naturales y centros se gestionan mediante la direccién con personal
funcionario directamente desde los servicios centrales.

Se muestra el organigrama en el siguiente esquema:
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Grafico 1.
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1.4.2 Recursos humanos
1.4.2.1. Evolucion de los recursos humanos

Tras los ajustes de personal derivados del tfraspaso de las competencias de gestién ordi-
naria de los parques nacionales a las comunidades auténomas, finalizado en 2011, hasta
la actualidad, los recursos humanos del OAPN han sufrido una fendencia continuada a la
baja tanfo de personal funcionario, como de personal laboral, habiéndose producido una
reducciéon del 4 y 13 % respectivamente en el periodo 2011-2021, para mostrar en los Ulti-
mos afos una leve recuperaciéon en el caso de los funcionarios, y mantenerse la fendencia
descendente en el caso de los laborales (Cuadro 13).

Cuadro 13 Evolucion del personal del OAPN (anos 2011-2024)

EVOLUCION DEL PERSONAL DEL OAPN Evolucion

2011 2012
Funcionarios 141 144

49 143

N

Laborales

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Variacion %
140 138 134 127 129 125 132 134 136 140 148 169 28 20
144 146 139 134 133 130 130 135 131 131 127 127 -22 -15

Total 290 287 284 284 273 261 262255 262 269 267 271 275 296 6 2

Datos: noviembre 2024
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1.4.2.2. Recursos humanos actuales

Actualmente, el OAPN cuenta con una plantilla de personal funcionario y laboral, que as-
ciende a 296 puestos (efectivos y vacantes) de acuerdo con su Relacién de Puestos de
Trabajo (RPT). La informacién detallada se muestra en el cuadro 14,

Cuadro 14 Personal del OAPN en Servicios cenfrales, Espacios Naturales y Cenfros

PERSONAL OAPN EN SERVICIOS CENTRALES Y CENTROS/FINCAS/PARQUES

Funcionarios Laborales
Total
Efectivos Vacantes Efectivos Vacanfes
Servicios Cenfrales 74 25 15 10 124
Centros, Fincas, 51 19 69 33 172
Parques
Total 125 44 84 43 296

Datos: noviembre 2024

La inexistencia de reposicién de personal a medida que se han producido jubilaciones, a
causa de la crisis econdmica, tanfo en los servicios cenfrales como en los espacios y cen-
tros territoriales de gestién, ha dado lugar a una plantilla debilitada.

En el siguiente cuadro se muestran los datos producidos por las bajas por jubilaciones y
ofras causas en el periodo 2022-2024.

Cuadro 15. Balance de bajas v alfas de personal funcionario vy laboral

BAJAS 2022 ALTAS 2022 BALANCE
FUNCIONARIOS -15 13 -2
LABORALES -1 2 1
TOTAL 2022 -16 15 -1

BAJAS 2023 ALTAS 2023 BALANCE
FUNCIONARIOS -10 18 8
LABORALES -5 1 -4
TOTAL 2023 -15 19 4

BAJAS 2024 ALTAS 2024 BALANCE
FUNCIONARIOS -19 26 7
LABORALES -5 7 2
TOTAL NOV 2024 -24 33 9

Si a ello le sumamos que paralelamente se ha producido en la Ultfima década un impor-
tanfe desarrollo normativo junto a la multiplicacién de exigencias técnicas y juridicas de
gestién e informacién e incremento del nUmero y complejidad de las actividades desarro-
lladas por el OAPN, cabe subrayar que la estructura organizativa y de recursos humanos no
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permite el cumplimiento de los objetivos del organismo en términos de eficacia, eficiencia
y calidad en la prestacién de los servicios.

Como consecuencia de lo indicado anteriormente, el OAPN ha tenido que recurrir a encar-
gos a medios propios, superando actualmente el nimero de trabajadores externos a los
efectivos (laborales y funcionarios), tal y como se detalla en el Cuadro 16.

Es necesario, adecuar la estructura actual del OAPN a la realidad de los servicios que se
prestan propiciando las condiciones idéneas para la consecucion de los objetivos del or-
ganismo.

Para afrontar esta situacién se requieren acciones orienftadas, por un lado, a procurar un
dimensionamiento de la estructura organizativa a las necesidades de los servicios que
prestan y propiciar condiciones idéneas de vida laboral, y por otro, dirigidas a promover el
desarrollo competencial y profesional de los empleados, facilitando los medios y oportuni-
dades que lo posibiliten 'y, por ende, se incremente su confribucién al logro de los objetivos
del organismo en términos de mayor eficacia, eficiencia, y calidad en la prestacién de los
servicios.

Cuadro 16 Personal estructural vs personal exferno en servicios cenfrales y espacios nafurales

y Ccenfros
Total Funcionarios Empresas o
% Personal

y Laborales externas externo/Total

(efectivos) (encargos a MP)
S. Cenfrales 89 93 51
Centros/Fincas/Parques 120 37 73
Total 209 410 66

Datos: noviembre 2024

Grafico 2. Proporcién de personal estructural vs. Personal externo en el OAPN

~ 34%

| estructural

1.4.3 Recursos econdmicos

El OAPN desde el ano 2011 experimentd una disminucidn significativa en su presupuesto.
Esta reduccidon no fue paulatina: se produjo un descenso de 94,4 millones de euros en 2011
a 39,3 millones en 2013; es decir, se absorbid una reduccién del 58 % del presupuesto en
2 ejercicios. Se ha mantenido esa reduccidn a lo largo de la década 2011-2021, aunque en
el periodo 2022-2024 ha ido progresivamente aumentando, estando actualmente en 60,3
millones de euros.



El siguiente Cuadro 17 muestra la evolucién del presupuesto desde 2011, en el que hay que
sefalar que 2011 fue el Gltimo afio en el que se hicieron fransferencias a CCAA después de
la STC de 2004. Es decir, que la disminucién de 66,9 M€ a 39,3 M€ no se debié a las trans-
ferencias sino a otro tipo de motivaciones.

Cuadro 17 Evolucion del presupuesto del OAPN

ANO IMPORTE
20M 94.434.900
2012 66.921.010
2013 39.367.940
2014 45.489.940
2015 46.787.330
2016 42.930.810
2017 36.079.180
2018 36.227180
2019 36.227180
2020 36.227180
2021 40.227180
2022 47.215.600
2023 60.315.600
2024 60.315.600

Grafico 3. Evolucion del presupuesto anual en el OAPN
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2. Metodologia de trabajo
y analisis dafo

2.1 Metodologia de trabajo

La metodologia aplicada para elaborar el presente Plan Estratégico (PE) persigue dotar al
OAPN de una orientacién estratégica ajustada a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector PUblico™ que establece que todos organismos publicos existentes
en el ambito estafal dispongan de un plan de actuacién trienal de caracter estratégico
ejecutado mediante planes anuales. Se han tomado como referencia diferentes guias me-
todoldgicas, en particular “Control de la eficacia de la Ley 40/2015: guia para el disefio de
planes, de la Subdirecciéon General de Inspeccién de Servicios y Obras del Ministerio de
Fomento (mayo 2019)"y se ha adoptado un enfoque basado en la direccién por objetivos y
un procedimiento participativo implicando en el proceso al personal del OAPN.

Se ha partido de un andlisis, tanto de aspectos organizativos, recursos humanos y presu-
puestarios, como del marco regulatorio, idenfificando las competencias, objetivos y fun-
ciones que ha ejercido el OAPN como aquellas que debe impulsar para adaptarse a com-
promisos fales como: la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia espafiol y prioridades y actuaciones en planes
esfatales y agendas coordinadas por otros organismos nacionales e internacionales.

En este proceso se han considerado los resultados de los seguimientos y evaluaciones
que se realizan periédicamente en el OAPN en diferentes ambitos de actividad desde los
programas de investigaciéon o subvenciones hasta la sifuacién de la Red de Reservas de la
Biosfera y de la Red de Parques Nacionales.

Ademads, ya se cuenta con la experiencia de aplicacién del primer Plan Estratégico, 2022-
2024, con sus respectivos planes anuales. En este periodo se han ido optimizando las
actuaciones de cada plan anual, asi como los indicadores, buscando una mayor concrecion
y enfoque practico a la hora de mediry evaluar las acciones y el grado de consecucion de
los objetivos.

Tras el analisis de situacién, se ha realizado uno de debilidades, amenazas, fortalezas y
oporftunidades (DAFO) cuyas conclusiones fueron objeto de revisién y comentario sirvien-
do para la formulacién de la planificacién estratégica, atendiendo a la misién, visién y
valores del organismo.

2 https:/www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10566.
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Grafico 4. Metodologia de elaboracion del plan estfratégico
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El resultado del andlisis de situacién y del DAFO se materializa en los siguientes elementos:
lineas y objetivos estratégicos, objetivos especificos y actuaciones.

» Se identificaron 8 lineas estfratégicas, con sus correspondienfes objetivos gene-
rales.

» Cada objetivo general se ha concretado en el despliegue de diferentes objeti-
vos especificos, focalizados en aspectos concretos de la tematica principal para
cuya materializacién se han definido una o varias actuaciones a desarrollar en el
trienio mediante las tareas que conformaran cada plan anual.

Para asegurar el cumplimiento de esta planificacién estratégica y de los planes anuales se
ha previsto:

» Una mejor organizacién de los recursos humanos, técnicos y econémicos, asi
como la identificacién de las unidades responsables de las actuaciones.

» Un mecanismo de seguimiento y evaluacién basado en indicadores.



2.2 Analisis DAFO

La gran diversidad de aspectos objeto de este analisis de debilidades, amenazas, forfalezas
y oportunidades y los resultados obtenidos, se han integrado y homogeneizado teniendo
en cuenta que guardaran coherencia con los fines y las funciones del organismo.

ANALISIS INTERNO: FORTALEZAS

Organizacion

» Existencia de érganos de coordinacién, colaboracién, de gestiéon y consulti-
vos que aportan canales de comunicacion directa con los gestores de otras
administraciones, investigadores, efc., proporcionando al OAPN oportunida-
des en cuanto a conocimiento y experiencia.

» Existencia de una estructura periférica distribuida por la geografia espafiola
que facilita y es por si misma una fuente de oportunidades para un cumpli-
miento mas eficiente de las funciones del OAPN.

» Posibilidad de disefiar una estructura territorial eficiente que facilite la crea-
cién de una red de enlaces para alcanzar una mejor gestion en el territorio.

» Se cuenta con un patrimonio natural y de instalaciones que permite la
aplicacién de politicas innovadoras y de excelencia en materia de gestion y
conservacion de la biodiversidad.

» Existencia de dreas de trabajo adecuadamente planificadas y operativas que
pueden servir de pauta a seguir en otras.

» Prestigio del OAPN como una organizacién de elevada capacidad técnica 'y
de gestion en el ambito de conservacidn de especies, areas protegidas, espa-
cios nafurales y montes.

» Capacidad y credibilidad del OAPN en comunicacién, difusién y sensibiliza-
ciény educacién ambiental.

Recursos humanos

» Capital humano con alfa capacitacién técnica, perfil vocacional y con gran
motivacién e implicacién en la gestién y las tareas a realizar.

Recursos econémicos

» Existencia de potenciales fuentes adicionales de financiacién a las que seria
posible acudir por la nafturaleza de las funciones y fareas.
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ANALISIS INTERNO: DEBILIDADES

Organizacion

Estatutos pendientes de aprobacion. Existencia de disfunciones en la asigna-
cién de funciones y fareas.

Inexistencia de un sistema inferno eficaz para la fransferencia y difusion de
la informacion.

Falta de un inventario actualizado de bienes y derechos.

Inexistencia de una sede permanente, o que en la actualidad implica situa-
cién de cierta precariedad, reducida visibilidad al pdblico, limitado espacio
para poner en valor su valioso fondo documental y costes asociados al alqui-
ler de una sede.

Dificultad para la puesta en valor y uso de ciertos bienes pafrimoniales no
operativos, parficularmente edificaciones, por limitaciones de presupuestoy
personal suficiente para su adecuada gestion.

Desconocimienfo o conocimiento insuficiente de las labores y funciones del
Organismo, en buena medida debido al nombre del mismo

Recursos humanos

Escasez de plantilla para cumplir las funciones de un organismo en perma-
nente crecimiento en competencias y bienes patrimoniales a gestionar.

Riesgo de descapitalizacién de experiencia y conocimientos por elevada
edad media del personal.

Excesiva carga administrativa en el personal técnico.

Carencia de promocién interna del personal de los cenfros periféricos debi-
do a la limitacién de los puestos de trabajo por los bajos niveles existentes
(N26 maximo en el caso de directores de centros), reduciendo el afractivo de
muchas plazas.

Carencia de incentivos en determinadas modalidades de frabajo.

Desactfualizaciéon de la tipologia en los puestos de trabajo de acuerdo con las
nuevas necesidades en el Organismo.

Recursos econémicos

» Dificultad en la capacidad de coordinacidén y gestién del organismo en el

ferritorio por razones organizativas
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ANALISIS EXTERNO: OPORTUNIDADES

Organizacion

La Red de Parques Nacionales, en si misma, siendo el patrimonio nafural
mas importante de Espafa, confiere al OAPN una imporfante responsabili-
dad y una imagen de gran valor.

La potfencialidad de la Red de Reservas de la Biosfera Espafiolas como ejem-
plo de laboratorios de sostenibilidad en los que armonizar la conservacion
de la diversidad bioldgica y cultural y el desarrollo econémico y social.

Potencial existente para la mejora y consolidacién de las capacidades a tra-
vés de la incorporaciéon de las tecnologias de la informacion.

Nuevos retos en normativa nacional y comunitaria que pueden reforzar las
lineas de trabajo del Organismo, o abrir nuevas

La existencia de una progresiva colaboracién y trabajo conjunto con una red
de diferentes unidades del Ministerio con las que se puede potenciar y refor-
zar la infegracién del organismo en el Departamento

Recursos

» Posibilidad de movilizacién de fondos comunitarios, tantfo PRTR como ofros,

para confribuir a los procesos de fransicién ecolégica, en un contexto de
crisis de biodiversidad y emergencia climatica.

Sociedad

» Creciente interés por la conservacion de la naturaleza, por el desarrollo sos-

tenible y el reto demografico.

» Constante incremento de visitantes de los parques nacionales y aumento del

uso puUblico, que debe manejarse debidamente para que no se convierta en
una amenaza.
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ANALISIS EXTERNO: AMENAZAS

Organizacion

» Dificultad de gestion de la Red de Parques Nacionales por la multiplicidad
de modelos de gestién de cada Parque Nacional, que no facilita la actuacion
coordinada ni la aplicacién de criterios comunes

Recursos

» Inconsistencia existente enfre la relevancia de los valores de la Red de
Parques Nacionales y el reconocimiento de éstos y el declive de los medios
y recursos destinados a su conservacion y gestién por parte de diversas
administraciones.

» Incertidumbre presupuestaria que dificulta la planificacién estratégica y la
actualizacién de medios, inversiones y medios tecnolégicos.

Sociedad

» Falta de consensos e incremento de la conflictividad respecto a cuestiones
clave en materia de gestion de los parques nacionales y de la biodiversidad
en general

» Escaso reconocimiento de las Reservas de la Biosfera como herramientas de
desarrollo socioeconémico
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3. Mision, vision y valores

. .o
Mision

El Organismo Auténomo Parques Nacionales trabaja para la conservacidén de la integri-
dad de los valores naturales y de los paisajes y para reforzar el vinculo entre naturaleza

y sociedad mediante acciones que promuevan la generacién de conocimiento, el uso y el
desarrollo sostenible de los espacios nafurales.

. . 2
Vision

El Organismo Auténomo Parques Nacionales aspira a su consolidacién como insfitucion
de referencia en la coordinacion y gestién de los espacios nafurales mas representativos
de los sistemas naturales espafoles, prestando al ciudadano un servicio sostenible y de

calidad y contando con los medios, recursos y tecnologias adecuadas que le permitan po-
sicionarse como una administracién eficaz y eficiente.

Los Valores que sustentan la actividad del OAPN son:
» Vocacién de servicio al ciudadano y a los intereses generales.
» Sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

» Compromiso con la conservacién del patrimonio nafural espafol y la biodiversi-
dad.

» Vocacién de trabajo para preservar el legado de las generaciones pretéritas para
las generaciones futuras.

» Objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad, profesionalidad e imparcia-
lidad en el servicio publico.

-

Responsabilidad y eficacia en la planificacién y gestion de los recursos.
» Transparencia.
» Ejemplaridad, austeridad, honradez.

» Respeto a la igualdad entre mujeres y hombres.



Lineas estratégicas,
0bjetivos generales,

objetivos especificos
Y actuaciones
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4. Lineas esfratégicas, objetivos
generales, objetivos especificos y
actuaciones

4. Lineas esfratégicasy
objetivos generales

Conforme lo sefalado en el epigrafe 2.1, se han definido 8 lineas estratégicas con sus co-
rrespondientes objefivos generales. Las seis primeras se corresponden con las funciones
atribuidas al OAPN en su marco normativo. Asimismo, se ha identificado como objetivo
general estratégico, en este periodo de planificacidn, la contribucién del organismo a la
finalizacién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (PRTR), por ser un ver-
dadero reto, de acuerdo con el volumen de inversién previsto, el tiempo de ejecucion (es-
tando planificada su finalizacién para junio de 2026) y los resultados esperados en cuanto
a fransformacién del modelo para la recuperacion del pais. Y finalmente se identifica como

objetivo general, con caracter interno, la gobernanza del propio organismo.

Cuadro 18 Lineas estratégicas y objefivos generales

LINEA ESTRATEGICA

OBJETIVO GENERAL

1. Red de Parques Nacionales.

2. Espacios naturales y centros
adscritos o de titularidad del
OAPN.

Avanzar en la consolidacién de la Red de Parques Naciona-
les reforzando las capacidades para facilitar una actuacién
coordinada y la aplicacién de criterios comunes al objeto de
cumplir mejor sus objetivos y los de los parques nacionales
previstos en los articulos 5y 15 de la Ley 30/2014 de parques
nacionales.

Consolidar una red de espacios y cenfros que consfituya una
referencia de gestién sostenible y conservacién de la natura-
leza y permita impulsar actuaciones de caracter demostrativo
y experiencias piloto.

3. Programa MaB de la UNESCO.

4. Educacién, formacién, infor-
macioén y sensibilizacion ambien-
tal.

Potenciar la aplicacién del Programa Persona y Biosfera (Pro-
grama MaB) de la UNESCO y de la Red Espafiola de Reservas
de la Biosfera.

Desarrollar actuaciones de educacién ambiental para la sos-
tenibilidad y consolidar y ampliar las capacidades de trans-
ferencia de conocimienfo e informacién ambiental sobre la
base de nuevas tecnologias

5. Apoyo como medio instru-
mental al desarrollo de politicas
en materia de biodiversidad.

6. Relaciones Internacionales.

Potenciar la capacidad del OAPN para reforzary ampliar su
apoyo instfrumental y participacién en politicas y medidas
del departamento en materia de biodiversidad, conservacién,
cambio global, y sostenibilidad.

Lograr una presencia internacional efectiva en los principales
foros de conservacién y uso sostenible del medio natural y en
la cooperacién, asi como una mayor proyeccion de la Red de

Parques Nacionales y de la Red de Reservas de la Biosfera.

7. Plan de Recuperacion, Trans-
formacion y Resiliencia (PRTR).

8. Gobernanza del OAPN.

Contribuir eficazmente al cumplimiento del PRTR en materia
de conservacién y restauracion de ecosistemas marinos y
terrestres y su biodiversidad.

Alcanzar una gestién eficiente de los recursos y procedimien-
tos, digitalizada y por objetivos que permita al OAPN cumplir
eficazmente sus funciones y avanzar hacia la excelencia.
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4.2. Objetivos especificos y actuaciones

Siguiendo la metodologia indicada en el epigrafe 2.1, para cada linea estratégica y objetivo
general se han identificado los correspondientes objetivos especificos y actuaciones. No
obstante, es importante sefalar que no son compartimentos estancos en el sentido de
que para alcanzar un objetivo general puede requerir avances en objetivos especificos
correspondientes a otras lineas estratégicas. Con esta premisa en el Cuadro 19 se recogen
los objetivos especificos y actuaciones de cada linea estratégica.
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Cuadro 19 Lineas de acfuacion, objetivos, y actuaciones del plan estratégico 2025-2027

LINEA ESTRATEGICA 1. RED DE PARQUES NACIONALES

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTUACIONES

Avanzar en la consolida-
cion de la Red de Parques
Nacionales reforzando las
capacidades para facilitar
una actuacién coordinada
y la aplicacién de criterios
comunes al objeto de
cumplir mejor sus obje-
tivos y los de los parques
nacionales previstos en
los articulos 5y 15 de la
Ley 30/2014 de parques
nacionales

Objetivo especifico 1.1. Formar un sistema completo y
representativo de los sistemas naturales de la Ley (Art.
15.a) y la consolidacién de la Red

Objetivo especifico 1.2. Cooperar en el cumplimiento de
los objetivos de los PPNN en el ambito técnico, social y
patrimonial (Arf 15 b) asegurando un marco de actua-
cién homogéneo en todos los parques de la Red para
mantener un estado de conservacién favorable. (Art.
15.¢)

Objetivo especifico 1.3. Promover sinergias en las ac-
ciones promovidas en los PPNN y la Red por diferentes
administraciones publicas con responsabilidad en su
gestion. (Art.15 d)

Objetivo especificol.4. Confribuir al desarrollo socioe-
condmico del entorno de los PPNN, mediante la coope-
racién con las administraciones y otros actores sociales
presentes en el territorio. (Art 15 e)

1.1.1 - Actuaciones para la consolidacién de la Red del apartado
8.1 del Plan Director (PD)

1.1.2 - Actuaciones para la conservacién de los valores nafura-
les y culturales de la Red del apartado 8.2 del PD®

1.2.1 - Asegurar el buen funcionamiento de los Organos Con-
sultivos, de Coordinacién y Colaboracién de la Red

1.2.2 - Mantener, promover e impulsar la imagen corporativa
y la coherencia interna de los PPNN conforme las actuaciones
del apartado 7 del Plan Director de la Red de PPNN

1.2.3 - Promover y apoyar las actuaciones del Programa de
Investigacion de la Red del apartado 8.6 del PD

1.2.4.- Ejecutar el seguimiento y evaluacidn previsfo en las
actuaciones de los apartados 8.5y 8.9 del PD

1.2.5 - Conftribuir a asegurar el servicio de uso publico a la
sociedad, para el conocimiento y disfrute de los PPNN

1.3.1 - Desarrollar el Sistema de Informacién de la Red (SIR) y el
Sistema de Informacién Geografica (SIG) conforme las exigen-
cias de las actuaciones 8.3 ay b del PD

1.3.2.- Definir y desarrollar el sistema de relaciones de la Red
de PPNN (SRR}

1.4.1 - Promover la implicacién de los agentes sociales y parti-
cipacién social prevista en el apartado 8.4 del PD

1.4.2 - Promover el desarrollo sostenible e integracién social
conforme las actuaciones del apartado 8.7 del PD

3 PD: Plan Director de la Red de PPNN aprobado por Real Decrefo 389/2016, de 22 de octubre.
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LINEA ESTRATEGICA 2. ESPACIOS NATURALES Y CENTROS ADSCRITOS O DE TITULARIDAD DEL OAPN.

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTUACIONES

Consolidar una
red de espacios
y centros que
constituya una
referencia de
gestion sosteni-
ble y conserva-
cién de la natu-
raleza y permita
impulsar actua-
ciones de carac-
ter demostrativo
y experiencias
piloto

Objetivo especifico 2.1 Avanzar
en la conservacién de la biodi-
versidad, los recursos naturales,
bienes materiales e infraestruc-
turas de centros y espacios

Objetivo especifico 2.2. Promo-
ver la excelencia en la gestién
de los espacios y centros ads-
critos o de titularidad del OAPN

Objetivo especifico 2.3. Poner

a disposicién un conjunto de
edificaciones y espacios con
vocacion de servicio para la alta
representacién institucional

2.1.1. Conservacion de la Biodiversidad: Proteger y restaurar los habitats nafturales para preservar
la diversidad de especies de flora y fauna

2.1.2. Gestion Sostenible de Recursos Nafurales: Utilizar los recursos de manera responsable y
equilibrada, asegurando su disponibilidad a largo plazo, la conectividad, y la adaptacién y mitiga-
cién al cambio climatfico, y reconociendo los beneficios ecosistémicos

2.1.3. Conservacién y puesta en valor de los bienes materiales e infraestructuras

2.1.4. Mejora del conocimiento para evaluar el estado de conservacién y el éxito de las acciones,
que permita realizar una gestion adaptativa

2.1.5. Confribuir al desarrollo sostenible de las comunidades locales en el enforno de los espacios
y fomentar practicas sostenibles

2.1.6. Consolidacion pafrimonial para garantizar la conservacion de los recursos nafurales pre-
sentes, mediante la adquisicién de propiedades con valores ambientales de interés ecolégico
estratégico

2.1.7. Planificar y ejecutar medidas para el desarrollo de actividades de sensibilizacién y uso
pUblico

2.1.8. Contribuir a la consecucion de los objetivos de los parques nacionales recogidos en la nor-
mativa (ley declarativa y planificacién), en aquellos espacios adscritos o de titularidad del OAPN
que se encuentren ubicados dentro de alguno de ellos.

2.1.9. Contribuir a la consecucién de los objetivos de las reservas de la biosfera, en aquellos espa-
cios adscritos o de titularidad del OAPN que se encuentren ubicados dentro de alguna de ellas

2.2.1. Colaboracién y Redes: Establecer alianzas con universidades, institutos de investigacién,
ONG, comunidades locales y otfros actores clave para compartir conocimientos y recursos

2.2.2. Innovacién y Tecnologfa: Utilizar nuevas tecnologias y enfoques innovadores para abordar
desafios ambientales y mejorar la gestién

2.2.3. Avanzar en la coherencia de la gestion de los espacios y cenfros, de forma coordinada

2.2.4. Poner en conocimiento de la sociedad los modelos de gestién realizados y los avances en
maferia de conservacion

2.3.1. Mantenimiento de algunas instalaciones y espacios, para su aprovechamiento por parfe de
las administraciones del Estado



Pg/60

LINEA ESTRATEGICA 3. PROGRAMA MAB DE LA UNESCO.

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTUACIONES

Potenciar la aplicacién del
Programa Persona y Biosfera
(Programa MaB) de la UNES-
CO y de la Red Espaiola de
Reservas de la Biosfera

Objetivo especifico 3.1
Mejorar la capacidad de
colaboracién y coordina-
cién con las administra-
ciones gestoras y actores
socioecondmicos en el
territorio de las Reservas
de la Biosfera

Objetivo especifico 3.2 Po-
fenciar el cumplimiento de
los objetivos del MaB y los
de desarrollo sostenible
(ODS) por las Reservas de
la Biosfera Espafiolas

Objetivo especifico 3.3
Coordinacién del Progra-
ma MAB en Espaina

3.1 - Reforzar la coordinacién entre los diferentes estamentos implicados en el Pro-
grama MaB, mediante el desarrollo de herramientas que garanficen el cumplimiento
de los objetivos del Programa MAB por las RB de la Red Espafiola

3.1.2 - Asegurar el seguimiento y la efectiva comparacién continua enfre las Reservas
de la Biosfera Espafiolas del cumplimiento de los objetivos, zonificacién y funciones
del Programa MaB.

3.2.1 Promover la incorporacion de las Reservas de la Biosfera a lineas de financiacién
estafales, autondémicas y locales, que pongan en valor el compromiso de estos territo-
rios por el desarrollo sostenible

3.2.2. Promover y dar visibilidad a la produccién y comercializacién de bienes y servi-
cios generados de forma sostenible en las Reservas de la Biosfera espafiolas

3.3.1. Coordinacién del Comité Espanol del Programa MAB y de sus drganos asesores:
Consejo Cienfifico y Consejo de Gestores

3.3.2.- Coordinar las actividades horizontales para la Red Espafiola de reservas de la
Biosfera y desarrollar proyectos horizontales de Red
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LINEA ESTRATEGICA 4. EDUCACION, FORMACION, INFORMACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL.

OBJETIVO
GENERAL

Desarrollar actuaciones de
educacién ambiental para la
sostenibilidad y consolidary
ampliar las capacidades de
transferencia de conocimiento
e informacién ambiental so-
bre la base de nuevas tecno-
logias

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Objetivo especifico 4.1 Impulsar actuacio-
nes de educacién ambiental para la soste-
nibilidad en coordinacién con los agentes
competentes

Objetivo especifico 4.2 Contribuir a la con-
cienciacién y educacién ambiental de la
sociedad en colaboracién con ofras institu-
ciones y organizaciones pertinentes

Objetivo especifico 4.3: Contribuirala
formacién y capacitacién de gestores de la
red de PPNN y de la red de RRBB asi como
a la sociedad en materia ambiental

Objetivo especifico 4.4: Fomentar las redes
y colaboraciones entre los/as profesionales
y personas expertas en aspectos relativos
a la sosfenibilidad

Objetivo especifico 4.5: Promover la inter-
pretacién del patrimonio natural y cultural

Objetivo especifico 4.6: Contribuira la
mejora del acceso a la informacién y docu-
mentacién ambiental

ACTUACIONES

411 - Desarrollo, impulso, ejecucién y seguimiento de un marco estraté-
gico nacional en materia de Educacién Ambiental para la sostenibilidad

4.2.1 - Actuaciones de divulgacién, informacién, capacitacién, infercam-
bio de experiencias y sensibilizacién social en la Red de PPNN previstas
en los aparfados 83.c,dy 8.4.ddel PDyenelart15gdelaleyde
PPNN

4.2.2. Desarrollo del Programa de Recuperacién y Utilizacién Educativa
de Pueblos Abandonados

4.2.3 Desarrollo de programas con docentes, alumnado, y otros colecti-
v0s, para frabajar sobre temas ambientales o infercambiar experiencias
de educacién ambiental

4.3.1 Disefio y ejecucion del programa de Formacién ambiental del
CENEAM dirigido al sector profesional de la educacién ambiental, técni-
cos y gestores de Parques Nacionales y Reservas de la Biosfera y otros
colectivos estratégicos en materia de sostenibilidad

4.4 Desarrollo del Programa de seminarios permanenfes o grupos de
trabajo del CENEAM

4.5.1. Desarrollar programas, acciones y recursos de interprefacién

4.6.1. Coordinacién, Mantenimiento y gestion de diferentes contenidos y
herramientas de informacidn ambiental para su puesta a disposicién de
la sociedad
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LINEA ESTRATEGICA 5. APOYO COMO MEDIO INSTRUMENTAL AL DESARROLLO DE POLITICAS EN MATERIA DE BIODIVERSIDAD.

OBJETIVO
GENERAL

Potenciar la capacidad del
OAPN para reforzary am-
pliar su apoyo instrumental

y participacion en politicas y
medidas del departamento

en materia de biodiversidad,
conservacion, cambio global, y
sostenibilidad

OBJETIVOS

ESPECIFICOS ACTUACIONES

Objetivo especifico 5.1 Maximizar la capacidad técnica del OAPN para

colaborar en la definicién, desarrollo y aplicacién de instrumentos de po-  5.1.1. Continuar y reforzar las lineas
litica ambiental multilaterales, europeos y nacionales (convenios, estra- de trabajo en apoyo a las politicas en
fegias, planes, programas, efc.) y la cooperacién con entidades pUblicasy  materia de biodiversidad y desarrollo
privadas de ambito nacional (estafal, autonémico y local) para la conser-  sostenible

vacion de la biodiversidad y el desarrollo sostenible
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LINEA ESTRATEGICA 6. RELACIONES INTERNACIONALES.

OBJETIVO
GENERAL

Lograr una presencia interna-
cional efectiva en los princi-
pales foros de conservacién y
uso sostenible del medio na-
tural y en la cooperacidn, asi
€COmMo una mayor proyeccion
de la Red de Parques Naciona-
les y de la Red de Reservas de
la Biosfera

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Objetivo especifico 6.1 Promocionar y reforzar la imagen
exterior de los parques nacionales y el papel inferna-
cional que desempenan las politicas espafolas en esta
materia. (Art.15 f Ley)

Objetivo especifico 6.2 Lograr una presencia efectiva
en foros de cooperacién, colaboracién y participacién
infernacionales, asi como en organizaciones e institu-
ciones internacionales relacionadas con la conservacién
y el uso sostenible del medio natural, y la educacién
ambiental para la sostenibilidad

ACTUACIONES

6.1.1 - Desarrollar las actfuaciones de proyeccién y coope-
racion infernacional de los PPNN y de la Red previstas en
el apartado 8.8 del PD

6.2.1 - Definir un marco de coordinacién con las unidades
competentes del departamento para lograr una presencia
efectiva del OAPN en aquellos foros y procesos de nego-
ciacién que sean parficularmente afines a las funciones
del organismo

6.2.2 Promover la cooperacién internacional del OAPN en
materia del Programa MaB de la UNESCO

6.2.3. - Colaborar con la AECID en acciones y proyectos de
cooperacidn particularmente en Iberoamérica

6.2.4. - Continuar y reforzar las lineas de frabajo interna-
cional en materia de educacién para la sostenibilidad
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LINEA ESTRATEGICA 7. PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR).

OBJETIVO
GENERAL

Contribuir eficazmente al
cumplimiento del PRTR en
materia de conservacion y
restauracién de ecosistemas
marinos y terrestres y su bio-
diversidad

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Objetivo especifico 7.1 Asegurar el cumpli-
miento de las actividades encomendadas
al OAPN por el MITECO para confribuir al
cumplimiento del PRTR

ACTUACIONES

711 - Subvenciones a las Comunidades Auténomas para las areas de
influencia socioeconémica (AIS) de los Parques Nacionales

7.2 - Subvenciones a las Comunidades Auténomas para actuaciones
directas por las Comunidades Auténomas en los Parques Nacionales

71.3 - Subvenciones a las Comunidades Auténomas para las Reservas
de la Biosfera espafolas

71.4 - Actuaciones directas por el OAPN en los espacios naturales y
centros adscritos a esfe érgano y en el desarrollo de las funciones que
le otorga en Real Decrefo 500/2020
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LINEA ESTRATEGICA 8. GOBERNANZA DEL OAPN.

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTUACIONES

Alcanzar una gestion eficiente
de los recursos y procedi-
mientos, digitalizada y por
objetivos que permita al
OAPN cumplir eficazmente
sus funciones y avanzar hacia
la excelencia

Objetivo especifico 8.1. Alcanzar la excelen-
cia en la gestién de personas

Objetivo especifico 8.2. Mejora y moderni-
zacién del modelo de gestién administrati-
va en base al marco normativo vigente

Objetivo especifico 8.3 Mejorar la efica-
cia, eficiencia y sostenibilidad del OAPN
asegurando la disponibilidad de medios
materiales y econémicos

Objetivo especifico 8.4. Dotar al OAPN de
una sede estable adecuada a sus funciones
y cometidos

Objetivo especifico 8.5. Difundir y poner en
conocimientfo de ofras administraciones y
la sociedad los cometidos y logros desa-
rrollados por el OAPN

8.1.1 Andlisis y elaboracién de un plan de mejora de la gestién de recur-
sos humanos, incluyendo la renovacién y forfalecimiento de planfillas y
redefinicién del modelo organizativo del OAPN: con especial atencion, a
los servicios periféricos.

8.1.2. Promocién y mejora de las condiciones sociolaborales del perso-
nal del OAPN

8.2.1 - Adecuar recursos, organizacién y mecanismos para el cumpli-
miento de la legislacién vigente en el marco normativo administrativo
general

8.3.1. - Implantacién de un plan de calidad en la contratacién puUblica,
conforme al modelo de excelencia en la gestiéon de compras en el sec-
tor publico (basado en la norma UNE 15896:2015)

8.3.2.- Adecuar los conceptos e importes presupuestarios del OAPN
(gastos e ingresos) por objetivos, basados en una asignacidn racional,
transparente y eficiente de los recursos, incluyendo un plan de accién
para la diversificacién de los ingresos.

8.3.3. - OAPN socialmente responsable
8.3.4.- Dotacién adecuada de bienes materiales para el cumplimiento

de las tareas encomendadas

8.4.1 Promover dotfacién de una sede para el OAPN

8.5.1 Desarrollar y reforzar acciones de comunicacién dirigidas al perso-
nal, adminisfraciones y pUblico general
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5. Ejecucion, seguimiento
y evaluacion
5.1. Ejecucion del Plan Estratégico

Como se ha sefialado en el epigrafe 2, el PE del OAPN 2025-2027 se ejecutara en Planes
Anuales (PA) decidiéndose al final de cada ejercicio, en funcién del desempefio anual, las
tareas requeridas en la siguiente anualidad para avanzar en el cumplimiento de las actua-
ciones y subsiguientemente en el de los objetivos especificos.

En cada PA se recogeran las tareas asignadas a cada objetivo estratégico para la anuali-
dad correspondiente. Cada tarea se especificard de manera concreta, identificdndose la
unidad o unidades responsables, ya que para la mayor parte de los proyectos se requiere
la colaboracién entre dreas. Cada farea ird acompafiada de uno o varios indicadores de
seguimiento que podran ser cualitativos o cuantitativos.

5.2. Seguimientoy
evaluacion

La relevancia de la evaluacién en el marco del con-
trol de la eficacia de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, hace que
sea crucial el disefio de un sistfema de seguimien-
to y evaluacién. A tal efecto, a lo largo del afio, cada
unidad responsable de cada farea llevarad a cabo un
seguimiento de la evolucién del indicador asignado
a la misma bajo la supervisién del responsable de
su area. En el Ulfimo frimestre del afio las evalua-
ciones seran agregadas en un informe anual cuyas
conclusiones serviran para definir el PA siguiente
junfo otras variables. En este senfido el seguimiento
anual, junto con el desarrollo de los planes anuales
y su evaluacién correspondiente, pueden dar lugar
a ajustes, rectificaciones, modificaciones y reorien-
taciones de este. Estos ajustes se trasladaran, en su
caso, a los planes anuales subsiguientes.



Nformacion
HUblica




6. Informacion publica

Conforme lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno™, el Plan Estratégico del OAPN 2025-2027 y los res-
pectivos Planes anuales se publicardn en la pagina web del OAPN.

14 BOE ndm. 295 - 10.12.2013 www.boe.es
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ANEXOS
ANEXO 1- MARCO NORMATIVO

Régimen general:

» Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE nUm.
236, de 02.10.2015).

» Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones PuUblicas (BOE num. 236, de 02/10/2015).

Gestion econdmica:

» Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria (BOE nUm. 284, de
27/11/2003).

Gestion de personal:

» Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de ocfubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (BOE num. 261, de
31/10/2015).

Contratacion Administrativa:

» Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pdblico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (BOE
num. 272, de 09/11/2017).

Gestion patrimonial:

» Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Pafrimonio de las Administraciones Publi-
cas (BOE nUm. 264, de 04/11/2003).

Subvenciones:

» Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE nim. 276, de
18/11/2003).

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia:

» Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febre-
ro de 2021 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia.

» Real Decreto Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacién de la Administracion PUblica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia.

» Resolucion de 29 de abril de 2021, de la Subsecretaria, por la que se publica
el Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, por el que aprue-
ba el Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (BOE nUm. 103, de
30/04/2021).

» Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

» Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedi-
miento y formato de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector
Publico Estatal, Autonémico y Local para el seguimiento del cumplimiento de
hitos y objefivos y de ejecucién presupuestaria y contable de las medidas de los
componentes del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.
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>

Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia

Régimen especifico:

>

Real Decreto 503/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura or-
ganica basica del Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico, y
se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se estable-
ce la esfructura organica basica de los departamentos ministeriales

Ley 42/2007 del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad (BOE ndm. 299 del
14.12.2007).

Ley 30/2014, de 3 de diciembre, de Parques Nacionales (BOE num. 293 del
04.12.2014).

Real Decreto 342/2007, de 9 de marzo, por el que se regula el desarrollo de las
funciones del programa MaB, asi como el Comité Espafol del citado programa,
en el organismo auténomo Parques Nacionales (BOE nim. 72 de 24.03.2007),
(modificado por RD 387/2013 de 31 de mayo — BOE nUm. 144 de 17.06.2013).

Real Decrefo 1229/2005, de 13 por el que se regulan las subvenciones publicas
con cargo a los Presupuestos Generales del Estado en las dreas de influencia
socioecondmica de los Parques Nacionales (BOE num. 246, de 14/10/ 2005).

Real Decreto 278/2016, de 24 de junio, por el que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesidn de subvenciones para la realizaciéon de programas de
voluntariado en el marco del plan de sensibilizacién y voluntariado en la Red de
Parques Nacionales y centros y fincas adscritos al Organismo Auténomo Par-
ques Nacionales (BOE nim. 153 de 25/06/2016).

Orden TED/932/2023, de 21 de julio, por la que se establecen las bases regula-
doras para la concesidén de subvenciones para la realizaciéon de proyectos de
investigacion cientifica en la Red de Parques Nacionales.

Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre por el que se aprueba el Plan Director
de la Red de Parques Nacionales (BOE nUm. 257 de 24.10.2016).

Real Decrefto 493/2021, de 6 de julio, por el que se modifica el limite de altura
de sobrevuelo del territorio de determinados parques nacionales, dispuesto en
el articulo 7, nimero 3, letra e) de la Ley 30/2014, de 3 de diciembre, de Parques
Nacionales.

Orden APM/126/2018, de 5 de febrero, sobre delegacién de competencias en el
Organismo Auténomo Parques Nacionales.

Resolucién de 3 de abril de 2012, de Parques Nacionales, por la que se establece
la composicién de la Mesa de Contratacién permanente de Parques Nacionales.

Real Decrefto 598/2016, de 5 de diciembre, por el que se regula la composicién,
funciones y funcionamiento del Consejo de la Red de Parques Nacionales.

Real Decreto 599/2016, de 5 de diciembre, por el que se regula la licencia de uso
de la marca «Reservas de la Biosfera Espafnolas».

Orden AAA/38/2016, de 18 de enero, por la que se establece la composicién,
funciones y funcionamiento del Comité de Colaboracién y Coordinacién de Par-
ques Nacionales, de las Comisiones de Coordinacién y del Comité Cientifico de
Parques Nacionales.



Pg/73

Orden AAA/1681/2016, de 20 de octubre, por la que se regula el aprovechamien-
to micolégico en los Montes de Valsain.

Orden AAA/1600/2016, de 26 de septiembre, por la que se regulan los precios

pUblicos por la cesién de uso de las instalaciones del Centro de Actividades de
la Nafuraleza Emilio Ferndndez Mufoz en el monte Cumbres del Realejo Bajo

(Tenerife).

Orden AAA/78/2015, de 19 de enero, por la que se regulan los precios publicos
de determinados servicios del Centro Nacional de Educacién Ambiental (CE-
NEAM).

Orden PCM/1181/2020, de 4 de diciembre, por la que se publica el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 1 de diciembre de 2020, por el que se autoriza el sobre-
vuelo excepcional a una altura inferior a la prevista en el articulo 7.3.e) de la Ley
30/2014, de 3 de diciembre, de Parques Nacionales.

Real Decrefto 253/2023, de 4 de abril, por el que se establece la imagen corpora-
tiva e identidad grafica de la Red de Parques Nacionales.



ANEXO 2 — ESPACIOS NATURALES Y CEN-
TROS ADSCRITOS O DE TITULARIDAD DEL
OAPN: FICHAS DESCRIPTIVAS

1. E;paclios naturales y centros en el entorno de parques na-
cionales

» Centros de cria en cautividad del lince ibérico: El Acebuche (PN Dofana,
Huelva)

» y Zarza de Granadilla (Caceres).
» Dehesa de San Juan (PN de Sierra Nevada, Granada).
» Espacios nafurales en el PN de Monfrague.

» Espacios nafurales Monte Iserse, Graneritos y Cumbres del Realejo Bajo
(PN del Teide, Tenerife).

» Las Marismilllas, Pinar del Faro y las Salinas (PN Dofana, Huelva).

» |sla de Salvora (PNMT de las Islas Atlanticas de Galicia, Pontevedra).
» Lomo de las Ovejas (PN Caldera de Taburiente, La Palma - Tenerife).
» Montes de Valsain y Cabeza de Hierro (PN de Guadarrama, Segovia).

2. Espacios naturales y centros fuera del entorno de parques
nacionales

» Alfuri de Dalf (Menorcal).
» Centro de Lugar Nuevo y Selladores-Contfadero (Jaén).
» Cenfro Quintos de Mora (Toledo).
» Cortijo de San Isidro y naves aledafas (Aranjuez, Madrid).
» Dehesa de Cotillas (Cuenca).
» Encomienda de Mudela (Ciudad Real).
» Islas Chafarinas (Mar de Alboran).
» Isla de La Graciosa (Las Palmas).
» Centro Nacional de Educacién Ambiental- CENEAM (Segovia).
» Montes profectores del embalse Gabriel y Galan (Caceres).
» Pueblo de Granadilla (Caceres).
» Pueblo de Umbralejo (Guadalajara).
» Ribavellosa (La Rioja).
» Vivero-Escuela Rio Guadarrama (Madrid).
3. Parques Nacionales de Cabaneros y Tablas de Daimiel
» Parque Nacional de Cabaferos (Ciudad Real y Toledo)

» Parque Nacional de Las Tablas de Daimiel (Ciudad Real)
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ANEXO 2.1 ESPACIOS NATURALES Y CENTROS EN EL ENTORNO DE PARQUES NACIONALES

» Centros de cria en cautividad del lince ibérico: El Acebuche (PN Donana, Huelva)
y Zarza de Granadilla (Caceres)

» Dehesa de San Juan (PN de Sierra Nevada, Granada.
» Espacios naturales en el PN de Monfragie

» Espacios naturales Monte Iserse, Graneritos y Cumbres del Realejo Bajo (PN del
Teide, Tenerife)

» Las Marismilllas, Pinar del Faro y las Salinas (PN Dofana, Huelva)
» Isla de Salvora (PNMT de las Islas Atlanticas de Galicia, Pontevedra)
» Lomo de las Ovejas ( PN Caldera de Taburiente, La Palma — Tenerife)

» Montes y aserradero de Valsain (PN de Guadarrama, Segovia)
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CENTROS DE CRiA EN CAUTIVIDAD DEL LINCE
IBERICO: EL ACEBUCHE

(PN de Donana - Huelva) y

ZARZA DE GRANADILLA

(Caceres)

Descripcién

Los centros de cria de lince ibérico de El Acebuche
(1992) en el Parque Nacional de Dofana y de Zar-
za de Granadilla (2011) en los montes protectores
del embalse de Gabriel y Galan, forman parte de
la red de instalaciones del centro de cria del lince
ibérico del “Programa de conservacion ex-situ del
lince ibérico”, integrado en la Estrategia Nacional
para la Conservacién del Lince Ibérico. El programa
estd implementado por una Comisién Multilateral formada por los gobiernos de Espaia
y Portugal junto con los gobiernos autondmicos de Andalucia, Extremadura y Castilla-La
Mancha y sus dos objetivos principales son:

» Establecer una poblacidn ex-situ de lince ibérico viable en términos sanitarios,
genéticos y demograficos, que permita el desarrollo de técnicas de reproduccién
natural y asistida.

» Preparar ejemplares de lince ibérico, adecuados desde un punto de vista eto-
|6gico sanitario, reproductivo y genético, para su reintroduccién en dreas de
distribucién histérica.

Gestion y objetivos

Los dos centros son gestionados por el OAPN, como medio instrumental al servicio del
Programa de conservacidn ex situ del lince ibérico”, desarrollando este organismo las si-
guientes funciones en aras de la consecucién de los objetivos del programa:

» Coordinacién de la gestion de los dos cenfros en red, compartiendo lineas es-
tratégicas y profocolos de funcionamiento homogéneos, en coordinacién con la
Subdireccién de Biodiversidad del MITERD responsable del Grupo de Trabajo de
lince ibérico.

» Gestién de los centros de cria en respuesta a las necesidades del Programa, con-
tribucién a la consecucién de los objetivos marcados en el Plan de Accién para
la cria en cautividad del lince ibérico y, en particular, a la demanda de ejemplares
para proyectos de reintfroduccién en la naturaleza.

» Mantenimiento y potfencia de la calidad genética de los ejemplares objeto de
reproduccién en los centros de cria.

» Fomento de la coordinacidn entre la red de centros de cria asi como con los
diferentes programas de conservaciéon in —situ de la especie.

» Promocién de la sensibilizacién, la comunicacién y la formacién desde el
programa de conservacién ex —situ del lince ibérico.
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DEHESA DE SAN JUAN
(Parque Nacional de Sierra Nevada - Granada)

Descripcién

Se frata de un espacio natural de alto valor ecolé-
gico, con una superficie tofal de 3.882 hectareas,
situada en el municipio de GuUejar Sierra, dentro del
Parque Nacional de Sierra Nevada. Abarca desde
el nacimiento del rio Genil a las tres cumbres mas
elevadas de la peninsula: Mulhacén (3.482 m), Ve-
leta (3.394 m y Alcazaba (3.371 m), con un desnivel
de 2.500 m.

El amplio rango de alturas del espacio propicia una
gran diversidad de ecosistemas, incluyendo una
muestra excepcional de la variedad recogida en

Sierra Nevada a niveles fisiograficos, climaticos, faunisticos y floristicos.

Gestidn y objetivos

El Organismo Auténomo Parques Nacionales adquirié este espacio natural en 2004, siendo
el responsable de su gestidn, con los siguientes objetivos:

» Consolidacién de la gestién conforme al PRUG del parque nacional.

» Promocién de la evolucién y biodiversidad ligada a los cursos de agua (acequias

y balsas).

» Gestion de uso pUblico; consolidacién en colaboracién con la direccién del par-

que nacional.

» Colaboracién en la investigacién y programas de seguimiento del cambio global.
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ESPACIOS NATURALES EN EL PARQUE
NACIONAL DE MONFRAGUE
(Caceres)

Descripcion

Se frata de 6 espacios pafrimoniales del OAPN vy
otros 3 cedidos por la Fundacién Biodiversidad al
OAPN para su gestién, que suman respectivamente
4.052 hay 476 ha, que representa el 26% de la su-
perficie del Parque Nacional de Monfragie.

Su estado de conservacién y valor natural es des-

igual, albergando tanto ecosistemas valiosos en

buen estado como antiguas repoblaciones de euca-

liptos (practicamente eliminadas en la actualidad) o

coniferas. En particular, el espacio denominado Lu-
gar Nuevo, el de mayor famano, es especialmente importante, por albergar el enclavado
Villarreal de San Carlos, Gnico nucleo de poblacién dentro del parque y principal referencia
para el visitante, y por discurrir por ella las principales rutas del parque, aparte de dos ca-
rreteras.

Gestidn y objetivos
Estos espacios son gestionados por el OAPN con los siguientes objetivos:

» Consolidar la gestién conforme el PRUG del Parque Nacional y en colaboraciéony
coordinacién con la administracion gestora.

» Promocién de la evolucién natural en las zonas que lo requieran.

» Mantener la colaboracién con el Parque Nacional en los espacios del OAPN: dis-
posifivos de extincién y prevencion de incendios forestales, apoyo y gestion del
Uso publico, la aplicacién del Plan y Programa de accién selectiva de ungulados.
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ESPACIOS NATURALES DE “CUMBRES DEL REA-
LEJO BAJO"” E “ISERSE Y GRANERITOS"
(Parque Nacional del Teide, Tenerife)

Descripcion

El Monte Cumbres del Realejo Bajo tiene una su-
perficie de 486,67 ha y esta constituido por la agru-
pacion de cuafro espacios, pertenecientfes al térmi-
no municipal de Los Realejos. Esta declarado de
utilidad publica, inscrito en el Catalogo de MUP de
la Comunidad Auténoma de Canarias con el ni-
mero 50. El Monte de Iserse y Graneritos tiene una
superficie de 1.609,04 hectareas y pertenece a los
términos municipales de Adeje y Guia de Isora.

La mayor parte de la superficie de estos montes se
encuentra dentfro del Parque Natural de la Corona Forestal, y un pequefo porcentaje de su
superficie dentro del Parque Nacional del Teide. Ademas se infegran en los siguientes es-
pacios proftegidos de la Red Natura 2000: ZEC ES7020043 Parque Nacional del Teide, ZEC
ES7020054 Corona Forestal y ZEPA ESO000107 Montes y Cumbre de Tenerife.

Ambos espacios son zonas eminentemente forestales, albergando buenas muestras del
pinar de pino canario (Pinus canariensis) y de vegetacién de cumbre. En Cumbres del Rea-
lejo Bajo, por su mayor exposicion a los alisios, aparecen también comunidades de transi-
cién con la laurisilva o monteverde. Estos espacios cuentan con una rica diversidad de flora
y fauna silvestres, con numerosos endemismos y faxones amenazados. Destaca en este
senfido la comunidad de aves forestales.

s

Poseen ademds un alto valor paisajistico al presentar una morfologia abrupta, modelada
por la erosién, con elementos geomorfolégicos de gran relevancia y singularidad y en
buen estado de conservacién como son barrancos profundos, riscos y antiguos volcanes.
Asimismo, cabe destacar la presencia de las instalaciones del Cenfro de Actividades en la
Naturaleza “Emilio Ferndndez Muioz” (CANEFM) en Cumbres del Realejo Bajo, con un gran
potfencial para el desarrollo de actividades educativas, de sensibilizacién e investigacién.

Gestion y objetivos
Los espacios que conforman el Monte Cumbres del Realejo Bajo fueron adquiridas e ins-
critas a favor del Patrimonio Forestal del Estado y adscritas al OAPN. El Monte de Iserse

y Graneritos fue comprado por el ICONA en 1991, estando adscrito al OAPN, que gestiona
ambos con los siguientes objetivos:

e Conservacién y mejora de los Habitats de Interés Comunitario, y en particular de los
HIC 4090 Matorrales oromediterraneos endémicos con aliaga, 9550 Pinares maca-
ronesicos (endémicos) y 9560* Bosques mediterrdneos endémicos de Juniperus spp
(Subtipo 42.A8 Bosques macaronésicos de Juniperus cedrus).

e Nafuralizacién de las masas existentes y restauracion de comunidades de alto valor
(monteverde, formaciones de Juniperus cedrus, saucedas, etc.).

e Mejora del conocimiento y conservacién de las poblaciones de especies de interés
comunitario, protegidas y amenazadas de la flora y fauna silvestres.

e Incorporacion al Catdlogo de MUP del espacio natural Iserse-Graneritos.

e Garantizar la sostenibilidad de los aprovechamientos forestales mediante la incorpora-
cién del mejor conocimiento cientifico disponible.

e Fomento de la actividad investigadora y educativa.

e Mejora de las infraestructuras e instalaciones existentes en los montes, con actuacio-
nes innovadoras y demostrativas de gestién sostenible.

e Fomentar una gestion sostenible y adaptativa de los montes, teniendo en cuenta los
posibles escenarios de cambio global, garantizando los bienes y servicios ecosistémi-
cos a la sociedad.
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LAS MARISMILLLAS,
PINAR DEL FARO Y LAS SALINAS
(Parque Nacional de Doiiana, Huelva)

Descripcion

El espacio nafural Las Marismillas, Pinar del Faro y
Las Salinas, tiene una superficie tofal de 10.286,05
ha, pertenecientes integramente al término mu-
nicipal de Almonte. En ella se encuentran repre-
sentados los ecosistemas del Parque Nacional de
Dofana, marismas, dunas, y pinares, con una alta
biodiversidad fanfo en especies animales como ve-
getales, estando presentes especies en peligro de
extinciéon y emblematicas de la fauna ibérica (lince,
aguila imperial). Dentro del espacio se encuentra el
Palacio de Marismillas, destinado al uso institucio-
nal del Estado.

Este espacio es utilizado, tanto para funciones de representacion institucional del Estado,
como para desarrollar actuaciones piloto en materia de conservacién de la biodiversidad,
siempre de acuerdo con criterios y las determinaciones establecidas por el érgano gestor
del Parque Nacional.

Gestidn y objetivos

La gestion llevada a cabo por el OAPN se orienta a la consecucién de los siguientes obje-
fivos:

» Consolidar la gestién del espacio conforme el PRUG del Parque Nacional.
» Promover la evolucién y biodiversidad de masas forestales.

» Definicién e implementacién de la prevencién de incendios forestales compati-
ble con la condicién de parque nacional.

» Recuperacién y consolidacion de la biodiversidad ligados a los afloramientos de
agua dulce.

» Control de la regeneracién de especies colonizadoras en los ecosistemas duna-
res.

» Recuperacién y proteccién de zonas para el anidamiento de anidamiento de
ciconiformes.

» Recuperacién de especies en peligro de extincién presentes, fundamentalmente
lince ibérico y aguila imperial mediante el fomento y recuperacién de especies
presa.

» Uso cientifico mediante estudios de investigacion, de los valores naturalesy la
biodiversidad existente en el espacio.

» Gestién del uso puablico en el espacio natural.

» Incremento del uso institucional de las infraestructuras existentes en el espacio
(Palacio de Las Marismillas), integracién su gestién en la del espacio natural.
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ISLA DE SALVORA
(Parque Nacional Maritimo-Terrestre
Islas Atlanticas de Galicia)

Descripcion

Desde julio de 2002, la isla de Sélvora forma parte
del Parque Nacional de las Islas Atlanticas de Gali-
cia. La superficie incluida en el Parque Nacional es
de 190 has., practicamente la tofalidad de la isla, a
excepcion del terreno y las instalaciones del faro,
camino de acceso y muelle de la isla, pertenecien-
tes al dominio publico portuario y alberga desta-
cados valores naturales y de gran interés biolégico,
como las 7.000 parejas de gaviota patiamarilla, o
el conjunto bien conservado de habitats costeros,
especialmente en lo referente a habitats dunares. Destaca fambién por el valor cultural de
diversos elementos arquitecténicos. Esta declarada Bien de Inferés Cultural (BIC).

Gestion y objetivos

La isla de Salvora fue de propiedad privada hasta el afio 2007 y tras haber sido adquirida a
su anterior propietario estaba adscrita a la Direcciéon General de Sostenibilidad de la Costa
y del Mar. Por Acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de diciembre de 2016, se declara la
reserva de dominio publico maritimo-terrestre de la isla a favor del OAPN con destino a
la conservacién y restauracién de los sistemas naturales, asi como a la utilizacién de las
infraestructuras existentes.

La gestidn es llevada a cabo por el OAPN en colaboracién con el parque nacional busca el
logro de los siguientes objetivos:

» Consolidacién de la gestién conforme el PRUG del Parque Nacional.

» Desarrollo de los usos y actividades a llevar a cabo en la isla de Salvora referidos
en el Acuerdo de Consejo de Ministros y que motivaron la adscripcién al OAPN

» Planificacién y ejecucion de los proyectos de rehabilitacion de las edificaciones
en laisla.
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LOMO DE LAS OVEJAS
(Parque Nacional de
Caldera de Taburiente, Isla de La Palma)

Descripcion

El espacio natural "Lomo de Las Ovejas”, pertene-
ciente al Término Municipal de BrefAa Alta, fue ad-
quirida en 1987 por el ya extinto ICONA, fraspasan-
dose con posterioridad su titularidad al Organismo
Auténomo Parques Nacionales. Con una superficie
de 66,55 ha., se trata de un franja estrecha de mon-
te de pinar canario y fayal-brezal, entre los 1.785 m
y los 685 m de alfitud, que linda al oeste con la Cal-
dera de Taburiente, estando parcialmente incluida
en la Zona Periférica de Proteccién del Parque Na-
cional de Caldera de Taburiente.

Forma parte de la ZEC ES7020094 “Monteverde de Brefia Alta”, estando incluida en la Zona
de Conservacién Prioritaria de este espacio de la Red Natura 2000 canaria. La vegetacion
presente se corresponde con los Habifats de Interés Comunitario 9550 Pinares endémicos
canarios y 4050* Brezales macaronésicos endémicos (Fayal-Brezal).

Por ofro lado, estd incluida en la ZEPA ES0000114 “Cumbres y acantilados del norte de La
Palma” designada, entre otras, por una serie de aves forestales con alfo nivel de endemi-
cidad, especialmente entre las passeriformes, y especies muy amenazadas como las palo-
mas turqué (Columba bolli) y rabiche (C. junionae). Ademads, este espacio esta dentro de la
Reserva de la Biosfera de La Palma al incluir ésta al conjunto de la isla.

Gestion y objetivos
Lomo de Las Ovejas es un espacio natural patrimonial del OAPN, adquirido en el afo 1987
por el entonces ICONA, correspondiéndole al Organismo su gestién y conservacion.

Los objetivos de la gestion son los siguientes:

» Evaluaciéon del espacio (estado de conservacion, estado de linderos, viabilidad de
usos, etc.)

» Regulacién de actividades, en su caso, feniendo en cuenta los instrumentos de
gestion de los espacios protegidos RN2000 existentes y el PRUG del Parque
Nacional Caldera de Taburiente (respecto a la ZPP).

» Promover el desarrollo de actividades de investigacién y seguimiento que
permitan caracterizar mejor la biodiversidad y valores nafurales del espacio, asi
como las posibles presiones y amenazas que puedan estar actuando.

» Actuaciones de mejora y/o restauracion de las comunidades vegetales e iden-
tificar y conservar elementos que puedan ser relevantes para la conectividad y
funcionalidad de los sistemas naturales.
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MONTES DE VALSAIN Y CABEZA DE HIERRO
(Parque Nacional S? de Guadarrama, Segovia -
Madrid)

Descripcion

Los Montes de Valsain se encuenfran situados en
la vertiente norte de la Sierra de Guadarrama, en
el término municipal del Real Sitio de San lldefon-
so. Suponen una superficie forestal de 10.624,18
ha, comprendiendo 7.579,51 ha en el Monte Pinar
y 3.044,67 ha en el Monte Matas, nUmeros 1y 2
del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de
Segovia. Parte de su superficie, 3.326 ha, se incor-
poran totalmente al Parque Nacional y las 7.011 ha
incluidas denfro de la Zona Periférica de Proteccién
(ZPP) adquieren un régimen juridico especial, simi-
lar al de un Parque Nacional excepto entre ofras cuestiones, en lo que al aprovechamiento
forestal comercial de madera se refiere.

Ademas ligados a los montes se sitUan una gran cantidad de edificios, naves y otras in-
fraestructuras, incluido los dos aserraderos (histérico e industrial), la presa y central hi-
droeléctrica del Salto del Olvido o el Centro de Informacién Valle de Valsain — Boca del
Asno, situado en el Monte Pinar de Valsain.

Tras la adquisicidn el 3 de diciembre de 2021 por parte del OAPN del Monte Cabeza de Hie-
rro, la gestién de esta nueva propiedad se adscribe a este centro. Conocido también como
Pinar de los Belgas tiene una superficie de 2.016,50 ha, segin el documento de Il Revision
de su ordenacién forestal, y se sitUa en el municipio de Rascafria en Madrid y colindante
en parte con el Parque Nacional Sierra de Guadarrama.

Gestion y objetivos

En 1982 la titularidad de los montes Matas y Pinar de Valsain, fue transferida al ICONA,
afadiéndose posteriormente diversas instalaciones y pasando todo el conjunto al OAPN
con su creacién. Dada la integracion en su practica totalidad en el Parque Nacional o en su
area de especial proteccién, para la gestién se cuenta con instrumentos de ordenacién asi
como de un Sistema de Gestién Forestal Sostenible. Los objetivos de gestion son:

» Consolidar la gestién al PRUG del Parque Nacional y a los programas y subpro-
gramas que lo desarrollan, logrando con ello conservar y mejorar la diversidad
biolégica de los montes y la evolucién de parte del bosque hacia estados supe-
riores de madurez.

» Gestion compatible con el uso forestal, la conservacién, la preservacion del
paisaje, uso social, conservacién y restauracion del patrimonio cultural que se
integra en los montes, los aprovechamiento tradicionales incluido el ganadero y
la conciliacion de los intereses de la sociedad local.

» Promover actividades de investigacion, asi como contribuir a la conservacién y
fomento de las especies mas emblematicas de los habitats forestales existen-
tes.

» Mantener el funcionamiento, mediante concesién, del aserradero de Valsain, por
lo que supone de generacidon de empleo y de uso de la madera de los montes
de Valsain.

» Actividad de uso publico, desde el centro de interpretacion del Valle de Valsain y
desde el Real Aserrio de Valsain tras su consolidacién y declaracién como BIC.

» Actualizar los documentos de ordenacién forestal y silvopastoral del Monte Ca-
beza de Hierro, asi como abrir un periodo de reflexién para estudiar una incor-
poracion parcial del monte al PNSG y promover sobre el resto de su superficie
una figura de conservacién similar al Area de Especial Proteccién del PNSG que
se consfituye sobre parte de los Monfes de Valsain.



ANEXO 2.2
ESPACIOS NATURALES Y CENTROS FUERA DEL ENTORNO DE PARQUES NACIONALES

» Alfuri de Dalt (Menorca)

» Centro de Lugar Nuevo y Selladores Confadero (Jaén)

» Cenfro Quintos de Mora (Toledo)

» Cortijo de San Isidro y naves aledafas (Aranjuez, Madrid)
» Dehesa de Cotfillas (Cuenca)

» Encomienda de Mudela (Ciudad Real)

» Islas Chafarinas (Mar de Alboran)

» Isla La Graciosa (Las Palmas)

» Montes protectores del embalse Gabriel y Galan (Caceres)
» Pueblo de Granadilla (Caceres)

» Pueblo de Umbralejo (Guadalajara)

» Ribavellosa (La Rioja)

» Vivero-Escuela Rio Guadarrama (Madrid)
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ALFURI DE DALT
(Menorca)

Descripcion

Este espacio cuenta con una exfension de 256,14 ha
y pertenece al término municipal de Ciutadella de
Menorca con un marcado caracter forestal y situada
en el cuadrante noroccidental de la Isla de Menor-
ca. Cuenta con una infraestructura de 110 m2 en su
interior.

Gestion y objetivos

Este espacio fue expropiado en 1999 por la Direc-

cion General de Costas (Ministerio de Medio Am-

biente) para su incorporaciéon al dominio puablico
maritimo-terrreste. Posteriormente, en 2007 se acuerda la mutacion demanial del Minis-
terio de Medio Ambiente al Organismo Auténomo Parques Nacionales de una parte del es-
pacio, quedando el resto de la superficie expropiada correspondiente a la franja colindante
con el dominio publico maritimo-terrestre como bien de dominio pdblico maritimo terres-
tre. Existe un convenio de colaboracién entre el OAPN y el Consejo Insular de Menorca por
el que se le encomienda al Consejo la gestidn, que ha sido prorrogado en junio de 2021.

En la actualidad, la gestién se basa en actuaciones de manfenimiento y mejora del estado
del espacio con caracter conservacionista, necesarias para evitar la degradacién de los ha-
bitats y los bienes incluidos en ella con los siguientes objetivos:

» Maximizar los usos del espacio y los beneficios socioecondmicos que pueda
aportar al enforno.

» Promover la evolucién y biodiversidad de las masas forestales.

» Definir posibles usos para el edificio principal del espacio y valorar su rehabilita-
cion.

» Mantener la colaboracién con el Consejo Insular de Menorca en el marco del
convenio.
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CENTRO DE LUGAR NUEVO Y
SELLADORES-CONTADERO
(Jaén)

Descripcion

Los montes de Lugar Nuevo y Selladores-Contadero
constfituyen dos importantes enclaves en la Sierra
Morena oriental de la provincia de Jaén con unas
superficies de 9.233,55 Has. y 10.455,89 ha respec-
tivamente separados fisicamente unos 55 km.

El primero de ellos, Lugar Nuevo, se ubica en los

términos municipales de Anddjar y Marmolejo y el

segundo en los de AndUjar, Bafios de la Encina 'y Vi-

llanueva de la Reina. Su constitucién se ha logrado,

mediante un largo proceso de adquisiciones inicia-
das en el aio 1943 en que se adquiere Lugar Nuevo y el afo 1944 en el que se adquiere el
espacio natural El Contadero constitfuyendo ambas el nicleo de un proceso de compras
que se prolongd a lo largo de la segunda mitad del siglo XX con una Gltima adquisicion
en el ano 1992, el espacio Piedra Bermeja. Este proceso daria origen a los actuales montes
de Lugar Nuevo y Selladores-Confadero infegrados en la actualidad en el Centro de dicho
nombre y adscritos al OAPN. Es importante resefar el caracter de propiedad pUblica, sin
enclavados en su interior (salvo las instalaciones de la Junta de Andalucia, vivero y esfacién
de referencia de la perdiz roja).

Ambos montes, declarados de utilidad pUblica, e integrados en el Parque Natural Sierra
de Andujar como zona de reserva del mismo, albergan una vegetacién dominada por ma-
sas de Pino pifonero, Pino negral y especies mediterraneas como la encina, alcornoque
y quejigo, este Gltimo en las zonas mas humedas. Existe un pequeio melojar en la zona
mas septentrional de Selladores-Contadero, formaciones adehesadas de encinar al oeste
de Lugar Nuevo. Este ecosistema alberga areas de alto valor botanico y faunistico, con
presencia de lince y lobo, asi como, una buena represenfacién de especies cinegéticas,
principalmente ciervo y jabali.

Gestion y objetivos

El Centro se caracteriza por la gran variedad de sistemas naturales que presenta, por el alto
valor ecolégico de algunas de sus zonas y por las amplias posibilidades que ofrece tanto
para el aprovechamiento sostenible de sus recursos naturales como para el uso puiblico,
la investigacion aplicada y las actividades de tipo institucional o protocolarias en el am-
bito de la representacién del Estado. Esto supone la necesidad de una gestion enfocada
simultaneamente a varios objetivos e infereses no siempre faciles de conciliar, basada en
la evaluacién confinua de numerosos factores de distinto tipo (naturales, legales, sociales,
econdmicos e insfitucionales) y plasmada en la realizacién de actividades muy diversas en
diferentes dreas funcionales.

Ambos montes tienen por fin servir de modelo demostrativo de gestiéon de unos es-
pacios de alto valor ambiental. Pretende integrar el aprovechamiento ordenado de los
recursos naturales (madera, corcho, pifia, apicultura, caza, pastos y otros) junto con la
conservacion de los recursos genéticos, las especies, los ecosistemas, y los paisajes;
confribuyendo a la actividad que el OAPN ejecuta y colaborando en conformar un de-
sarrollo sostenible, con la conservacidn de la naturaleza en grado superior al ser soporte
de poblaciones estables de las especies mas emblemadticas de la corte mediterranea;
el lince, el dguila imperial ibérica y el buitre negro, habiéndose conseguido estos hitos
en los Ultimos afos. Asimismo fiene fines de atencién institucional y representafiva,
respaldando igualmente la investigacion y la educacién ambiental. Los objetivos de la
gestion son:
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Realizar un modelo de gestidon orientado hacia la progresién en la evolucién
del bosque mediterrdneo hasta los estadios superiores de la etapa serial de la
vegetaciéon mediante un adecuado manejo de la actualmente existente (funda-
mentalmente repoblaciones de coniferas).

Realizar un modelo de gestidn cinegética orientado hacia la obtencidn de la
maxima calidad de forma natural

La conservacién de las especies mas emblematicas del habitat mediterraneo.
Conservacién y mantenimiento de espacios de uso publico y eventos.

Realizacion de estudios y trabajos de investigacién; seguimiento de la fauna
silvestre. Seguimiento de la contaminacién y dafios en los bosques a través de la
red de parcelas CEE

Conservacién y mantenimiento de las multiples y diversas infraestructuras exis-
tentes.
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CENTRO QUINTOS DE MORA
(Toledo y Ciudad Real)

Descripcion

El Centro Quinfos de Mora se encuenfra sifuado en
la zona central de los Montes de Toledo, hasta 2023
tenia una extension de 6.864 has. En ese afio se ad-
quirieron dos fincas anejas (San Salvador del Aguila
y Las Fuentes de San Salvador), incorporandose asi
1.052,03 has, por lo que en la actualidad el centro
gestiona un tofal de 7.916,03 has. Quintos de Mora
figura con el nGmero 1 en el Catdlogo de Monftes de
Utilidad Pdblica de Toledo, estando, en toda su su-
perficie, incluido en los espacios Natura 2000 de-
nominados Zona Especial de Conservacion (cédigo
ES4250005) y Zona de Especial Proteccién (cédigo
ESO0000093) "Monfes de Toledo”. Desde el punto de
vista administrativo Quintos de Mora pertenece en su tofalidad al término municipal de
Los Yébenes (Toledo), que a su vez forma parte de la comarca de las Guadalerzas, mienfras
que San Salvador del Aguila y Las Fuentes de San Salvador se ubican en el término muni-
cipal de Refuerta de Bullaque (Ciudad Real).

El relieve de Quintos de Mora esta constituido por una serie de alineaciones montafosas
con alturas comprendidas entre los 1.000 y 1.200 m, separadas por una gran “raia” cen-
tral, mostrando una ligera inclinacién hacia el norte. En el caso de los ferritorios de San
Salvador se trata de una ladera con orientacién norte, alcanzando los 1250 metros, donde
nace el arroyo de Pedro Cajon. La vegetacion dominante en Quintos son los encinares,
acompanfados, a veces, por alcornoques, madrofios y labiérnagos. En los valles mas hime-
dos aparecen arces, quejigos y melojos. En San Salvador podemos encontrar una buena
representacion del melojar, siendo sustituido en sus zonas mas bajas por repoblaciones de
encina, quejigo y alcornoque. La riqueza faunistica es muy notable, debido basicamente a
la existencia de una cubierta vegetal continua, alternante con roquedos, que forman un ha-
bitat de extraordinaria calidad para las aves rapaces y carrofieras, como el buitre negro, el
aguila real, o el dguila imperial asi como para otras especies amenazadas como la ciglefa
negra. Ademas, el espacio adquiere una gran relevancia por la presencia de ungulados sil-
vestres (ciervo, corzo y jabali), carnivoros, como el gato montés, gardufias, ginetas, tejones,
nufrias, asi como anfibios y repftiles de distribucién muy restringida.

En el interior existe una zona de edificios y zonas ajardinadas, que se encuentra habilitada
para realizar las funciones de alojamiento y residencia para visitas institucionales. Hecho
que, por razones de seguridad, limita la actividad de uso publico que se circunscribe a la
atencién de visitas organizadas (previamente concertadas) procedentes de universidades
y escuelas de capacitacién.

Gestion y objetivos

Desde su adquisicion en 1942, al municipio de Mora de Toledo por el Patrimonio Forestal
del Estado, el Centro ha sido gestionado por la administracién forestal y, actualmente, esta
adscrito al OAPN.

Sus montes estan destinados al desarrollo de estrategias piloto en la gestidn y utilizacion
sostenible del Monte Mediterraneo, siendo objetivos en curso los siguientes:

» Conservacién y restauracién de los principales habitats de bosque mediterraneo
presentes (rebollar, quejigar, encinar, y dehesa).

» Proteccién estricta de las furberas existentes.

» Conservacion y recuperacion de la fauna emblematica del monte mediterraneo
(buitre negro, aguila imperial, ciglena negra y lince ibérico) o de especial inte-
rés (anfibios, quirdpteros y rapaces forestales de inferés comunitario).

» Optimizaciéon del uso institucional

» Potenciar el uso publico y la programacién de actividades de educacién ambien-
tal y voluntariado.

» Consolidacién e impulso de iniciafivas investigadoras y ensayos sobre aspectos
medioambientales en el ambito mediterraneo.

» Mejora de la eficiencia de la gestién del bien.
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Gestion y objetivos

CORTUO DE SAN ISIDRO Y NAVES ALEDANAS
(Aranjuez, Madrid)

Descripcion

El OAPN es propietario de dos espacios registrales
situados en el Cortijo de San Isidro de Aranjuez,
que fueron anteriormente propiedad del IRYDA. El
espacio registral nUmero 9786 del Registro de la
Propiedad de Aranjuez se corresponde a un tercio
aproximadamente de la llamada “Casa Grande” que
por su caracter histérico (s. XVIII) tiene considera-
cién de “elemento singular” con nivel de proteccion
“grado 1 Proteccion Integral I". Tiene un total de
1.199,35 m2 de superficie construida en dos plantas.
Las naves por otro lado se encuenfran en otro espa-

cio. Alojan archivos y documentacion del OAPN.

Careciendo de uso , salvo el archivo documental, antiguamente se iniciaron obras en la
planta baja para la creacién de un cenfro del paisaje que pasaria al Ayuntamiento de Aran-
juez para su gestién, las obras quedaron sin terminar por falta de presupuesto y el proyec-
to se abandoné en 2012.

Consecuentemente con lo anterior los objetivos en curso son:

» Valorar el mantenimiento o cesidn de la propiedad, de acuerdo a su uso potencial.

» En su caso, ejecutar las obras necesarias para su adecuacién al uso destinado.
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DEHESA DE COTILLAS
(Cuenca)

Descripcién

Este espacio con una extensién de 2100 ha, es un
espacio natural de marcado cardcter forestal, es
monte de ufilidad pdblica, MUP n° 256 de la pro-
vincia de Cuenca y forma parte del Monumento
Natural Palancares y Tierra Muerfa, que a su vez
estd incluido en el Parque Natfural de la Serrania de
Cuenca.

Gestion y objetivos

El espacio ha pertenecido a diversos propietarios

particulares, hasta que fue obtenida por el desa-
parecido IRYDA. En 1995, al integrarse éste junto con el ICONA en el Organismo Auténomo
Parques Nacionales, el monte Dehesa Cotillas pasa a formar parte de este Gltimo. En la
actualidad, la gestién se basa en el aprovechamiento cinegético.

Los objetivos en curso de la gestiéon del OAPN son:

» Conservar los sistemas naturales consiguiendo en la medida de lo posible su
estabilidad

» Conseguir sistemas estables y naturales, en cuanto a la fauna mayor, sin preda-
dores denfro del espacio, exfrayendo el exceso de individuos mediante actividad
cinegética de gestion.

» Proteccién estricta del resto de la fauna.

» Consecucién de masas forestales de densidad adecuada actuando en su caso
mediante podas, en monte bajo y clareos o claras en monte alto.
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Gestion y objetivos

ENCOMIENDA DE MUDELA
(Ciudad Real)

Descripcién

La Encomienda de Mudela se encuentra situado
en el Campo de Calatrava, en las proximidades de
Sierra Morena Oriental. Este espacio fue en parte
adquirido y expropiado por el antiguo Instituto
Nacional de Colonizacidén en los afos cincuenta y
posteriormente distribuida su propiedad entre 229
colonos, que constituyeron la S.AT. 4172 para la
gestion de la misma. EI OAPN es propietario de una
parcela de 50.000 m2 que alberga el Castillo de
Mudelay el caserio que lo circunda en buen esftado
de conservacion incluido.

Ademads de la parcela de la que es titular el OAPN, existe un convenio de colaboracién en
5.840,00 ha., entre S.AT. 4172 "Encomienda de Mudela" y el Ministerio de Agricultura, Ali-
mentacién y Medio Ambiente, a través de la Junta Rectora de la S.AT. 4172 y el OAPN, para
la conservacion, vigilancia y seguimiento de las poblaciones cinegéticas en la Encomienda

de Mudela.

Entfre los objetivos de gestion en curso destacan:

» Conservar el bien para representacion institucional.

» Establecer un modelo de gestién compatible con la conservacién de especies
protegidas sin perjuicio de su adecuada explofacidén agraria y con provecho para
los propietarios agricolas alli establecidos.

» Definir un modelo de gestidn sostenible para las instalaciones existentes.
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ISLAS CHAFARINAS
(Demarcaciéon Marina del Estrecho y Alboran)

Descripcién

El espacio profegido denominado Islas Chafarinas
se encuenftra situado al sur de la Peninsula Ibérica,
en la zona meridional del mar de Alboran, a unas
27 millas nauticas al este de Melillay a 1,73 al norte
del cabo del Agua (Ras el Ma), en la costa marro-
qui. Su superficie tofal es de 511,00 hectareas, de
las que 54,6 hectareas son terrestres, tres islas, mas
una franja perimétrica marina de 500 metros de
anchura.

El Refugio Nacional de caza Islas Chafarinas, se crea
por Real Decreto de 17 de abril de 1982, otorgando

la administracién al cuidado del extinto ICONA, gestién ejercida actualmente por el OAPN.
Posteriormente fue declarado LIC y ZEPA con el numero ES6300001. Por Real Decreto
190/2018, de 6 de abril, se declara Zona de Especial Conservacion el Lugar de Importancia
Comunitaria LIC ES6300001 Islas Chafarinas y se aprueban las correspondientes medidas

de conservacion.

Gestion y objetivos

EI OAPN lleva a cabo la gestion con los siguientes objetivos:

» Mejora y conservacién de los habitats y especies de inferés comunitario presen-

fes.

» Implicacién de los organismos y entidades con competencias, para la correcta
aplicacién de las medidas de conservacion.

» Concienciacién de los usuarios respecto a la conservacién de los valores naftura-
les: aumentar el conocimiento de habitats y especies presentes en la ZEC.

» Servir de espacio para estudios relacionados con la conservacion del medio ma-
rino en lo que se refiere fundamentalmente a las especies (gaviota de Audouin,
pardela cenicienta, nacra, etc.) como a especies invasoras.

» Mejora medioambiental en colaboracién con el Ministerio de Defensa, propietfa-

rio del terreno.
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ISLA LA GRACIOSA
(Las Palmas)

Descripcién

La isla de La Graciosa cuenta con superficie de
2.525,22 ha.y forma parte del Parque Natural ma-
ritimo-terrestre del Archipiélago Chinijo, estan-
do incluida en los espacios protegidos de la Red
Natura 2000 siguientes: ZEPA ESO000040 Islotes
del Norte de Lanzarote y Famara y ZEC ES7010045
Archipiélago Chinijo. Asimismo forma parte de las
areas protegidas por instrumentos internacionales:
Reserva de la Biosfera de Lanzarote y Geoparque
“Lanzarote y Archipiélago Chinijo”, ambos declara-
dos por la UNESCO. La vegetacion tiene un marca-
do caracter xeréfilo (haléfilo-psamméfilo) con presencia de comunidades vegetales con
la consideracién de habitats de interés comunitario, algunos de ellos considerados como
prioritarios.

A pesar de su reducida extensién alberga una rica biodiversidad, con numerosas espe-
cies de inferés comunitario, profegidas y amenazadas, algunas de ellas endémicas en el
contexto canario 0 macaronésico. Destaca la avifauna, con una relevante comunidad de
especies reproductoras y/o que utilizan la isla como drea de campeo, invernada o descanso
durante los pasos migratorios. Todo ello se completa con un variado paisaje de compleja
geomorfologia y rica variedad de sustrato geolégico, compuesto por edificios volcanicos,
malpaises y campos de piroclastos, hoyas endorreicas, arenales, franja litoral y sistemas
dunares y la presencia de singulares yacimientos paleontolégicos.

Gestidn y objetivos

La isla de La Graciosa, con excepcién de los cascos urbanos de “Caleta del Sebo”" y “Pedro
Barba", es propiedad del Patrimonio del Estado, adscrita al OAPN en 2003, infegrandose en
el dominio publico con destino a Parque Natural, correspondiendo al OAPN las competen-
cias de administracién y conservacién del bien.

La isla de La Graciosa esta sometida a un infenso uso publico, con actividades turistico-re-
creativas en muchos casos poco sostenibles para un entorno de caracteristicas semidridas,
de gran fragilidad y muy propenso a la erosidn, y que alberga habitats y especies muy vul-
nerables. A ello se suma la superposicién de competencias de diferentes administraciones
(estatal, autondmica, insular y local) en una isla pequefa y habitada, que se traduce en una
gran complejidad en su gestion.

Por 0ltimo, una mayor incidencia de eventos meteorolégicos extremos (olas de calor, se-
quias prolongadas, lluvias torrenciales, etc.) debidos al cambio climatico y las incertidum-
bres asociadas, requieren que se integren medidas de adaptacién en la planificacién y
gestion del espacio.

Los objetivos en curso son:

» Fomento, conservacién y mejora del estado de los habitats y especies de interés
comunitario (RN2000), asi como del resto de biodiversidad profegida y amena-
zada presente.

» Proteccién, conservacion y mejora del estado de la geodiversidad de la isla, in-
cluidos los yacimientos paleontolégicos.

» Garantizar un uso publico compatible con la conservacién a fravés de la do-
tacién de medios para la sensibilizacién y el acercamiento del visitante a los
valores naturales de la isla.
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Promover y garantizar el desarrollo de actividades de investigacién y seguimien-
to cientifico que permitan mejorar el conocimiento sobre el patrimonio natural y
la biodiversidad y evaluar sus tendencias, en especial en un escenario de cambio
climatico.

Restaurar los sistemas degradados e identificar y conservar aquellos elementos
del territorio relevantes para la conectividad y funcionalidad de los sistemas
naturales.

Fortalecer la defensa patrimonial frente a ocupaciones de terceros e iniciar la
recuperacién posesoria cuando sea necesario.

Regulacion de las actividades compatibles que se lleven a cabo sin titulo habi-
litante y eliminacién de actividades y usos no compatibles, teniendo en cuenta
los instrumentos de planificacién y gestion de los espacios protegidos existen-
tes.

Regular aquellas actividades humanas que, por su nivel de intensidad o grado de
vulnerabilidad de los sistemas naturales donde se realizan, precisen el estableci-
miento de limites.

Establecer cauces para mejorar la cooperacién y colaboracién de las distintas
administraciones pUblicas con competencias en la isla de La Graciosa.
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MONTES PROTECTORES DEL
EMBALSE GABRIEL Y GALAN
(Caceres)

Descripcion

Se frata de un conjunfo de 9 montes con un fotal de
7.571,79 ha, situados al norte de la provincia de Ca-
ceres y principalmente poblados por repoblaciones
de pinar (realizadas ente los afios 60 y los 80) con
la finalidad de proteger el embalse Gabriel y Galan.
El de mayor superficie es el de Granadilla con 4.952
ha, que aloja en su interior la villa medieval de Gra-
nadilla (ver ficha Pueblo de Granadilla). La superfi-
cie propiedad del OAPN se ha visto incrementada
en el afo 2024 mediante la adquisicién de la finca
El Alisar. En la zona sur del mismo monte se encuentra el Centro de Cria en Cautividad del
Lince Ibérico Zarza de Granadilla (ver ficha Cria en Cautividad del Lince Ibérico). Toda la
superficie se encuentra en espacios RN2000, y ademas 370 ha en el sur de la provincia de
Salamanca estan denfro del Parque Natural de las Baftuecas.

Gestion y objetivos

El conjunto proveniente de la Confederacion Hidrografica del Tajo esta adscrito al OAPN
por acuerdo de mutaciéon demanial de 2007. A esto hay que afnadir la antes mencionada
adquisicién mediante compra realizada en 2024.

Los objetivos en curso de la gestiéon llevada a cabo por el OAPN son:

» Asegurar la conservacion del monte y maximizar los beneficios socioeconémi-
cos que puedan aportar al entorno.

» Promover el desarrollo de actuaciones innovadoras y demostrativas en la ges-
tién forestal de pinares de repoblaciéon

» Mantener medidas para erradicar la posible afeccién del nematodo del pino, ya
que todo el conjunto se incluyé en zona demarcada en el afio 2018.
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PUEBLO DE GRANADILLA
(Caceres)

Descripcién

Granadilla es una antigua villa del norte de la pro-
vincia de Caceres, que quedd abandonada tras su
expropiacién y desalojo en los afos 60 del siglo
XX, con motivo de la construccién del embalse
de Gabriel y Galan, aunque no fuese inundada. Si
bien esta registrada conjuntamente con el Monte
de Granadilla por sus caracteristicas propias en la
gestién se concreta ficha propia.

En 1980 fue declarado Conjunto Histérico-Artisti-
co y en 1984 se puso en marcha del Programa de
Recuperacién y Utilizacién Educativa del Pueblos

Abandonados (PRUEPA), aln vigente, aunque con una suspension coyuntural de la activi-
dad educativa por la crisis sanitaria. El pueblo requiere una fuerte inversién para el mante-
nimiento de las instalaciones, dado su deterioro.

Actualmente cuenta con una creciente afluencia de visitantes y demanda de nuevos usos

turisticos.

Gestion y objetivos

Tras su expropiacién, quedé adscrita a la Confederacion Hidrografica del Tajo (CHT), hasta
su paso al OAPN por acuerdo de mutaciéon demanial de 2007, como parte del monte ho-
monimo, que deriva igualmente de las expropiaciones del embalse.

El OAPN realiza su gestion con los siguientes objetivos:

» Desarrollar un modelo de gestidn para el pueblo de Granadilla que permita el
desarrollo de su potencial turistico asi como de ofras actividades de manera
compatible con el programa PRUEPA y que incluya la participacién de ofras

administraciones y entidades.

» Evaluar las mejores condiciones necesarias para la continuidad del Programa
PRUEPA en el pueblo de Granadilla y definir las necesidades del mismo para su

adecuado desarrollo.

» Concluiry desarrollar una planificacién que identifique y priorice actuaciones a
desarrollar, de rehabilitacion y mantenimiento, mejora de instalaciones y reorde-

nacion de usos.
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que se creé en 2011.

PUEBLO DE UMBRALEJO
(Guadalajara)

Descripcién

Umbralejo es un pueblo de origen medieval ubi-
cado en la comarca del Alto Sorbe en la serrania
de Guadalajara. A lo largo de los anos 70 el extinto
ICONA, del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, comprd o expropié la totalidad de su
término municipal con el fin de realizar una repo-
blacién forestal de pino silvestre.

En la actualidad, los montes de su antiguo térmi-
no son gestionados por la Consejeria de Desarrollo
Sostenible de la Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha y estan integrados en el Parque Natural
de la Sierra Norte de Guadalajara (PNSNG) desde

El nGcleo urbano, un valioso exponente de la denominada arquitectura negra, esta adscrito
al Organismo Auténomo de Parques Nacionales. Desde 1984, que se puso en marcha del
Programa de Recuperacién y Utilizacion Educativa del Pueblos Abandonados (PRUEPA), el
uso del pueblo ha estado dedicado a este programa.

Gestion y objetivos

El OAPN realiza su gestién con los siguientes objetivos:

» Desarrollar un modelo de gestidn sostenible del pueblo de Umbralejo que sirva
como ejemplo de conservacién de la arquitectura tradicional y de la educacién
de los jévenes y del resto de la poblacién, con el fin de transmitir los valores
(nafurales y culturales) de la sostenibilidad en el medio rural.

» Integrar el pueblo en el territorio, especialmente poniendo en valor el espacio
protegido del PNSNG. Se esta estudiando optimizar su uso como recurso socio-
comunitario polivalente, acorde al PAEAS, y promover actividades de educacion
ambiental para la sostenibilidad, complementarias al PRUEPA, en colaboracién
con otras administraciones y entidades.
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RIBAVELLOSA
(La Rioja)

Descripcién

Este espacio se sitUa en Almarza de Cameros (La
Rioja) y cuentfa con 200 ha de superficie rodeadas
en su mayor parfe por el MUP n°® 215 de la Rigja,
también denominado Ribavellosa. La zona alberga
una elevada biodiversidad por situarse en la transi-
cién enfre climas mediterraneo y atlanfico, si bien
lo que domina superficialmente en el espacio son
las plantaciones de coniferas.

Ribavellosa esta denfro del espacio protegido Red

Natura 2000 Sierras de Demanda, Urbién, Cebolle-

ra y Cameros (ES 0000067), que ocupa las princi-
pales sierras riojanas.

Dispone de varias edificaciones e instalaciones que ocupan cerca de 10.000 m2, en muy
desigual estado de conservacion, asi como una amplia red de caminos, zonas deportivas
y de picnic, y jardines. Durante afos dispuso de un programa de educaciéon ambiental
propio, dirigido fundamentalmente a los colegios. Las visitas escolares confindan, pero de
forma mas esporadica y sin participacion del OAPN. Aproximadamente este espacio recibe
mas de 10.000 visitas al afo.

En el afio 2024 se ha culminado la construccién de un centro de cria exsitu del visén eu-
ropeo, mediante fondos del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, estando
pendiente su puesta en marcha.

Gestion y objetivos
Este espacio fue adquirido por el OAPN en el afo 2000 a la Caja de Ahorros de GuipUzcoa.
La gestiona el propio OAPN siendo los principales objetivos:

» Maximizar los usos y los beneficios socioeconémicos que pueda aportar al
entorno, incluyendo la posible implicacidn de otras administraciones o incluso
iniciativa privada.

» Promover la evolucién y biodiversidad de las masas forestales

» Actualizary ejecutar el plan especial de gestién forestal con los aprovechamien-
tos correspondientes

» Definir un modelo de gestidn sostenible para las instalaciones existentes y futuras.
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VIVERO-ESCUELA RiO GUADARRAMA
(Madrid)

Descripcién

Se trata de un espacio de 4,9 ha, situada en el tér-
mino municipal de Navalcarnero (Madrid) formada
por edificaciones, viales y jardines, espacios dedi-
cados a la produccién de plantas, zonas naturali-
zadas y recursos exteriores para acfividades de
educaciéon ambiental. Cuenfa con cuatro edificios
que fueron, en unos casos rehabilitados y en ofros
consfruidos, en 2012, en muy buen estado de con-
servacion.

Tras décadas como vivero forestal del Ministerio de
Fomento, desde 1989 se han venido desarrollando
en el cenfro proyectos de formacién ocupacional subvencionados por el Servicio PUblico
de Empleo Estatal (SEPE). Los trabajos que estos programas han desarrollado desde enton-
ces han girado en torno a dos lineas de actuacién: produccién de especies forestales au-
téctonas para repoblaciones en parques nacionales y actividades de Educacién Ambiental.

Gestion y objetivos

En el afo 2001, se produce la afectacién del espacio al Patrimonio del Estado, adscribién-
dose primero al Ministerio de Medio Ambiente, modificdndose 2001, para pasar a depen-
der del OAPN con destino a la realizaciéon de una “Escuela Taller”, dando continuado a esta
actividad

El OAPN tiene entre sus objetivos en curso de gestion los siguientes:

» Definir los usos potenciales en el espacio y evaluar la compatibilidad del uso
actual de escuela taller con ofros propios de educacién ambiental.

» En un marco de planificacion a largo plazo de los proyectos de formacién ocu-
pacional (Escuelas Taller), definir una imagen objetivo del espacio, fisica y fun-
cional y adaptar en esa linea su gestidén y los diferentes proyectos a futuro.



ANEXO 2.3
PARQUES NACIONALES DE CABANEROS Y TABLAS DE DAIMIEL

» Parque Nacional de Cabaferos (Ciudad Real y Toledo)

» Parque Nacional de las Tablas de Daimiel (Ciudad Real)
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PARQUE NACIONAL DE CABANEROS
(Ciudad Real y Toledo)

Descripcién

Declarado en 1995, el Parque Nacional de Caba-
feros se encuentra en los Montes de Toledo en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, entre
las provincias de Ciudad Real y Toledo. En 2005, se
amplié la superficie por incorporaciéon de terre-
nos colindantes pasando a ocupar una superficie
de 40.856 ha, siendo actualmente un 63,1% de los
terrenos de fitularidad publica (55,2% del OAPN) y
36,9 % privada. Sin zona periférica de protfeccién
declarada, su area de influencia socioecondmica
alcanza 182.292,52 ha, abarcando el territorio de
seis municipios con 4.780 habifantes.

El Parque Nacional de Cabaferos es una magnifica representacién del bosque mediterra-
neo espanol asentado sobre un relieve de doble génesis: por un lado, las zonas monta-
flosas o sierras y por ofro, las rafas (grandes extensiones casi planas). Formando parte de
la Red Natura 2000 en su paisaje geomorfolégico, en el que se suceden amplias llanuras
con elevaciones serranas, se asientan encinas, alcornoques, quejigos y robles y un profuso
matorral medifterrdneo en un excelente estado de conservacién que coexisten con paisajes
humanizados en los que los valores culturales e histéricos hacen acto de presencia. En sus
rafias, sierras y macizos encuentran refugio gran canfidad de especies de fauna, entre ellas

especies endémicas y amenazadas (21 a nivel nacional y 43 a nivel regional).

El parque recibe mas de 100.000 visitantes al afo y su adhesién a la Carta Europea de Tu-
rismo Sostenible ha facilitado la adjudicacién, en 2020, del Plan de Sostenibilidad Turistica
en Desfino.

Gestion y objetivos

En tanfo no se culmine la transferencia de los dos parques nacionales enclavados en Cas-
tilla-La Mancha para que su gestion ordinaria sea ejercida por la comunidad auténoma,
como sucede con el resto de los parques nacionales, la gestién del Parque Nacional de
Cabaneros se hace a través de una Comisién Mixta de Gestidn integrada por el mismo
numero de representantes de la Administracién General del Estado y de la Comunidad
Auténoma. Cuenta con la figura de un Director-Conservador, actualmente funcionario del
OAPN.

La conservacién del Parque Nacional de Cabaneros, como en los demas parques de la Red,
se apoya en la planificacién previa, que se enmarca en el Plan Director de la Red de Par-
ques Nacionales aprobado por Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre, y se concreta en
un Plan Rector de Uso y Gestion (PRUG) aprobado por Decreto 69/2021,de 1de junio, de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Al igual que el resto de los parques de la Red de Parques Nacionales sus objetivos ge-
nerales son los previstos en la Ley 30/2014 PPNN que deben ser alcanzados conforme
los objetivos estratégicos y directrices previstos en el Plan Director de la Red de Parques
Nacionales aprobado por Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre y el mencionado PRUG.

En este marco entre los objetivos en curso del parque nacional cabe destacar los siguien-
fes:

En relacién al seguimiento del espacio y su gestion:

» Establecerindicadores para evaluar de manera periédica el cumplimiento de los
objetivos y las acciones del presente Plan Rector de Uso y Gestidn.
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En relacién a la conservacién de los recursos:

Proteger y conservar la flora y la fauna del parque nacional, preservar los proce-
sos naturales, mantener la diversidad genética de las especies del parque nacio-
nal y restaurar sus sistemas nafurales caracteristicos.

Proteger y conservar las especies de aves presentes en el parque nacional y que
figuran en el Anexo | de la Directiva de Aves u ofras que sean migradoras asi
como ofras especies imporfantes de flora y fauna segin Directiva 92/43/CEE.

Tomar medidas de proteccién para las especies de flora y fauna presentes en
catdlogos nacionales y regionales.

Restaurar todos los habitats y en especial aquellos de interés comunitario priori-
tarios del parque nacional que garantice, al menos, la cobertura vegetal recono-
cida para su clasificacién como espacio Red Nafura.

Restaurar en su infegridad los antiguos cauces fluviales presentes en la rafia

Restaurar la biodiversidad del parque nacional a través de un programa de res-
tauracion de habitats terrestres para recuperar un mosaico de diferentes forma-
ciones vegetales.

Crear y aflanzar una poblacién estable en el fiempo de lince ibérico.

Control de la poblacién de ungulados y mantener el contfrol de las poblaciones
de especies piscicolas invasoras en los principales cursos de agua del parque.

En relacién al uso publico: recursos, atencion a visitantes y educacién ambiental

» Mejorar las infraestrucfturas y equipamientos para el uso publico.
» Adecuacién interpretativa de los centros de visitantes del Parque Nacional

» Mejora del estado de conservacion de los itinerarios de uso puablico.
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PARQUE NACIONAL LAS TABLAS DE DAIMIEL
(Ciudad Real)

Descripcién

Declarado en 1973, el Parque Nacional de las Tablas
de Daimiel se encuentra en la comunidad auté-
noma de Casftilla La Mancha (provincia de Ciudad
Real). En el afio 2014 se amplié incorporando te-
rrenos ferrestres provenientes de adquisiciones de
predios llevados a cabo en su enforno inmediafo,
alcanzando una superficie declarada de 3.030 ha:
99,68 de ftitularidad publica y 0,32% privada. La
zona periférica de profeccién alcanza 4.33732hay
su area de influencia econdmica 82.113,86 ha abar-
cando el ferritorio de ftres municipios con 30.720
habitantes.

En la Red de Parques Nacionales, Las Tablas de Daimiel representa los ecosistemas ligados
a zonas humedas continentales y mas concretamente, al peculiar ecosistema de fablas
fluviales. Se caracteriza por ser una llanura de inundacién que surge en la confluencia del
rio Guadiana y GigUela. Toda la superficie del parque es Red Naftura 2000 existiendo 11 ha-
bitats de interés comunitario. Sus peculiaridades hacen de este humedal un sanfuario para
muchas especies de fauna y flora ligadas al medio acuatico albergando nueve especies de
fauna en peligro de extincién y 11 especies de fauna vulnerables, todas ellas aves no pocas
acuaticas que han hecho de este espacio su area de invernada y nidificacion. De ahi que en
1982 fuese declarado Humedal de Importancia Internacional del Convenio RAMSAR.

El parque recibe mas de 150.000 visitantes al afo y cuenta con un programa de educacién
ambiental desde el afio 2003.

Gestion y objetivos

En tanto no se culmine la fransferencia del parque nacional para que su gestién ordina-
ria sea ejercida por la comunidad auténoma, como sucede con el resto de los parques
nacionales, la gestion del Parque Nacional de Las Tablas de Daimiel se hace a través de
una Comisién Mixta de Gestion integrada por el mismo nUmero de representantes de la
Administracién General del Estado y de la Comunidad Auténoma. Cuenta con la figura de
un Director Conservador, actualmente funcionario del OAPN.

La conservacién del Parque Nacional de Las Tablas de Daimiel, como en los demas parques
de la Red, se apoya en la planificacién previa, que se enmarca en el Plan Director de la Red
de Parques Nacionales aprobado por Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre, y se con-
creta en un Plan Rector de Uso y Gestidn (PRUG) aprobado por Decreto 87/2017, de 5 de
diciembre, de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Al igual que el resto de los parques de la Red de Parques Nacionales sus objetivos ge-
nerales son los previstos en la Ley 30/2014 PPNN que deben ser alcanzados conforme
los objetivos estratégicos y directrices previstos en el Plan Director de la Red de Parques
Nacionales aprobado por Real Decreto 389/2016, de 22 de octubre y el mencionado PRUG.

En este marco enfre los objetivos en curso del parque nacional cabe destacar los siguien-
fes:

En relacién al seguimiento del espacio y su gestion:

» Establecer indicadores para evaluar de manera periédica el cumplimiento de los
objetivos y las acciones del presente Plan Rector de Uso y Gestidn.

En relacién a la conservacién de los recursos:

» Garantizar las aportaciones de agua que permitan la conservacion de la bioce-
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nosis del Parque Nacional

Proteger y conservar la flora y la fauna del parque nacional, preservar los proce-
sos naturales, mantener la diversidad genética de las especies del parque nacio-
nal y restaurar sus sistemas nafurales caracteristicos.

Resfaurar todos los habitats y en especial aquellos de interés comunitario prio-
ritarios del parque nacional que garantice, al menos, la cobertura vegetal reco-
nocida para su clasificacién como espacio Red Natura.

Restaurar el masegar de Cladium mariscus.

Proteger y conservar las especies de aves presentes en el parque nacional y que
figuran en el Anexo | de la Directiva de Aves u ofras que sean migradoras asi
como ofras especies imporfantes de flora y fauna segin Directiva 92/43/CEE.

Tomar medidas de proteccién para las especies de flora y fauna presentes en
catdlogos nacionales y regionales.

Restaurar la biodiversidad del parque nacional a través de un programa de res-
tauracion de habitats terrestres para recuperar un mosaico de diferentes forma-
ciones vegetales.

Regular en los habitats terrestres los usos, actividades y aprovechamientos com-
patibles con la conservacién del parque nacional.

En relacién al uso publico: recursos, atencién a visitantes y educacién ambiental

» Mejorar las infraestructuras y equipamientos para el uso publico.
» Adecuacién interpretativa de los centros de visitantes del Parque Nacional

» Mejora del estado de conservacién de los itinerarios de uso publico, y en espe-

cial, el itinerario de la isla del Pan.



ANEXO 3 - MAPAS

1. Red de Parques Nacionales de Espana

2. Espacios naturales y centros adscritos o de titularidad del
OAPN

3. Red Espanola de Reservas de la Biosfera
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Red de Parques Nacionales

1 Parque Nacional de los Picos de Europa (Asturias,
Ledn y Cantabria)

2 Parque Nacional de Ordesay Monte Perdido
(Huesca)

3 Parque Nacional del Teide (Santa Cruz de Tenerife -
Isla de Tenerife)

4 Parque Nacional de la Caldera de Taburiente
(Santa Cruz de Tenerife - Isla de la Palma)

5 Parque Nacional de Aigliestortes i Estany de Sant
Maurici (Lleida)

6 Parque Nacional de Doflana (Huelvay Sevilla)

7 Parque Nacional de las Tablas de Daimiel (Ciudad
Real)

8 Parque Nacional de Timanfaya (Las Palmas - Isla de
Lanzarote)

9 Parque Nacional de Garajonay (Santa Cruz de
Tenerife - Isla de La Gomera)

10 Parque Nacional Maritimo-Terrestre del
Archipiélago de Cabrera (Islas Baleares)

11 Parque Nacional de Cabafieros (Toledo y Ciudad
Real)

12 Parque Nacional de Sierra Nevada (Granaday
Almeria)

13 Parque Nacional Maritimo-Terrestre de las Islas
Atlanticas de Galicia (Pontevedra y A Corufia)

14 Parque Nacional de Monfragiie (Céceres)

15 Parque Nacional de la Sierra de Guadarramay su
Area de Especial Proteccién (Madrid y Segovia)

16 Parque Nacional de la Sierra de las Nieves (Malaga)

Propuesta de Parque Nacional
Parque Nacional Marino del Mar de las Calmas

17
(Demarcacién Marina Canaria)

15

12

8
3
9
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ANEXO 4 — ABREVIATURAS

AECID: Agencia Espafola de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo
AEIl: Agencia Estatal de Investigacion

AEMET: Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET)

AGE: Administracién General del Estado

AIS: Area de influencia socioeconémica de un parque nacional

AMUPARNA: Asociacién de municipios con territorio en parques nacionales
CA: Comunidad Auténoma

CEIDA: Centro de Extensidn Universitaria e Divulgacién Ambiental de Galicia
CENEAM: Centro Nacional de Educacién Ambiental

CSIC: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

FB: Fundacion Biodiversidad

ICONA: Instituto Nacional para la Conservacién de la Nafuraleza

IGME: Instituto Geolégico y Minero de Espana

INAP: Instituto Nacional de Administracion Pdblica

IRYDA: Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario

LIC: Lugar de imporfancia comunitaria

Ley PNB: Ley 42/2007 del Patrimonio Nafural y de la Biodiversidad

Ley PPNN: Ley 30/2014 de Parques Nacionales

Ley RJSP: Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Pdblico

MITECO: Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico

MRR: Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia del Fondo de Recuperacion
OAPN: Organismo Auténomo Parques Nacionales

OECC: Oficina Espafola de Cambio Climatico

ODS: Objetivos de desarrollo sostenible

OSPAR: Convenio sobre la proteccién del medio ambiente marino del Aflantico Nordeste
PA: Plan anual

PD: Plan Director de la Red de Parques Nacionales

PE: Plan estratégico

PRTR: Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia

PN: Parque nacional

PN de AigUestortes: Parque Nacional de AigUestortes y Estany de Sant Maurici
PN de Cabrera: Parque Nacional Maritimo-Terrestre del Archipiélago de Cabrera
PN de Cabaferos: Parque Nacional de Cabaferos

PN de Caldera: Parque Nacional de la Caldera de Taburiente

PN de Dofana: Parque Nacional de Dofana

PN de Garajonay: Parque Nacional de Garajonay

PN de Islas Atlanticas: Parque Nacional Maritimo-Terrestre de las Islas Atlanticas de Galicia
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PN de Monfragie: Parque Nacional de Monfragle

PN de Picos: Parque Nacional de los Picos de Europa

PN de Ordesa: Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido

PN de Guadarrama: Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama

PN de Sierra Nevada: Parque Nacional de Sierra Nevada

PN de Tablas: Parque Nacional de las Tablas de Daimiel

PN del Teide: Parque Nacional del Teide

PN de Timanfaya: Parque Nacional de Timanfaya

PN de Sierra de las Nieves: Parque Nacional de Sierra de las Nieves
PPNN: Parques nacionales

Programa MaB: Programa Persona y Biosfera

PRUEPA: Programa de Recuperacién y Utilizacién Educativa de Pueblos Abandonados
PRUG: Plan Rector de Uso y Gestion

RAMSAR: Convenio relativo a los humedales de importancia infernacional
Red PPNN: Red de Parques Nacionales

SIG: Sistema de Informacién Geografica de la Red de Parques Nacionales
SIR: Sistema de Informacién de la Red de Parques Nacionales

SRR: Sistema de Relaciones de la Red de Parques Nacionales

UNESCO: Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
ZEC: Zona especial de conservaciéon

ZEPA: Zona de especial proteccién para las aves

ZPP: Zona Periférica de Proteccién
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