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3.- Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Num. 28270
Acuerdo del Consejo de Gobierno de dia 18 de diciembre de 2009
por el cual se modifica el Plan Estratégico de Subvencionesdela
Consgjeria de Agricultura y Pesca para el periodo 2009-2011

El Consgjo de Gobierno, a propuesta del Consgjero de Economia y
Hacienda, en la sesién de dia 18 de diciembre de 2009, adopta, entre otros, €l
Acuerdo siguiente:

‘Primero. Modificar el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consgjeria
deAgriculturay Pesca, parael periodo 2009-2011, contenido en el anexo 11 del
Acuerdo del Consgjo de Gobierno de 23 de enero de 2009, modificado por €l de
dia 27 de noviembre de 2009, por lo que serefiere alainclusién de nuevas line-
as de ayuda, que pasa a tener una nueva redaccion en los términos establ ecidos
en el anexo que se adjunta a este Acuerdo.

Segundo. Dejar sin efecto el anexo 15 aprobado por Acuerdo del Consgjo
de Gobierno de dia 7 de agosto de 2009 por el que se apruebael Plan Estratégico
de Subvenciones de la Consegjeriade Agriculturay Pesca, para el periodo 2009-
2011.

Tercero. Ordenar la publicacion de este Acuerdo en el Boletin Oficia de
las llles Balears.’

Palma, 18 de diciembre de 2009

El Secretario del Consejo de Gobierno
Albert Moragues Gomila

ANEXO 11
(Ver version catalana)

_0_

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

Num. 28426
Acuerdo 2/2009 del Consgjo de Direccién de la Agencia de
Calidad Universitaria delas|lles Balears, por el que se publican
los comités de evaluacién que deben evaluar y emitir los infor-
mes especificos a efectos de la contratacion del personal docente
einvestigador por la Universidad de las | lles Balears

El Decreto 178/2003, de 31 de octubre, por el cua se regula €l procedi-
miento para obtener la evaluacion y la acreditacion de la Agencia de Calidad
Universitaria de las Illes Balears (AQUIB), dispone, en € articulo 5, que las
evaluaciones y los informes deben ser elaborados por personas evaluadoras
independientes, externas y expertas en el campo cientifico que corresponda a
través de comités de evaluacion. Estos comités deben organizarse en campos
cientificos que incluyan las &reas de conocimiento adscritas a cada uno, deben
ser creados por la AQUIB y se debe publicar su composicion en e Boletin
Oficial delas|lles Balears.

En consecuencia, el Consgjo de Direccion de la Agencia de Calidad
Universitaria de las Illes Balears, en su sesion del dia 4 de diciembre de 2009,
adopta €l siguiente acuerdo:

Primero. Las evaluacionesy los informes los elaboran |os comités de eva-
luacién correspondientes.

Segundo. Estos comités de evaluacién estan formados por cinco miem-
bros titulares y cinco suplentes. En cada comité un miembro ostenta la presi-
denciay otro la secretaria.

Tercero. Los comités son los siguientes:

1. Artesy Humanidades

2. Ciencias

3. Ciencias de la Salud

4. Ciencias Sociaesy Juridicas
5. Ingenieriay Arquitectura

Cuarto. Los comités deben ejercer sus funciones de evaluacion en el
ambito definido por la rama de conocimiento que les corresponde.

Quinto. Los comités de evaluacion deben desarrollar sus tareas en las
sesiones correspondientes, que deben ser convocadas por laAgenciade Calidad
Universitariade las Illes Balears.

Sexto. LaAgencia de Calidad Universitaria de |as Illes Balears seleccio-
nalos miembros de cada uno de |os comités de evaluacion entre el profesorado
universitario permanente doctor.

Séptimo. El personal docentei/o investigador de laUniversitat deles|lles
Balears o de sus institutos universitarios de investigacion propios 0 mixtos no
puede participar en ninguno de los comités de evaluacion.

Octavo. Las personas titulares de los comités deben participar, en cada
sesion, en el estudio y andlisis de todas las solicitudes correspondientes a
campo cientifico que tienen asignado y que es objeto delasesidn, sin que aestos
efectos su funcién pueda quedar circunscrita a érea de conocimiento propia de
su especialidad, y deben actuar de acuerdo con los criteriosy las normas de apli-
cacion establecidas y publicadas por laAgencia de Calidad Universitaria de las
Illes Balears.

Noveno. L as personas nombradas como miembros de cada comité ejercen
las funciones de este cargo durante un periodo de dos afios, renovable por un
periodo de dos afios mas, por acuerdo del Consgjo de Direccion de la Agencia
de Calidad Universitariade las Illes Balears.

Décimo. Las personas miembros de |os comités de evaluacion pueden ser
recusadas si concurre algunade las causas previstas en laLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

Undécimo. En los casos de renuncia justificada, abstencién o recusacion
de algiin miembro titular, éste debe ser sustituido por el suplente respectivo. En
el caso de que no fuera posible, el Consejo de Direccion de la Agencia de
Calidad Universitaria de las |lles Balears debe nombrar a otra persona como
miembro titular del comité.

Este Acuerdo entrara en vigor €l dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial delas Illes Balears.

Palma, 21 de diciembre de 2009

La Presidenta de la Agencia de Calidad Universitaria de las |lles Balears
Francesca Garcias Gomila

_o_

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Num. 28584

Resolucion conjunta del consgjero de Medio Ambiente y de la
Consgjera de Innovacion, Interior y Justicia, de 21 de diciembre
de 2009 por la cual se determina la adscripcion a la empresa
publica ‘ Espai de Natura Balear’ del personal y puestos de tra-
bajo de la Administracion del Estado traspasados a la
Comunidad Auténoma de las | slas Baleares en materia de con-
servacion de la naturaleza (Parque Nacional Maritimo terrestre
del Archipiélago de Cabrera)

En fecha 18 dejulio de 2009, se publicéd en € BOIB nim. 103 &l Decreto
47/2009, de 10 de julio, por el cual se asumen y se ordenan las funcionesy los
serviciosvinculados alagestion y al resto de facultades sobre | os parques nacio-
nales ubicados en € ambito territorial de las Islas Baleares traspasados a la
Comunidad Auténoma mediante el Real decreto 1043/2009, de 29 de junio, de
ampliacion de las funciones y los servicios de la Administracion del Estado
traspasados a la Comunidad Auténoma de las |slas Bal eares en materia de con-
servacion de la naturaleza (Parque Nacional Maritimo terrestre del Archipiélago
de Cabrera). El traspaso de funciones y servicios mencionados se hizo efectivo
el dia 1 dejulio de 2009.

De acuerdo con la disposicion adicional primera del mencionado Decreto
47/2009, el persona y los puestos de trabajo vacantes adscritos a los servicios
traspasados y que se mencionan nominalmente en las relaciones 3.1y 3.2 del
anexo del Real decreto 1043/2009, de 29 de junio pasan a depender de la
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Consgjeria de Medio Ambiente y pueden ser adscritos alos entes publico de los
que dependen, de acuerdo con la normativa que, en cada caso, sea aplicable y
con el cumplimiento previo de los trdmites que sean legalmente preceptivos.

Las funciones de gestion y mantenimiento de los Espacios Naturaes
Protegidos y de los Parques Nacionales de | as | slas Bal eares declarados de con-
formidad con la legislacion estatal i autonémica las lleva a cabo la Consgjeria
de Medio Ambiente a través de la empresa publica ‘ Espais de Natura Balear’,
empresa publica creada por el Decreto 71/2006 (BOIB nim. 108 de 1 de agos-
to de 2006), la cua de acuerdo con su articulo 18 el personal que preste servi-
cios a esta empresa podra ser persona laboral propio o personal funcionario
adscrito alaentidad en los términos previstos en lalegislacion de funcién pabli-
ca

La Disposicion final primera del Decreto 47/2009, faculta a la consgjera
de Interior y a los consgjeros de Medio Ambiente y de Economia, Hacienda e
Innovacion, para adoptar, en € dmbito de sus competencias respectivas, todas
las medidas que exija la aplicacion de este Decreto y, en concreto, de lo que
establecen |as disposiciones adicionales primeray segunda.

Por todo esto, se dicta la siguiente

RESOLUCION

Primero.

De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional primera del
Decreto 47/2009, de 10 de julio, por el cua se asumen y se ordenan las funcio-
nesy los servicios vinculados ala gestion y el resto de facultades sobre |os par-
ques nacionales ubicados en el ambito territorial de las Islas Baleares traspasa
dos ala Comunidad Auténoma mediante el Real Decreto 1043/2009, de 29 de
junio, de ampliacion de las funciones y servicios de la Administracion del
Estado traspasados a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en materia
de conservacion de la naturaeza (Parque Nacional Maritimo-Terrestre del
Archipiélago de Cabrera), se determina la adscripcion a la empresa publica
‘Espai de Natura Balear’ del personal y puestos de trabajo de la Administracion
del Estado traspasados que se citan nominamente en lasrelaciones 3.1y 3.2 del
anexo del Real Decreto 1043/2009, de 29 de junio, con excepcion del personal
funcionario de |a escala de agentes medioambientales y del cuerpo de guarderia
forestal.

Segundo.

1. Lafechaefectivade adscripcion del personal funcionarioy laboral a
laempresa piblica ‘Espai de Natura Balear’ sera el dia 1 de enero de 2010.

2. Mediante la correspondiente modificacion de la relacién de puestos
de trabajo del personal funcionario a servicio de laAdministracion de la comu-
nidad autdnomade |as |1les Balears se determinaran los puestos de personal fun-
cionario que se adscriben ala empresa ‘Espai de Natura Balear’.

3. El persond labora transferido se adscribe como personal labora de
laempresa ‘Espai de Natura Balear’ a partir de la fecha efectiva de adscripcion
alaque serefiere el apartado 1 de este punto segundo.

Tercero.

Se ordena publicar esta Resolucion en el Boletin Oficia de las llles
Balears.

Palma, 21 de diciembre de 2009
La consejera de Innovacion,

Interior y Justicia
Pilar Costa Serra

El consgjero de Medio Ambiente
Miquel Angel Grimalt Vert

CONSEJERIA DE TRABAJO Y FORMACION

Num. 28142

Resolucién, relativa a la concesién, autorizacién y disposicion
del gasto y reconocimiento de la obligacién y propuesta de pago
de las subvenciones directas correspondientes al Plan
Extraordinario de Orientacion, Formacion Profesional e
Insercion Laboral para hacer frente al incremento del desempleo
registrado en materia de itinerarios de insercion personalizados
y ayudas durante el proceso de blsgueda de empleo.

1.- Mediante Resolucién de la Consejera de Trabagjo y Formacion,
Presidenta del SOIB, de 8 de abril de 2009 (BOIB nim. 59, de 23 de abril de
2009), se desarrolla el Plan Extraordinario de Orientacion, Formacion
Profesional e Insercion Laboral para hacer frente a incremento del desempleo
registrado en materia de itinerarios de insercién personalizados y ayudas duran-
te el proceso de busgueda de empleo, para €l gercicio 2009.

2.- El crédito méximo asignado a esta convocatoria correspondiente a

gjercicio de 2009 es de 1.000.000,00 €, con cargo a la partida presupuestaria
76101.322D02.48000.00.76215.

3.- Unavez revisadala documentacion presentada por los beneficiarios de
larelacion adjunta, se ha comprobado que queda acreditado el derecho a perci-
bir la subvencion, calculando asi la cuantia a percibir, de acuerdo con lanorma-
tivamencionada, y segin se reflgjaindividualmente en larelacion que se adjun-
ta

4.- Con fecha 25 de mayo de 2009, la Intervencion Genera concedi6 la
autorizacion previa expresa necesaria para la utilizacion del procedimiento pre-
visto en la Instruccion 1/2008 de pagos de subvenciones, ayudas y otros gastos
de escasa cuantia de naturaleza analoga a un nimero significativo de percepto-
res, para tramitar |os pagos de subvenciones que se deriven de la mencionada
Resolucion de convocatoria.

5.- Se hacomprobado que |os beneficiarios alos que corresponde una sub-
vencion de cuantia superior a 600,00 € estén a corriente de |as obligaciones con
la Administracion tributaria autonémica. Los beneficiarios que no superan esta
cuantia, han aportado una declaracion responsable de estar al corriente del cum-
plimiento de las obligaciones tributarias.

Fundamentos de Derecho

Primero.- El Real Decreto Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas para el
impulso a la actividad econémica (BOE nim. 97, de 22 de abril), entre otras,
establece en €l articulo 9 la creacidn de unas ayudas de concesion directa para
aquellos trabajadores y trabajadoras desempleados objeto del Plan que partici-
pen en acciones de orientacion y que cumplan los requisitos que establece el
mencionado articulo.

Segundo.- Mediante la Orden TIN/381/2009, de 18 de febrero (BOE nim.
46, de 23 de febrero), se distribuyen territorialmente para el ejercicio econdmi-
co de 2009, para que las gestionen las comunidades auténomas con competen-
cias asumidas, las subvenciones para financiar el gasto imputable a 2009 del
Plan Extraordinario de Orientacion, Formacion Profesional e Insercion Laboral,
aprobado por el Acuerdo del Consejo de Ministros de 18 de abril de 2008.

Tercero.- De acuerdo con los articulos 12 y 13 del Real Decreto Ley men-
cionado , € Servicio de Empleo de las Illes Balears, es el 6rgano competente
para gestionar la subvencion, asi como para tramitar el procedimiento, siempre
respetando |a naturalezajuridica de la subvencién, laresoluciényy, si procede, el
pago de las subvenciones y la realizacion de los controles necesarios, visto el
Real Decreto 1268/2001, de 29 de noviembre, sobre traspaso a la Comunidad
Auténoma de las |lles Balears de la gestion realizada por € Instituto Nacional
de Empleo en el &mbito del trabajo, el empleo y laformacion (BOE nim. 291,
de 5 de diciembre).

Cuarto.- Resolucion de la Consejera de Trabajo y Formacion, Presidenta
del SOIB; de 8 de abril de 2009 (BOIB nim. 59, de 23 de abril), por la cual se
desarrollael Plan Extraordinario de Orientacion, Formacion e Insercion Laboral
para hacer frente a incremento del desempleo en materia de itinerarios de inser-
cién personalizados y ayudas durante el proceso de biisqueda de empleo, para el
gjercicio 2009.

Quinto.- De acuerdo con el apartado cuarto de la Resolucién de 8 de abril
de 2009, por la cua se desarrolla € plan extraordinario de orientacién, estas
ayudas se ha otorgado a solicitud de los trabajadores o trabajadoras en régimen
de concesion directa, atendiendo a su carécter singular por su interés publico,
econdmico y socia derivado de las particulares circunstancias econémicas y
sociales del colectivo de trabajadores desempleados, a amparo de los articulos
22.2c) y 28 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvencionesy
del articulo 67 de su Reglamento, aprobado por medio del Rea Decreto
887/2006 de 21 de julio (BOE nim. 176 de 25 de julio).

Sexto.- De acuerdo con el punto segundo de la Resolucién mencionada,
|as trabajadoras y trabajadores desempleados, durante el tiempo gue permanez-
can incluidos en las acciones de orientacion, y siempre que cumplan los requi-
sitos establ ecidos en la propia resol ucion, pueden recibir una subvencion de 350
€ por mes durante un méximo de tres meses, o |la parte proporciona para perio-
dos inferiores, hasta un maximo de tres meses. El periodo de tres meses se tiene
que computar de forma continuada desde el inicio de la primera accion de orien-
tacion y como maximo con fecha 31 de diciembre de 2009.

Séptimo.- De acuerdo con €l apartado cuarto de la Resolucién de la
Presidenta del Servicio de Empleo de las Illes Balears de 6 de junio de 2008 de
delegacion de competencias (BOIB nim. 84 de 17 de junio, corregida por
Resolucion 01/12/2008, BOIB ndm. 176, de 16 de diciembre), se delega en el
Director General del Servicio de Empleo de las Illes Balears la firma de los
documentos contablesy administrativos de autorizacion y disposicion de gastos,
de reconocimiento de obligaciones y propuestas de pagos de todos los progra-
mas presupuestarios de la Seccién 76, asi como también la firma de las pro-
puestas de acuerdo de aprobacién de las modificaciones de crédito.

Vista la propuesta de resolucion favorable del Jefe de Departamento de
Planificacion y Gestion Administrativa, dicto la siguiente:



