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1.- ANTECEDENTES

Desde hace afios se venian realizando actuaciones mas o menos aisladas y
puntuales de voluntariado en los espacios naturales protegidos espafoles. La
necesidad de organizar esta participacion, libre y altruista, de los ciudadanos
en la conservacion de los recursos naturales dio origen, durante el afio 2001, al
Plan de Accién del Voluntariado del Organismo Autbnomo Parques Nacionales,

cuya implantacion tuvo lugar durante el ejercicio 2002.

Este Plan se rige por el concepto de voluntariado que marca la Ley 6/96,
entendiendo como tal el conjunto de actividades de interés general,
desarrolladas por personas fisicas, con caracter altruista, solidario, libre y
gratuito, que se llevan a cabo sin contraprestacion econdmica y que se
desarrollan a través de organizaciones privadas o publicas y con arreglo a
programas o proyectos concretos. Esta Ley reconoce que la accién voluntaria
se ha convertido hoy en dia en uno de los instrumentos bésicos de actuacion

de la sociedad civil en el ambito social.

Para garantizar este derecho a la participacion de todos los ciudadanos y
coordinar las diversas politicas de voluntariado de nuestro pais nacio el Plan
Nacional del Voluntariado, que marca como objetivos a conseguir el “facilitar,

promover y apoyar la participacion ciudadana en acciones de voluntariado”.

El Plan Director de la Red de Parques Nacionales (R.D. 1803/1999, de 26 de
noviembre), instrumento basico de ordenacion y programacion de dicha Red,

también establece entre sus objetivos los siguientes:

“c) Establecer las directrices necesarias en materia de conservacion, uso
publico, investigacion, formacion, educacién, sensibilizacion social y

desarrollo sostenible.

d) Favorecer el desarrollo de una conciencia ciudadana de aprecio por los
Parques Nacionales y canalizar la participacién social en el proceso de toma de

decisiones.”



En el apartado del Plan Director destinado a la sensibilizacion y participacion
social en la Red de Parques Nacionales se contempla, entre otras, la siguiente

actuacion:

“b) Intensificacion de los programas de voluntariado en Parques
Nacionales, con el objetivo de alcanzar una cifra anual de 2.000 voluntarios a la
finalizaciéon de la vigencia del Plan Director, sin menoscabo de la capacidad de

creacion de empleo.”

2.- OBJETIVOS

El objetivo del servicio de apoyo técnico para la ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Plan de Accion del Voluntariado del Organismo Autonomo
Parques Nacionales es conseguir un aumento cuantitativo y cualitativo del
voluntariado, distribuido en una proporcion numérica equilibrada entre las
distintas unidades de la Red de Parques Nacionales, brindandoles el apoyo

técnico y logistico necesario para el desarrollo de los trabajos.

Se pretende, asi, alcanzar la cifra de 2.000 voluntarios anuales para el afio
2006, distribuidos en una proporcion numérica equilibrada entre las distintas
unidades de la Red, fijlando como objetivo para el afio 2002 la consecucion de
350 participantes. Ademas, se aspira a conseguir un voluntariado eficaz,
estable en el tiempo y comprometido con la conservacién de los espacios en

los que participan.

3.- DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS

Los trabajos que se han desarrollado en el ambito de esta Asistencia Técnica

han sido los siguientes:



3.1.- Fomento de la captacion de voluntarios a través de los
mecanismos de informacion implantados al efecto y la promocion y

tramitacion de nuevos Convenios de colaboracion.

Una vez elaborado el Plan de Accién del Voluntariado se considerd que el
mecanismo mas adecuado para la difusion del mismo consistia en una
presentacion publica, que se realizo en el Parque Nacional de Cabarieros el dia
28 de mayo del afio 2002. Al acto, en el que también se inaugurd la Casa de
Anchurones para alojamiento de los voluntarios del citado Parque Nacional,
acudieron diversos medios de comunicacién, asi como ONGs interesadas en

participar.

Posteriormente se procedid a la captacién de voluntarios tanto desde las
organizaciones participantes como desde esta Asistencia Técnica. Las
asociaciones participantes utilizaron diversas vias para la difusion de sus
programas de voluntariado (anuncios en revistas de naturaleza, como Quercus
y Natura, asi como en diarios de ambito nacional, a través de redes de
informacion juvenil de Comunidades Auténomas, en revistas y paginas web de

Sus organizaciones, a través de carteles en Universidades,...).

La Asistencia técnica realizd, a su vez, una difusiébn general del conjunto de
todos los programas entre los integrantes de la base de datos de voluntarios de
Parques Nacionales, compuesta por personas que han realizado voluntariado o
practicas en Parques Nacionales o solicitado informacién sobre ello en los tres

ultimos arios.

En cuanto a la promocién y tramitaciéon de nuevos Convenios en materia de
voluntariado, se comenzo la redaccion de uno de ellos con WWF/Adena, a
peticion de esta organizacion, al objeto de establecer un sistema de
colaboraciéon entre dicha entidad y el Organismo Autébnomo Parques
Nacionales para el disefio, programacion, implantacion y desarrollo de

proyectos de voluntariado de indole forestal en Parque Nacionales.



Para ello tuvieron lugar diversas reuniones con responsables de esta
organizacion al objeto de acordar las clausulas a redactar en dicho acuerdo.
Posteriormente, y debido a una reestructuracién del personal laboral del vivero,

se ha paralizado momentaneamente la gestion del Convenio.

3.2.- Relacién con las ONGs a nivel nacional, y a nivel local, para
canalizar las solicitudes de los voluntarios y mantenerles
informados de las necesidades de los espacios protegidos en cada

momento.

Las reuniones y conversaciones telefénicas con las diferentes asociaciones
participantes han sido constantes, y casi diarias, desde el inicio de la campafia,
acordandose desde un primer momento, realizar tareas conjuntas de suministro
de informacién a los voluntarios, mientras que las inscripciones en los distintos

programas las realizaria cada una de las asociaciones.

Desde las primeras reuniones se proporciond a estas entidades informacion
acerca de las necesidades de cada una de las unidades de la Red, tipo de
actividades susceptibles de ser realizadas en la campafa del afio 2002 y apoyo
que podrian proporcionar las distintas unidades de la Red, al objeto de que los
proyectos de voluntariado fueran acordes a la idiosincrasia de cada uno de

estos espacios.

Esta informacion ha sido revisada periédicamente a lo largo del proceso para

adecuarla a las necesidades de cada momento.

3.3.- Coordinacioéon con los técnicos de voluntariado de las distintas
unidades de la Red de Parques Nacionales para garantizar el

correcto funcionamiento de los programas de voluntariado.

Los programas de voluntariado han sido coordinados entre los técnicos de
voluntariado de los distintos espacios protegidos donde se ejecutaban, los

coordinadores de las asociaciones colaboradoras y la Asistencia Técnica.



La comunicacién ha sido intensa y fluida, lo que ha sido un factor clave para el

correcto desarrollo de los programas.

3.4.- Asegurar el suministro de los recursos materiales necesarios

para el desarrollo de los programas de voluntariado.

Se ha asegurado el suministro de materiales de diversa indole (material 6ptico,
herramientas para trabajos forestales, guias de campo, material de papeleria,
etc.) para la realizacion de las actividades voluntarias. En algunos casos, las
organizaciones no hicieron una prevision correcta de los materiales necesarios,
lo que conllevé la falta de alguno de ellos. Este problema se soluciond, en la
mayoria de los casos, sobre la marcha, por lo que no supuso ningun

impedimento para el correcto desarrollo de los trabajos.

También se asegurd el suministro de vehiculos mediante el alquiler de los
mismos. El alojamiento de los participantes ha sido proporcionado, en los
casos en los que era posible por disponer de infraestructuras, dentro del
espacio protegido. En las unidades en que esto no ha sido posible se ha
asegurado el alojamiento en albergues, hoteles o casas rurales que estuvieran

lo mas cerca posible del sitio de realizacion de las actividades.

3.5.- Analizar la implantacion del Plan de Accién del Voluntariado

Para conseguir los objetivos marcados en el Plan de Accion del Voluntariado,

éste comprende el desarrollo de las siguientes actividades:

A) Actividades de Informacién y Sensibilizacién Social:

Han aparecido resefas o articulos sobre el Plan de Acciéon del Voluntariado y
los programas que se estaban ejecutando en diferente medios de
comunicaciéon, como el boletin de Europarc-Espafia, la revista de voluntariado
ambiental “En accion” de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de

Andalucia, “El Diario Montafiés” y “El Norte de Castilla”.



También se ha realizado una ponencia en unas jornadas sobre voluntariado
ambiental realizadas en Santa Cruz de la Palma durante los dias 25 y 26 de
noviembre del 2002, donde se explicaron las bases de funcionamiento del
voluntariado en Parques Nacionales (VER ANEXO 1).

B) Actividades de Promocién entre Organizaciones:

En el primer trimestre del afio comenzaron los contactos con los responsables
de diversas ONGs, tanto nacionales como locales, al objeto de difundir el
Programa de Voluntariado de Parques Nacionales y los requisitos y
mecanismos establecidos para la participacion en el mismo. Desde un primer
momento acogieron con agrado la posibilidad de colaboracion, lo que se

concreto en los programas presentados al Organismo Auténomo.

C) Actividades de Formacion y Capacitacion:

Todos los programas de voluntariado han tenido un componente de formacién
gue ha corrido a cargo tanto de personal de Parques Nacionales como de las
organizaciones participantes. Se han realizado cursos previos a la ejecucion de
los programas, asi como charlas, proyecciones, etc. durante el desarrollo de los
mismos. En estas actividades se ha formado a los participantes tanto en la
metodologia de las actividades a realizar como acerca de la historia,
mecanismos de gestion y otros aspectos de las unidades de la Red.

D) Programas de Voluntariado Ambiental:

Tras la presentacién, por parte de las organizaciones, de propuestas de
voluntariado consensuadas con las unidades implicadas, se han aprobado y
realizado, o se encuentran en fase de realizacion, las presentadas por las

siguientes asociaciones:

e Asociacion de Ciencias Ambientales de la Universidad de Alcala de
Henares:
Proyecto de voluntariado denominado “Apoyo al estudio y evaluacion de la
calidad de las aguas en los rios Duje, Bulnes y Cares en el Parque Nacional

de los Picos de Europa”.



El objetivo del proyecto es constituir un apoyo en la medida de la calidad de
las aguas de estos rios. El proyecto se estructura en dos campafas, una de

verano y otra de invierno.

Asociacion GAIA parala conservaciéon y gestion de la biodiversidad:

Entidad gestionada por el Colegio Oficial de Bibélogos de Madrid. El
programa de voluntariado de esta organizacion se ha basado en la linea de
apoyo al uso publico en tres unidades de la Red, los Parques Nacionales de
Doflana, Ordesa y Monte Perdido, y Picos de Europa. Este programa ha
tenido un fuerte componente formativo ya que la Asociacion ha impartido
dos cursos de “Introduccién a la Gestibn de Parques Nacionales”, de 20
horas de duracion, en la Facultad de CC. Biologicas de la U.C.M. De
manera afiadida, a los participantes en los campos de Doflana se les
introdujo en el programa SAVEP 1.0 (Sistema de Analisis de la Visita en
Espacios Protegidos), puesto que su actividad principal consistia en una

prueba de aplicacion del mismo.

Asociacion de Minusvalidos de La Gomera:

Programa de voluntariado basado en la linea forestal que se esta
desarrollando actualmente en el Parque Nacional de Garajonay, y cuya
duracién es de ocho meses. Las actuaciones estan siendo realizadas por
voluntarios discapacitados durante un dia a la semana, quedando abierta la

posibilidad de ampliarlo a dos dias a la semana durante el afio 2003.

Asociacion Cultural y Ecologista Tagaragunche (organizaciéon federada
a Ecologistas en Accion):

Proyecto denominado “Elaboracibn de inventario y recuperacion del
Patrimonio Historico y etnografico del Parque Nacional” que consiste en la
elaboracién y realizacion de encuestas a distintos colectivos sobre valores
etnograficos relacionados con el Parque, verificacion sobre el terreno e
inventariacion, limpieza y recuperacion. Este proyecto se realizara en tres

fases a razon de una fase por afio.



e Centro de Iniciativas y Turismo Rural de La Gomera (organizacion
federada a Ecologistas en Accion):
El proyecto, denominado “Deteccion y clasificacion de impactos ambientales
en el Parque Nacional de Garajonay y su zona periférica de proteccion” se
enmarca dentro de la linea de actuacion de conservacion y restauracion de
ecosistemas. Tiene una duracién de cuatro meses y las actuaciones se

desarrollaran en fin de semana.

e SEO/BirdLife:
Su programa de voluntariado ha comprendido un total de diez unidades de
la Red (ocho Parques Nacionales, una Reserva Natural y un Centro adscrito
al O.A.P.N). Se ha estructurado en campos de trabajo de corta duracion a

desarrollar entre julio y octubre.

e WWF/Adena:
Programa de voluntariado, de cuatro afios de duracion, centrado en la
proteccion y recuperacion de las especies forestales mas amenazadas de
Parques Nacionales, y en el que se contaria con el apoyo del vivero de
planta autdctona de WWF/Adena situado en la finca “El Encin”. Se basa en
trabajar con los voluntarios el ciclo forestal completo (recogida, plantacion
en vivero y posterior repoblacién) en tres Parques Nacionales, Cabarieros,
Picos de Europa, y Sierra Nevada. EI modelo de trabajo consiste en

actuaciones de fin de semana.

3.6.- Coordinacion de las posibles demandas de personas en
practicas, y derivacion de las mismas a las distintas unidades de la

Red de Parques Nacionales.

Durante el afio 2002 se han tramitado las practicas de un total de 28
alumnos de la Facultad de CC. Agrarias y Ambientales de la Universidad
de Salamanca distribuidos entre las diferentes unidades de la Red de la

siguiente manera:
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Parque Nacional de Cabafieros: 6 (durante julio y agosto)
Parque Nacional de Picos de Europa:7 (en julio y agosto)
Parque Nacional de Timanfaya: 11 (de julio a octubre)
Centro de Montes de Valsain: 1 (de julio a septiembre)

Centro de Lugar Nuevo Selladores-Contadero: 3 (en julio y agosto)

En el marco de un proyecto educativo financiado por el Parlamento Europeo, 6
alumnos del Liceo Clasico L. Ariosto de Ferrara (Italia), han realizado practicas
de cinco dias de duracion en el Parque Nacional de Dofiana. Estas practicas
consistieron en el disefio de un programa educativo para alumnos de
bachillerato a desarrollar en los Centros de Visitantes de Acebron y Rocina y el

sendero dunar.

4.- DESCRIPCION DE LOS PROGRAMAS DESARROLLADOS EN LAS
UNIDADES DE LA RED

A continuacion se explican las caracteristicas de los programas desarrollados

por unidades de la Red y organizacion colaboradora:
PARQUE NACIONAL DE AIGUESTORTES | ESTANY DE SANT MAURICI:
e ONG participante: Seo/BirdLife
Turnos: Dos turnos de diez dias de duracion cada uno.
1° turno: 12-21 de agosto.

2° turno: 22-31 de agosto.

N° total de voluntarios: 10

11



Descripcion de las actividades:

>

Y

Excursion a los lagos de Gémena para una primera toma de contacto
con el Parque.

Excursion al Portarré d"Espot para conocer la zona de trabajo y recibir
informacion acerca de la orografia, funcionamiento e historia del Parque
a cargo de uno de los guias del Parque.

Colaboracion en el suministro de informacion a los visitantes y
ordenacion de los vehiculos en los parkings para evitar el colapso de las
zonas de aparcamiento.

Labores de ayuda en el censo de Perdiz Nival.

Colaboracion en el censo de Gorridn Alpino (Montifrigilla nivalis .)

Control de filtros de ozono: Los voluntarios acompafnaron a los guardas
del Parque para realizar el control y cambio de los filtros de ozono
situados en el Parque, que se enmarca en un proyecto a nivel nacional.
Los guardas explicaron la finalidad del proyecto y la metodologia de
recogida de los filtros.

Control de procesionaria: Los voluntarios acompafiaron a los guardas en
la visita a las estaciones de control para el conteo del niumero de
mariposas presentes en las trampas de feromonas.

Limpieza de caminos para hacer una estima del tipo y cantidad de
basuras.

Metodologia de censo de aves: Simulacion de censo para aprender la
metodologia utilizada para la elaboracion del “Atlas de aves nidificantes
de Catalunya”.

Actividades complementarias: Visita al Centro de Recuperacion de
Nutrias de la Generalitat de Catalunya, ruta de la fauna, excursion a las
buitreras de Port de Suert, Visita a iglesias romanicas, excursion a

Riumalo para la observacion de marmotas y explicacion de su biologia.

12



PARQUE NACIONAL DE CABANEROS:

ONG participante: SEO/BirdLife

El programa desarrollado por esta organizacion se ha realizado a través de
una subvencion concedida por el Organismo Autbnomo Pargues Nacionales
con anterioridad a la implantacion del Plan de Accién del Voluntariado, por
lo que no se encuentra enmarcado en éste y ha sido gestionado
directamente por SEO/BirdLife.

Turnos: Dos turnos de quince dias de duracion cada uno.
1° turno: 01-15 de agosto.
2° turno: 16-30 de agosto.

N° total de voluntarios: 24

Descripcion de las actividades:
» Colaboracion en el censo de Aguilucho Cenizo (Circus pygargus)
desarrollado por el Parque.

» Ayuda en la construccidn de vivares para conejos

A\

Censo de conejos.

» Labores de ayuda de seguimiento de nidos de Buitre Negro (Aegypius
monachus).

» Colaboracion en el seguimiento de la poblacion de conejos mediante

conteo de excrementos.

Y

Ayuda en la limpieza de nidos de Ciguefia Negra (Ciconia nigra).

Y

Localizacibn con GPS de protecciones de encinas, quejigos y
alcornoques.

Eliminacion de brotes de eucaliptos en Punta del Aguila.

Riego de plantaciones de rebollo.

Seguimiento de cAmaras trampa de Linces.

Informatizacion de los datos obtenidos en los censos.

Recuento de ciervas y cervatillos.

vV V.V V V VY

Charlas de seguimiento de especies y vigilancia y control de incendios.
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e ONG participante: WWF/Adena

Estructura del programa: Actividades de fin de semana.

1° fin de semana: 19 y 20 de octubre

2° fin de semana: 16 y 17 de noviembre.

N° total de voluntarios: 30

Descripcién de las actividades:
» Recogida de semillas de las siguientes especies:
e Mirto (Myrtus communis)
e Lentisco (Pystacea lentyscus)
e Cornicabra (Pystacea Terebintus)
e Mostajo (Sorbus Torminalis).
e Quejigo (Quercus faginea)
e Encina (Quercus ilex)
» Trabajos en el vivero del Parque:
¢ Relleno de bandejas con mantillo.
e Plantacion de bellotas de encina quejigo.
e Incorporacion de fertilizante y riego.
e Traslado de plantas (acebo, tejo, brezo y madrofio) entre las
naves.

e Montaje de mesas del vivero.

Ademas, WWF/Adena ha dispuesto de una subvencién del Organismo
Auténomo para la ejecucion de dos campos de voluntariado en el Parque
Nacional de Cabafieros que ha supuesto la participacion de otros 15

voluntarios.
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PARQUE NACIONAL DE LA CALDERA DE TABURIENTE:

ONG participante: Seo/BirdLife

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracién cada uno.

1° turno: 01-10 de septiembre.
2° turno: 11-20 de septiembre.
3° turno: 21-30 de septiembre.

N° total de voluntarios: 24

Descripcion de las actividades:

>

Censo e inventario del Retamon (Genista benehoavensis): Actividad
enmarcada en un proyecto a largo plazo realizado por el Parque
Nacional. También se inventariaron ejemplares de Tagasaste
(Chamaecytisus proliferus).

Seguimiento de las parcelas de experimentacion: Consistio en el
recuento y medicion de ejemplares de nueve especies forestales
plantadas en el afio 2002.

Recogida de semillas de Retamdn, Escobon (Spartocytisus filipes) y
Cabezote (Cheirolophus arboreus).

Limpieza, clasificacion y etiquetado de las semillas recogidas.

Registro de los datos del censo de Retamén.

Repoblacion de especies vegetales (Bencomia exstipulata,
Chamaecytisus proliferus y Senecio palmensis).

Limpieza de un sendero.

Seguimiento de herbivoros (conejos y arruies) para ver sus efectos
sobre las diferentes especies vegetales.

Visita al vivero de Brefia Alta.

Visitas y rutas guiadas por el interior del Parque.

15



» Actividades complementarias: Charlas sobre vegetacion y fauna de La
Palma y Canarias, visita al Museo de la Seda y Talleres de puros,
escucha nocturna de murciélagos y rapaces, Visitas por el interior del
Parque Nacional, visita al Astrofisico, visita al Centro de Visitantes de

Los Volcanes de Fuencaliente.

PARQUE NACIONAL DE DONANA:

e ONG participante: Asociacion GAIA para la Conservacion y Gestion de

la Biodiversidad

Estructura del campo de trabajo: Cuatro turnos de diez dias de duracion
cada uno.
1° turno: 01-10 de noviembre.
2° turno: 11-20 de noviembre.
3° turno: 21-30 de noviembre.
4° turno: 01-10 de diciembre.

N° total de voluntarios: 30

Descripcion de las actividades:

» Establecimiento de una metodologia de recogida de datos para una
primera aproximacion a la aplicacion del programa SAVEP 1.0.

» Realizacion de pruebas de aplicacion del SAVEP 1.0 en itinerarios para
visitantes de El Acebuche y La Rocina.

» Actividades complementarias: Visitas guiadas por el interior del Parque y

Centros de Interpretacion.

e ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracion cada uno.
1° turno: 21-30 de julio.
2° turno: 31 de julio al 09 de agosto.
3° turno: 10-18 de agosto.
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N° total de voluntarios: 24

Descripcion de las actividades:

> Jornadas formativas acerca de la biologia y problematica del Aguila
Imperial Ibérica, el anillamiento cientifico de aves y la importancia de la
participacion social en la conservacién de la naturaleza: Impartidas por
el monitor y cientificos expertos en aves de Dofiana.

» Lectura de anillas de Gaviota de Audouin (Larus audouinii).

» Anillamiento cientifico de Paseriformes: Actividad enmarcada dentro del
programa nacional de anillamiento de Carricerin Cejudo.

» Salvamento de aves, especialmente Anéatidas y Ralidos.

Y

Anillamiento cientifico de Fochas y Anétidas.
» Construccion y seguimiento de cajas-nido para distintas especies de

Paridos.

PARQUE NACIONAL DE GARAJONAY:

ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Dos turnos de diez dias de duracion cada uno.
1° turno: 11-20 de agosto.
2° turno: 21-30 de agosto.

N° total de voluntarios: 16

Descripcion de las actividades:

» Seguimiento ecoldgico de la laurisilva: Actividad enmarcada dentro de
un programa a largo plazo de estudio de la regeneracion natural de la
laurisilva. Los voluntarios midieron didmetros y alturas, estimaron el
vigor de las plantas crecidas en zonas de restauracion y ayudaron al

remarcaje de plantas.
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Erradicacion de Tradescantia fluminensis, planta rastrera de origen
sudamericano.

Itinerarios guiados con visita a un vivero y explicacién sobre flora, usos
tradicionales del monte, importancia histérica y cultural y problematica
pasada y actual del Parque.

Visita al vivero forestal de ElI Cedro para conocer las acciones de
reintroduccion de especies amenazadas, las dificultades para su
recuperacion, problemas del rescate genético, etc.

Rutas guiadas a zonas de restauracion de habitat con explicacion de los
distintos tipos de habitat y diferentes formas de restauracion que se han
realizado.

Actividades complementarias: Charlas sobre palomas endémicas de
Canarias y sobre aves de La Gomera, rutas para identificacién de flora y
fauna, escucha nocturna de Procelariformes y Rapaces, visita por la isla,

censo de aves.

ONG participante: Centro de Iniciativas y Turismo Rural de La Gomera

Programa: “Deteccion y clasificacién de impactos ambientales en el Parque

Nacional de Garajonay y su Zona Periférica de Proteccion”.

Duracion del programa: 4 meses (Diciembre 2002 - Marzo 2003).

Estructura del programa: Actividades de fin de semana.

Descripcién de las actividades:

>
>

Creacion del grupo de voluntarios (realizada en diciembre).

Elaboracion de guia metodolégica, cuadernos y fichas de campo
(realizada en enero).

Formacion de los participantes (realizada en enero).

Salidas de campo: Comenzaran en febrero. En cada salida participaran
10 voluntarios.

Evaluacion de impactos y propuesta de medidas correctoras: Prevista

para marzo.
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e ONG participante: Asociacion Cultural y Ecologista Tagaragunche

Programa: “Elaboracién de inventario y recuperacion del Patrimonio

Historico y Etnogréfico del Parque Nacional”

Duracioén del programa: 3 afios (2002-2004).

Descripcion de las actividades:

12 fase (afio 2002):

» Disefio de un cuestionario relativo a antiguos usos de la vegetacion,
leyendas relacionadas con el Parque, antiguos usos de la masa forestal
del Parque, antiguas edificaciones del Parque: Realizada en diciembre.

» Realizacion de las encuestas a asociaciones de la 32 edad, pastores de
la zona, artesanos, etnografos, etc.. En estas actividades de campo
participaran 6 voluntarios en cada salida. Su inicio se ha retrasado
debido a un problema con el suministro de las grabadoras de mini-disk,
que llegaron defectuosas. Este inconveniente ya se ha solventado, por lo

gue esta previsto que las actividades comiencen en febrero del 2003.

e ONG participante: Asociacion de Minusvalidos de La Gomera

Duracion: 8 meses (Noviembre 2002-Junio 2003).

Estructura del programa: Actividades de un dia de duracion.

12 salida: 13 de Noviembre.

22 salida: 20 de Noviembre.

32 salida: 27 de Noviembre.

42 salida: 4 de Diciembre.

52 salida: 11 de Diciembre.

N° total de voluntarios: 91

Descripcion de las actividades:
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» Visita a la finca de Mériga.

» Trabajos en el vivero de Mériga.

» Trabajos en el vivero de El Cedro.

PARQUE NACIONAL DE ORDESA Y MONTE PERDIDO:

ONG participante: SEO/BirdLife

El programa desarrollado por esta organizacion se ha realizado a través de

una subvencion concedida por el Organismo Autbnomo Pargques Nacionales

antes del inicio de la implantacion del Plan de Accion del Voluntariado, por

lo que ha sido gestionado directamente por esta organizacion.

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracidon cada uno.

1° turno: 10-19 de agosto.
2° turno: 20-29 de agosto.

3° turno: 30 de agosto al 8 de septiembre.

N° total de voluntarios: 24

Descripcion de las actividades:

>
>
>

A\

Visita guiada al Centro de Interpretacion de la Naturaleza.

Paseo guiado por el Parque para identificacién de flora y fauna.
Inventarios de biodiversidad, colocacion de cajas-nido para Mochuelo
Boreal y muestreo y cartografiado de “basura antigua” de la zona de
vivac.

Visitas culturales.

Escucha de rapaces nocturnas.

Muestreo de invertebrados en el rio Ara.
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ONG participante: Asociacion GAIA para la conservaciéon y gestion de
la biodiversidad

Estructura del campo de trabajo: Dos turnos de diez dias de duracion
cada uno.
1° turno: 10-20 de octubre.
2° turno: 21-31 de octubre.

N° total de voluntarios: 15

Descripcion de las actividades:

» Colaboracion en tareas de informacion a los visitantes del Centro de
Interpretacion “Casa Olivan” para disminuidos fisicos y sensoriales,
identificando dificultades y areas de mejora.

> Levantamiento de dos senderos para disminuidos fisicos (establecidos
por los responsables del Parque) para la identificacion de puntos de
interés y recursos interpretativos.

» Recorrido por tres rutas del Parque realizando sondeos entre los
visitantes para conocer su procedencia y conocimientos acerca del
Parque.

» Realizacion de rutas por el Parque para conocer la biodiversidad

existente.

PARQUE NACIONAL DE LOS PICOS DE EUROPA:

ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracién cada uno.
1° turno: 09-18 de septiembre (realizado en Asturias).
2° turno: 20-29 de septiembre (realizado en Ledn).

3° turno: 01-10 de octubre (realizado en Cantabria).

N° total de voluntarios: 24
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Descripcion de las actividades:

>
>

Visita de conocimiento de las zonas de realizacion de actividades.
Itinerarios de censo de vertebrados terrestres (anfibios, reptiles, aves y
mamiferos) en los diferentes habitats del Parque.

Batidas de censo de Perdiz Pardilla para establecer el nimero minimo
de parejas.

Muestreo y caracterizacion del habitat del Pico Mediano.

Muestreo de anfibios en puntos de agua para conocer su diversidad y
abundancia.

Itinerario de censo de Aves Alpinas (Treparriscos, Gorrion Alpino,
Acentor Alpino y Bisbita Alpino).

Itinerario de censo de mamiferos.

Censo de Liebre del Piornal, Ciervo, Corzo y Rebeco.

ONG participante: Asociacion GAIA para la Conservacion y Gestion de

la Biodiversidad

Turnos: Dos turnos de diez dias de duracion cada uno.

1° turno: 08-16 de octubre (en las zonas de Asturias y Ledn).
2° turno: 21-29 de octubre (en las zonas de Asturias, Leon y

Cantabria).

N° total de voluntarios: 15

Descripcion de las actividades:

>

Replanteo sobre el terreno de la sefalizacion prevista en cada una de
las 30 rutas de pequefiio recorrido incluidas en la red de senderos del
Parque: Colocacion de estacas de madera numeradas para la posterior
ubicacion de carteles informativos y medicion con GPS de cada estaca.
Andlisis de estas sendas en cuanto a sefalizacion, dificultad, interés,
riesgo y seguridad.

Actividades complementarias: Visita al Centro de Interpretacion “Pedro

Pidal”, visitas por el entorno del Parque.
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e ONG participante: Asociacion de Ciencias Ambientales de la
Universidad de Alcala de Henares

Proyecto: “Apoyo al estudio y evaluacion de la calidad de las aguas en los
rios Duje, Bulnes y Cares en el Parque Nacional de los Picos de

Europa”.

Estructura del proyecto: Dos camparias de diez dias de duracion cada una.
12 campafa: 18-28 de agosto.
22 campanfa: Prevista para 10-20 de diciembre.
Postpuesta debido a la emergencia causada por el

hundimiento del petrolero Prestige.
N° total de voluntarios: 7
Descripcion de las actividades:
» Recogida de muestras de agua en ocho estaciones del rio Duje.
» Analisis de los parametros fisico-quimicos y de macroinvertebrados
acuéticos para determinar la calidad de las aguas.
» Muestreo de las poblaciones del cangrejo de rio autoctono
(Austropotamobius pallipes) en el lago Ercina y el rio Orandi.
PARQUE NACIONAL DE SIERRA NEVADA:
e ONG participante: SEO/BirdLife
Turnos: Dos turnos de diez dias de duracion cada uno.
1° turno: 22-31 de agosto.
2° turno: 01-10 de septiembre.

N° total de voluntarios: 16

Descripcidn de las actividades:
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Charlas de formacion con explicacion del programa, visita al Centro de
Visitantes y recorrido por el Parque.

Labores de apoyo a la informacién a los visitantes del Servicio de
Interpretacion de Altas Cumbres, asi como observacion de las
actividades de los visitantes y los impactos generados por ellos.

Toma de datos de los impactos generados por los establecimientos
turisticos de los municipios de la zona (desde Glejar-Sierra hasta
Niglelas y desde Lanjarén hasta Trévelez) y realizacion de informe
sobre los servicios ambientales prestados por los mismos, siguiendo
parametros marcados por el Parque.

Realizacion de ficha para la deteccién y correccion de puntos negros del
paisaje del Parque Nacional y Natural de Sierra Nevada.

Realizacion de rutas por el Parque.

Actividad de limpieza en Altas Cumbres junto con voluntarios de la Red
de Voluntarios Ambientales de Sierra Nevada.

Colaboracion en la recuperacion de un antiguo sendero, Sulayr, junto

con voluntarios de la Red.

PARQUE NACIONAL DE LAS TABLAS DE DAIMIEL:

ONG participante: SEO/BirdLife

El programa desarrollado por esta organizacion se ha realizado a traves de
una subvencion concedida por el Organismo Autbnomo Parques Nacionales
antes del inicio de la implantacion del Plan de Accion del Voluntariado, por

lo que fue gestionado directamente por Seo/BirdLife.

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracién cada uno.

1° turno: 15-24 de julio.
2° turno: 24 de julio al 03 de agosto.

3° turno: 04-13 de agosto.

N° total de voluntarios: 21
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Descripcion de las actividades:

>

>
>
>

Colaboracion en la restauracion de una antigua casilla de pescadores.
Anillamiento de aves.

Ayuda en el control de ictiofauna del Parque.

Actividades complementarias: Visita a Almagro, visita al Parque Natural

de las Lagunas de Ruidera.

PARQUE NACIONAL DEL TEIDE:

ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Dos turnos de diez dias de duracidon cada uno.

1° turno: 01-10 de septiembre.
2° turno: 11-20 de septiembre.

N° total de voluntarios: 16

Descripcién de las actividades:

>

Labores de atencion e informacion a visitantes nacionales y extranjeros,
participando en los programas de interpretacion de la naturaleza,
educacién y sensibilizacion ambiental llevados a cabo por el Parque.
Apoyo en tareas de censso de muflébn y de conejo, enmarcados en el
programa de control de fauna y aprovechamientos que desarrolla el
Parque.

Colaboracion en las labores de control cinegético del Parque mediante
seguimiento de las especies cazadas.

Apoyo al programa de recuperacion de flora que lleva a cabo el Parque
realizando, entre otras, actividades de recogida de semillas, inventario y

erradicacion de flora introducida, y recuperacién de flora en el vivero.
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» Actividades complementarias: Colaboracion en el Inventario forestal (con
explicacion impartida por técnicos del Parque sobre el entorno forestal
del mismo), ruta ornitolégica para conocer el bosque de laurisilva y el
pinar canario, y su avifauna asociada, visita a la torre de incendios del
Gaitero para conocer el papel que juega en la prevencion de incendios,
visita al camion de incendios (con explicacion de los agentes para
conocer su funcionamiento), observacion telescépica de estrellas (con

charla acerca de la historia de la astronomia, mitologia,...).

PARQUE NACIONAL DE TIMANFAYA:

ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Dos turnos de diez dias de duracion cada uno.
1° turno: 01-10 de agosto.
2° turno: 11-20 de agosto.

N° total de voluntarios: 14

Descripcion de las actividades:

» Charla formativa acerca de la biologia y los problemas de conservacion
de la Pardela Cenicienta (Calonectris diomedea).

» Realizacion de campafa de educacion ambiental en los pueblos del
entorno del Parque con distribucién de tripticos editados por el Parque
acerca de las actuaciones realizadas para la proteccién de la Parcela
Cenicienta. En la misma campafa se recogié en unas fichas informacion
aportada por la poblacién local por si resulta atil en futuras camparfas de
proteccion de la especie.

» Colaboracion en la limpieza de las playas de El Paso de Abajo y de La
Madera.
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» Labores de ayuda en el control y erradicacion de especies animales
asilvestradas (ratas) que amenazan las poblaciones de Pardela
Cenicienta, Pardela Chica y otras aves marinas. Los voluntarios
recibieron una charla explicativa a cargo de las responsables del
proyecto del Parque y posteriormente procedieron a la revision de las
trampas.

» Seguimiento del Halcon Tagarote.

» Actividades complementarias: Escuchas nocturnas de Pardela
Cenicienta, jornada de vendimia, charla acerca del anillamiento cientifico
y su importancia en la conservacion, excursiones a Caldera Blanca y
Pico Partido, visita a la isla de La Graciosa, topografia de tubos
volcanicos (enmarcado en un proyecto de Topografia y Cartografia de

Tubos Volcéanicos del Parque).

RESERVA NATURAL DE LAS MARISMAS DE SANTONA Y NOJA:

ONG participante: SEO/BirdLife

Durante los afios 2000 y 2001 ya se ha venido realizando este programa de
voluntariado basado en la migracion otofial de espatulas en la Reserva
Natural, por lo que la estructura del campo se ha mantenido como en

ediciones anteriores, aunque se modificara en préximas campanas.

Turnos: Un unico turno del 01 de septiembre al 7 de octubre en el que el

voluntario podia optar por permanecer entre 3 y 5 dias.

N° total de voluntarios: 50 participantes, repartidos en grupos de 6

personas.

Descripcion de las actividades:
» Cuantificacion del nimero de Espatulas mediante conteos simultaneos
en dos puestos de observacion del estuario.

» Localizacion de zonas prioritarias de alimentacion de Espatulas.
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CENTRO DE LUGAR NUEVO SELLADORES-CONTADERQO:

ONG participante: SEO/BirdLife

Turnos: Tres turnos de diez dias de duracién cada uno.

1° turno: 16-25 de septiembre.
2° turno: 26 de septiembre al 05 de octubre.
3° turno: 06-15 de octubre.

N° total de voluntarios: 28

Descripcion de las actividades:

>
>

Y

A\

Limpieza de la via pecuaria “Camino Viejo del Santuario”.

Observacion de aves durante el recorrido hacia la Lancha y en el
pantano.

Observacion de murciélagos y anfibios durante el recorrido hacia la
Lancha.

Visita al vivero de Lugar Nuevo.

Visita a la granja de perdices de Lugar Nuevo.

Reconocimiento de capturaderos de jabalies y herbivoros, montaje y
cebado previa explicacion del personal del Parque de los objetivos y
funcionamiento de los capturaderos.

Marcado de Jabalies con microchips, previa explicacion dada por el
personal del Parque del objetivo y técnicas de captura y marcado.
Colaboracion en la captura de herbivoros previa explicacion dada por
personal del Parque del objetivo y técnicas de captura.

Proyeccion de diaporamas acerca de riberas y murciélagos.

Charla sobre fotografia.

Ayuda en el trabajo en parcelas de conejos: Realizacion de majanos,
mallado y marcado, previa explicacion del objetivo y modo de
realizacion.

Colaboracion en suelta de conejos, previa explicacién del objetivo y
modo de realizacion.

Limpieza de conejeras de cuarentena de la Casilla de Flores.
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A\

YV V V VY

Ayuda en el montaje y revision de camaras de trampeo fotografico para
el censo del Lince, previa explicacion del objetivo y modo de realizacion.
Visita a nido artificial de Aguila Imperial.

Observacion de estrellas.

Colaboracion en el arreglo del puesto de observacion de rapaces.
Limpieza de huesos de la zona de alimentacion de rapaces.

Visita a las parcelas de seguimiento de calidad ambiental
(contaminacién y dafios en bosques) en la Fuencubierta con charla
informativa acerca de las Redes europeas de seguimiento de calidad
ambiental.

Instalacidon de redes japonesas y anillamiento de aves..

Recorrido hacia Valdelipe con reconocimiento de infraestructuras contra
incendios: vehiculos de intervencion rapida, garitas y depdsitos de agua,
con explicacion de las diversas infraestructuras y elementos del paisaje.
Visita a Selladores-Contadero con explicacion de las infraestructuras y
elementos del paisaje.

Instalacion y revision de trampas para captura de micromamiferos.

Visita a Encinarejo y recorrido por la linde de Cerrajeros.

Visita turistica a Andujar.

Recorrido hacia La Cabrera-Centenera con reconocimiento de las pistas
de aterrizaje de aviones y depdsitos de agua.

Ayuda en la realizacion de censos de herbivoros mediante realizacion de
transectos, previa explicacion del objetivo y modo de realizacion.
Construccion de ganchos de colocacibn de cajas andaderas e
instalacién de nidales previo asesoramiento del personal del Parque
acerca del sitio y modo de colocacion.

Colaboracion en la construccion de plataforma de anidacion de rapaces
previa explicacién dada por el personal del Pargue del objetivo y modo

de realizacion.
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5.- CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

En conjunto, el desarrollo de los programas de voluntariado de esta primera
edicion del Plan de Accidon del Voluntariado en Parques Nacionales ha sido
plenamente satisfactorio, habiéndose ejecutado todos ellos sin incidencias

resefables.

La ejecucion de los programas de voluntariado englobados en el marco del
Plan de Accidn del Voluntariado han permitido la participacion, durante esta 12
edicién del afio 2002, de un total de 7 Organizaciones medioambientales y
culturales y 410 voluntarios distribuidos en distintos Parques Nacionales,
Reservas Naturales y Centros (VER ANEXO 2), estando el objetivo para el afio
2002 fijado en 350 participantes. Las actividades de voluntariado comenzaron

en el mes de julio y han continuado hasta el mes de diciembre.

Como ya se ha comentado en el informe, las subvenciones concedidas a
SEO/BirdLife y WWF/Adena para la realizacion de campos de voluntariado en
los Parques Nacionales de Cabarieros, Picos de Europa, Tablas de Daimiel, y
Ordesa y Monte Perdido, ha permitido, ademas, la participacion de alrededor
de 100 voluntarios mas en la Red de Parques. Igualmente, SEO/BirdLife
continla desarrollando actividades de voluntariado ambiental en el Parque
Nacional de Dofiana en virtud de un Convenio de colaboracion suscrito en
1999.

Ademas se ha llevado a cabo durante el mes de julio un campo de trabajo
voluntario en el Refugio Nacional de Caza de las Islas Chafarinas promovido
por la Consejeria de Educacion de la Ciudad Autonoma de Melilla, en
colaboracién con el Instituto de Cultura Mediterranea, en el que han participado
otros 16 voluntarios realizando actividades de eliminacion de residuos sélidos
de areas litorales de las tres islas y cuadriculacion de un area de la isla del

Congreso.
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Al objeto de implantar para proximas campafias medidas correctoras de los

problemas que hayan surgido en la edicion del 2002 y valorar el grado de

satisfaccion alcanzado se ha solicitado a los responsables de voluntariado de

las unidades de la Red, asi como a las organizaciones participantes y a los

propios voluntarios, su opinidon acerca de distintos aspectos relacionados con

los programas de voluntariado realizados.

A continuacién se resume la valoracion recibida, a fecha de cerrar el presente

informe, de la Red donde se han desarrollado programas de voluntariado:

Y V. V V V

Pargue Nacional De Garajonay:

Relacion con la organizacion participante (SEO/BirdLife): Valorada como
correcta.

Monitor: Conocimiento y experiencia valorada como correcta.

Planificacion y ejecucion de actividades: Correctas.

Recursos materiales utilizados: Correctos.

Actitud de los voluntarios: Correcta.

Interés ambiental de los proyectos: Se descarta proseguir, en proximas
campanfas, con actividades de seguimiento de recursos, puesto que deben
hacerse en grupos mas pequefos y con mayor continuidad. Por ello, en la
proxima campafia los programas se centraran en actividades de
restauracion y conservacion forestal.

Incidencias surgidas: Ninguna.

Conclusiones/sugerencias:

e Aumentar la duracion de los programas a 15 dias.

e Una de las claves del éxito del programa se debe a la implicacion y
dedicacion del Parque, opinibn compartida plenamente por esta
Asistencia Técnica.

e El Parque plantea, ademas, la necesidad de contar con financiacion
para cubrir el alojamiento y manutencion de grupos reducidos de
alumnos en practicas durante periodos cortos, comprometiéndose el

Parque a organizar las practicas.
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Y

Parque Nacional de Tablas de Daimiel:

Monitor (SEO/BirdLife): Puesto que la actividad principal a realizar consistia
en la restauracion de casillas de pescadores, como es logico, el monitor
carecia de experiencia, por lo que el trabajador del Parque dirigié los
trabajos. Ha sido clave para el buen funcionamiento del programa su
seriedad y profesionalidad.
Planificacion y ejecucion de actividades: Se cumplié el calendario y horarios
planificados.
Recursos materiales utilizados: Facilitados por el Parque.
Actitud de los voluntarios: Muy buena.
Interés ambiental de los proyectos: Valoracion muy positiva. Hay interés por
parte del Parque en mantener la linea de recuperaciéon de los valores
etnograficos.
Incidencias surgidas: Ninguna.
Conclusiones/sugerencias:

e Aumentar la duracién de los programas a dos meses como minimo

para el verano del 2003.
e Contratacion del personal para la direccibn de los trabajos de

restauracion.

Parque Nacional del Teide:

Relacion con la organizacion participante (SEO/BirdLife): El trato con el
coordinador ha sido valorado como excelente.

Monitor: ElI Parque considera conveniente poder indicar, para proximas
campafias, las caracteristicas que debe reunir el monitor.

Planificacion y ejecucion de actividades: Puede no haberse obtenido el
maximo rendimiento de las actividades debido al corto periodo de tiempo
dedicado a cada actividad. De los 10 dias de duracion de cada turno solo se
aprovecharon 6 puesto que no se trabajé ni el dia de llegada ni el de
partida, ademas se dedicO un dia a actividades relacionadas con la

organizacién y otro dia fue de tiempo libre.
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» Actitud de los voluntarios: Mostraron interés por colaborar en cualquier tarea
encomendada y por las diferentes charlas e informacion recibida. Casi todos
ellos tenian conocimientos medioambientales y su actitud fue abierta y de
intercambio de experiencias.

» Interés ambiental de los proyectos: Los voluntarios han realizado
actividades enmarcadas en los programas del Parque de Uso Publico,
Recuperacion de flora y erradicacion de flora introducida, y Control
cinegético. Respecto al Uso Publico, los voluntarios colaboraron apoyando
a los informadores de los Centros de Visitantes y realizando rutas
acompafados de guias y visitantes, lo que sirvi6 para dar a conocer el
programa de voluntariado. El programa de Recuperacion de flora fue el mas
beneficiado de la actuacién de los voluntarios ya que supuso una descarga
de trabajo para el personal del Parque, a la vez que una implicacion directa
de los participantes en los trabajos del Parque, lo que fue3 muy agradecido
por estos. En cuanto al control cinegético, participaron apoyando al personal
de control de las barreras.

» Conclusiones/sugerencias:

e Duracion de los turnos de 15 a 20 dias como minimo.

e Grupos de 2 6 4 personas con dedicacion exclusiva a una sola actividad.

e Terminar el equipamiento del Pabellébn del Voluntariado al objeto de
evitar que los voluntarios y los retenes de incendios tengan que
compartir el alojamiento.

e Repartir la asistencia de los voluntarios durante los meses de mayor
actividad del Parque (Mayo-Septiembre).

e Experiencia positiva aunque quiza el rendimiento no fue el esperado

debido a la corta duracién de los turnos.

e Centro de Lugar Nuevo Selladores-Contadero:

» Relacion con la organizacion participante (SEO/BirdLife): Relacion facil y

fluida tanto con el coordinador de la organizacion como con el monitor.
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Monitor (SEO/BirdLife): Con amplia experiencia, ha desempefiado su tarea
con plena capacidad e interés, solicitando su continuacion en préximas
campanas.
Planificacion y ejecucion de actividades: Planificacion coordinada con Seo
/BirdLife. Los cambios producidos en algunas de las actividades a lo largo
del transcurso del programa se debieron a diversos motivos (imposibilidad
de realizacion, no disponibilidad de personal, inclemencias meteoroldgicas).
Recursos materiales utilizados: Necesidad de méas material (herramientas,
mapas, folletos), segun ilustran los voluntarios.
Actitud de los voluntarios: Ha habido tres niveles de interés, descendentes a
medida que avanzaba el programa.
Interés ambiental de los proyectos: Programa planteado desde una doble
vertiente, la colaboracion directa en los diferentes proyectos que se
desarrollan en el Centro, y la divulgacion de las tareas que se ejecutan.
Conclusiones/sugerencias:

e Turnos de voluntariado semanales para rotar 4 grupos.

e Aumentar las actividades de colaboracion en los diferentes

proyectos, aunque prosiguiendo con las actuaciones de divulgacion.

A continuacién se comentan una serie de sugerencias y recomendaciones

relativas al planteamiento de proximas campanas de voluntariado:

Para la proxima edicibon del programa se puede ampliar la
multiestacionalidad en Parques con condiciones climatoldgicas apropiadas,
como es el caso de los Parques canarios, y aumentar la duracién de los

turnos en aquellos espacios que lo han solicitado.

La fase de disefio y planificacién de actividades debe ser realizada con mas
antelacion, cosa que en esta primera edicién del Plan de Accién del
Voluntariado ha resultado imposible, por lo que se ha fijado para el afio
2003 la fecha del 31 de marzo como plazo maximo para que las

organizaciones presenten los proyectos.
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En algunos programas de la campafia 2002 no se ha realizado una
prevision correcta de materiales, lo que ha originado, en ocasiones,
pequefios problemas de falta de algunos materiales que, en la medida de lo
posible, se solucionaron sobre la marcha. Puesto que ello se debi6 al poco
tiempo disponible para la concrecion de actividades es de prever que en la
proxima campafia se realice una prevision mas correcta de los materiales

que se necesitaran.

Es aconsejable, para proximas campafias, seleccionar lugares de
alojamiento y manutencion lo mas cercanos posible a los lugares de trabajo,
para evitar desplazamientos largos que conlleven pérdidas de tiempo. Seria
conveniente, en la medida de lo posible, que todos los monitores de los
programas de voluntariado conozcan el Parque Nacional, Reserva Natural o

Centro en el que van a trabajar.

La incidencia mas destacable se produjo en el 1° turno del campo de trabajo
desarrollado en el Parque Nacional de Timanfaya, donde se produjo una
intoxicacion alimenticia de tres de los participantes, incluida la monitora.
Este hecho se produjo en los ultimos dias del campo, por lo que no afecté
en gran medida el desarrollo de las actividades. Para proximas campafias
habra que extremar las precauciones a la hora de elegir los restaurantes

donde comeran los participantes.

Es conveniente que todos los programas estructurados en campos de
trabajo consten también de actividades Iludicas o complementarias, a fin de
no sobrecargar de trabajo al voluntario, pero sin olvidar que un campo de

voluntariado no se trata de vacaciones pagadas.

35



ANEXO 1

CONCLUSIONES DE LAS JORNADAS DEL VOLUNTARIADO AMBIENTAL
EN LA ISLA DE LA PALMA CELEBRADAS EL 25 Y 26 DE NOVIEMBRE
DEL 2002.

El objeto de las jornadas era obtener una vision general y clara del voluntariado
ambiental, y basandose en los modelos ya existentes, crear un voluntariado

ambiental al servicio de la isla.

Como representante del O.A.P.N. mi misidn era explicar de manera clara y
concisa en qué consiste el Plan de Accién del Voluntariado en Parques
Nacionales.

Se desarrolld la ponencia realizando una introduccion de cémo surgio la
realizacion del Plan de Accién del Voluntariado, sus origenes, para pasar a
explicar la forma de actuacion asi como los requisitos necesarios para poder

participar.

Finalmente se hizo un resumen de las actuaciones realizadas en el afio 2002,
indicando las asociaciones que han participado, el tipo de actuacion realizada y

el nimero de voluntarios que participaron.

Las preguntas mas repetitivas fueron, a nivel personal, de la forma de

participacion, por lo que se les repartio folletos explicativos del Plan de Accion.

La mesa redonda cambio de rumbo y en vez de ser “El papel del voluntariado
en las administraciones publicas” paso6 a ser un desarrollo de ideas para poder
formar un voluntariado ambiental en La isla de La Palma, ya que ahora toda

ella es Reserva de la Biosfera.

Gusto la idea de realizar un voluntariado organizado a través de asociaciones,
pero vieron que, para su caso, era mejor tener un grupo de voluntarios, que a

nivel individual, se encargasen de la conservacion del medio natural durante
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largos periodos de tiempo y que estos fueran habitantes de la isla. Este fue el
caso de los voluntarios del Parc de Collserola, cuyo gestor del voluntariado,

Sebatia Dunyd, también estuvo como ponente en las jornadas.

El trato fue muy bueno, agradeciendo la visita, y quedo clara la forma de actuar

del Plan de Accion del Voluntariado en Parques Nacionales.
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ANEXO 2

DISTRIBUCION DE VOLUNTARIOS EN LAS DISTINTAS UNIDADES DE LA RED

%////// % /’z//// //M 210 ) b
0

Parque Nacional de Aiguestortes i Estany de Sant Maurici

.

SEO/BirdLife

1 /”'% 7 %

10

Parque Nacional de Cabafieros WWF/Adena 30 30

Parque Nacional de Caldera de Taburiente SEO/BirdLife 24 24

Parque Nacional de Doflana SEO/BirdLife 24 54
GAIA 30

Parque Nacional de Garajonay SEO/BirdLife 16

Minusvalidos

91

107

Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido

GAIA 15 15
Parque Nacional de Picos de europa SEO/BirdLife 24 46

ACA 7

GAIA 15
Parque Nacional de Sierra Nevada SEO/BirdLife 16 16
Parque Nacional de Teide SEO/BirdLife 16 16
Parque Nacional de Timanfaya SEO/BirdLife 14 14
TOTAL EN PARQUES 332
Centro de Lugar Nuevo Selladores-Contadero SEO/BirdLife 29 29
TOTAL EN CENTROS 29
Reserva Natural de las Marismas de Santofiay Noja SEO/BirdLife 49 49

TOTAL EN RESERVAS
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