
“ESCUELA DE 
ALCALDES”
Proyecto “ERESMA”

Rocío Silva Vicente
Asociación CIBYA
5 de julio de 2012 ‐ Entre ríos anda el juego
Experiencia de las “Escuelas de alcaldes” en la CHD

Financia

PROYECTO DE VOLUNTARIADO EN RÍOS



ORIGEN…
• ENMARCADO  DENTRO  DEL 
PROYECTO ERESMA:

 San  Ildefonso,  Palazuelos  de  Eresma, 
Segovia y Navas de Oro.
 Destinatarios  actividades:  adultos  y 
escolares

• INCORPORACIÓN DE LA LÍNEA 
DE TRABAJO MARCADA POR LA 
CHD: “ADMINISTRACIÓN COMO 
NUEVO PERFIL DE VOLUNTARIO”

Su participación es  fundamental por  ser 
órganos  de  decisión  en  cuanto  a 
actuaciones en  su municipio en materia 
de aguas.
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OBJETIVOS
• Formar en educación fluvial.
• Informar de las medidas y normativa vigente 
en materia fluvial.
• Favorecer  la reflexión crítica de  las acciones 
perjudiciales en ecosistemas fluviales.
• Fomentar  la  búsqueda  de  soluciones 
respetuosas  con  el  río,  ribera  y  espacio 
natural.
• Dar  a  conocer  actuaciones  y  ejemplos  de 
sostenibilidad.
• Desarrollar  aptitudes  y  actitudes favorables 
con el medio ambiente.
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APLICACIÓN PRÁCTICA Y REAL EN LOS MUNICIPIOS
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DESTINATARIOS
• Técnicos, alcaldes y personal de la administración
•34 localidades y mancomunidades cuenca Eresma

ORGANIZACIÓN
• Coordinación conjunta con la Confederación 
Hidrográfica del Duero (Organización, gestiones, 
ponencias,…).
• Estrecha colaboración del Real Sitio de San Ildefonso.
• Fijación de fechas y horario.  
• Envío de cartas personalizadas y firmadas por el 
Comisario de Aguas de la CHD.
• Contactos con los ayuntamientos. 



¿DÓNDE Y CUÁNDO?
• Salón  de  Plenos  del  Ayuntamiento  del  Real 
Sitio de San Ildefonso
• 21 de mayo de 2012
• Comenzó sobre  las 16:30 y  finalizó sobre  las 
20:30h.

ASISTENTES
• Alcaldes y técnicos de 11 zonas (32%): 9 
localidades, 1 mancomunidad y Diputación 
Provincial de Segovia. 
• Aproximadamente 25 personas.

MATERIAL
• CD con ponencias y publicaciones de la CHD
• Manual del voluntario
• Guía  de  plantas, Manual  de  especies  invasoras  y 
folleto con información de la guardería fluvial

Nota: Por el  interés de  las jornada y el  interés mostrado por parte de la guardería fluvial, el CD también se entregó a través del agente 
medioambiental  jefe de  la provincia de Segovia a todos  los ayuntamientos que no asistieron. De esta forma se facilita el acercamiento 
entre ayuntamiento y CHD para favorecer la gestión de temas relacionados con el río.
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Programa
• Inauguración y presentación de la jornada. D. José Luis Vázquez –
Alcalde Presidente del Ayuntamiento de San Ildefonso‐ La Granja.
• El Proyecto “Eresma”. Dña. Gema Rodríguez – Coordinadora del 
proyecto “Eresma” – Asociación Cibya. 
• Características  de  la  cuenca  del  río  Eresma.  D.  Arturo  Prieto  –
Comisaría de Aguas. CHD
•Marco jurídico y competencial en materia de aguas. Concesiones 
y autorizaciones. Dña. Rosa Huertas – Comisaría de Aguas. CHD
• Sistemas  de  depuración  de  aguas. Alternativas  en  pequeñas 
poblaciones. D. Carlos Marcos – Comisaría de Aguas. CHD.
• Agua y urbanismo. Ordenación del territorio y gestión del riesgo 
por inundación. D. Francisco Javier Sánchez Martínez – Subdirección 
General  de  Gestión  Integrada  del  Dominio  Público  Hidráulico. 
Dirección General del Agua. Ministerio de Agricultura, Alimentación 
y Medio Ambiente.
• Estrategia  Nacional  de  Restauración  en  Ríos  y  Programa  de 
Voluntariado en Ríos en  la  cuenca del Duero. Dña. Celia García –
Coordinadora del  Programa de Voluntariado  en Ríos  en  la  cuenca 
del Duero. 
• Debate y conclusiones.
• Clausura de  la  jornada. D.  José Valín Alonso  – Presidente  de  la 
CHD.
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VALORACIÓN
JORNADA
• La jornada fue valorada 
muy positivamente por los 
asistentes.
• El tiempo de exposición 
fue en algunos casos escaso.
•Los materiales fueron 
valorados muy 
positivamente.

VALORACIÓN
PONENCIAS
•1º Depuración de 
aguas
•2º Temas jurídicos 
y legislativos
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REFLEXIONES…

• Participación esperada más 
elevada.

• Percepción de un escaso interés de 
ayuntamientos. 

• La no asistencia de la 
representación del Ayto de Navas 
de Oro.
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ASPECTOS POSITIVOS
• Interés de los temas tratados
• Agradecimiento de los destinatarios 
(interés)

• Implicación de la CHD y 
MAGRAMAéxito

• La relación entre ayuntamientos y 
comisaría de aguas para la gestión del 
agua

• Experiencia muy positiva, 
enriquecedora y sobre todo muy útil
a los municipios.

Trascendencia para el desarrollo 
posterior de nuevas jornadas 
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¡Muchas gracias!

Financia

PROYECTO DE VOLUNTARIADO EN RÍOS

Realiza


