PLAN DE ACCION 2013-2016 PARA EL
SEMINARIO DE INTERPRETACION DEL PATRIMONIO
CENEAM

OBJETIVOS GENERALES que se precisan parasolventarlos problemas de la Interpretacién del
Patrimonio en Espafia.

El Seminario estima que parasolucionarlos problemasalos que se enfrentala P en Espafia se
debe:

1. CrearyfomentarlaslineasdeinvestigaciénenIP enEspafia, de formaque se
desarrollen analisis y evaluaciones que permitan mejorarlaaplicacion de ladisciplina

tanto como herramienta de comunicacién como de gestidon del patrimonio.

2. Desarrollarplanes formativos estructurados y reglados que faciliten la
profesionalizacion del profesional de laInterpretacion y se garantice unalP de calidad.

3. Dara conocerladisciplinatantoa comunicadoresy gestores como alos destinatarios
(publicovisitante).

LINEAS GENERALES DE ACTUACION Y MEDIDAS CONCRETAS.

Para el objetivogeneral 1:

Creary fomentarlaslineas de investigacién en IP en Espaia, de forma
gue se desarrollen andlisisy evaluaciones que permitan mejorarla
aplicacidn de ladisciplinatanto como herramienta de comunicacién
como de gestidn del patrimonio.

Lineas generales de actuacion:

e Busquedadefinanciacidn parael desarrollo de actividades de investigacion.

e Fomentodelacreacidony apoyoa equiposde investigacion.

e Recopilacidndelainformaciénrelacionadaconlainvestigacionen
Interpretacion en Espaia.

e Diagndsticodelasituacionde lalP en Espaiia.

e Andlisisyevaluacién de casos demostrativos de Interpretacion.

e Traducciénal castellanoyrecopilacién de documentos de investigacién de
otros paises.

e Difusionderesultados entre gestores y profesionalesdelalP.

Medidas concretas que se estimadesarrollar parael tiempo de vigenciade este plan:

Medida1: Continuacidn del analisis de casos ya iniciado por el grupo de trabajo
correspondiente del SEMIP.

Medida 2: Diseioydesarrollo de unaherramienta de autoevaluacién de actuacionesenel
campo de la IP fundamentadaen laexperiencia e instrumentos utilizados por el grupo de
trabajo.



Medida 3: Disefioy desarrollo de un método de andlisis cruzado de casos.

Medida4: Creacién de unespacioweb 2.0. donde se puedan mostrarlos distintos
instrumentos de evaluacidny analisis de casosy, sobre todo, facilitar su uso tanto para mejora
de los mismos como para favorecerladifusidony lautilizacién correctade lalP. Se trataria, en
todo caso, de un espaciovirtual generado porel CENEAMy/ola AIP.

Responsables de estas tareas: Grupo de Buenas Practicas (Alberto de Armas,

Cristina Alfonso, Anna Escarpanter, Juan Manuel Salas, Juan Carlos Utiel, Jorge Ruizy José
Maria de Juan)

Para el objetivo general 2:

Desarrollar planes formativos estructurados y reglados que faciliten la
profesionalizacién del profesional de laInterpretacidny se garantice
una IP de calidad.

Lineas de actuacion:

e Establecimiento de contenidos, capacidadesy actitudes necesarias para
aplicarla IP como técnicade comunicacién, asicomo su estructuracién en
nivelesy créditos.

e Establecimiento de contenidos, capacidadesy actitudes necesarias para
aplicarla IP como herramienta de gestidn, asicomo su estructuracidonen
nivelesy créditos.

e Creaciénde mddulosformativos paralas distintas diplomaturasy licenciaturas
relacionadas.

e Fomentode cursos de postgrado especificos.

Medidas concretas para el tiempo de vigencia de este Plan:

Medida5: Actualizacién del DOSSIERINFORMATIVO SOBRE RECURSOS PARA LA FORMACION
EN INTERPRETACION DEL PATRIMONIO elaborado en 2011

Medida6 (*): Nuevo envioen el mes de septiembre del DOSSIER INFORMATIVO SOBRE
RECURSOS PARA LA FORMACION EN INTERPRETACION DEL PATRIMONIO a centros de
formacién donde se imparte el titulo de Técnico Superior en Guia, Informacidny Asistencias
Turisticas (Real Decreto 1255/2009, de 24 de julio), bien porcorreo postal, bien porcorreo
electrénico.

Medida7: Adaptacidn ala nuevaterminologia del documento PROPUESTA DE CUALIFICACION
PROFESIONAL “INTERPRETE DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL” para su posterior
envio al Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL)

Medida8: Revisién del formato de entrega del documento PROPUESTA DE CUALIFICACION
PROFESIONAL “INTERPRETE DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL”



Medida9: Envio al INCUAL del documento PROPUESTA DE CUALIFICACION PROFESIONAL
“INTERPRETE DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL”

Medida 10 (*): Envio del documento de GUIA DE RECOMENDACIONES PARA FORMACION NO
REGLADA EN INTERPRETACION DEL PATRIMONIO a entidades formadoras.

Responsables: M5 (Fco. José Guerra “Nutri”), M6 (Coordinacién del SEMIP),

M7 (Teresa Fernandez Casal), M8 (Teresa Ferndndez Casal, Sara Gutiérrezy Coordinaciéon), M9
y M10 (Coordinacion)

Para el objetivo general 3:

Dar a conocerla disciplinatantoa comunicadoresy gestorescomoa
los destinatarios (publico visitante).

Lineas de actuacion:

o Laboresdedifusién entre gestores del patrimonio (publicosy
privados).

e Laboresdedifusiénentre comunicadores del patrimonio (publicosy
privados).

e laboresdedifusidnalosvisitantes.

Medidas concretas para el tiempo de vigencia de este plan:

Medida11: Valoracién del documento CRITERIOS TECNICOS ORIENTADORES PARA LA
CONTRATACION DE OBRAS, EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA
COMUNICACION E INTERPRETACION DEL PATRIMONIO, especialmente desde el puntode
vistade su utilidad, através de un cuestionario acumplimentar por cuatro entidades
(CENEAM, AIP, EUROPARC-Espaiiay UDC).

Medida 12: Revisidn-actualizacion del documento CRITERIOS TECNICOS ORIENTADORES PARA
LA CONTRATACION DE OBRAS, EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA
COMUNICACION EINTERPRETACION DEL PATRIMONIO enfuncién de los resultados de la
medidaanterior.

Medida13 (*): Envio del documento CRITERIOS TECNICOS ORIENTADORES PARA LA
CONTRATACION DE OBRAS, EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA
COMUNICACION E INTERPRETACION DEL PATRIMONIO a entidades gestoras del patrimonio.

Medida 14: Propuestade guidn basico para laelaboracion de unapublicacién que recopiley
dé unidad a los documentos generados por el SEMIP hasta lafecha.

Medida 15: Elaboracidon de un documento técnicointerno que analice el “cdmo hacerllegarla
IP ala personavisitante de unrecurso de interés patrimonial”.

Medida 16: Continuacion del planteamiento de ponenciasiniciadas en este afio, basado en
invitar prioritariamente a ponentes pertenecientes alos sectores de lagestionyladifusiéndel



patrimonio con el objeto de conocerlasvaloracionesy necesidades de dichos sectores con
respectoalalPy establecervinculos desde el SEMIP con dichos sectores.

Medida17: Elaboracion de un documento sobre cémo vincularmas el CENEAM a la IP.
Presentacién de los resultados ante dicha entidad y busqueda de acuerdos.

Medida 18: Establecimiento de unas pautas permanentes de relacién entreel SEMIP y la AIP.
Concretamente:
e Pedirautorizacional CENEAMpara que la web de la AIP difundalastareas que
el SEMIP desarrolla.
e Integrarsiempre aun representantede laDirectivade laAlP enel SEMIP.
e Enviarlas memoriasanuales de losencuentros del SEMIP ala Directivade la
AIP.

Responsables: M11y M12 (LolaFalcdy PepaFerrando), M14 (Fco.José Guerra
“Nutri”), M15 (Sara Gutiérrez, PalomaSanchez, Pepa Ferrando, Jorge Ruiz Moralesy Juan
Carlos Utiel); M13, M16, M17 y M18 (Coordinacion)

Medidatransversal:

Medida 19: Elaborar una base de datos con contactos de:

- Gestoresde patrimonio natural y cultural.

- Personasyentidades cuyalaborprincipal sealadifusidon delpatrimonio.

- Entidadesformadoras (formal y noformal) relacionadas directamenteconlalP.
- Entidadesformadorasrelacionadas conladifusidn del patrimonio.

- Entidadesrelacionadas conlainvestigacién en el dmbito del patrimonio.

- Etc.

Esta medida, aglutinalas medidas anteriores sefaladas con un asterisco (*).
La base de datos serd abierta, actualizdndose periédicamente, y se elaborardinicialmente a

travésdel conocimiento de los mienmbros del SEMIP.

Responsables: Coordinacién y miembros del SEMIP.



